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REMARQUES GENERALES
Définitions
Dans | e pr®sent document doéinformation, et sauf indic:é

1 les termes ®REATONI Group » ou la «Société» o u « Endetteur » désigne la societEREATONI

Group société anonyme au capital324.979.591,5@uros immatriculée auprés du Registre du commerce

et des sociétés darissous le numér817 538 63%t dont le siége social est sitiigavenue Victor Hugo

I 75116Paris;

le terme «Groupe » désigne la socieREATONI Groupet ses filiales

leterme«Document dokEnti®smgnheohe pr®sent document dobi n-
examen par Euronext.

=a =4

Informations sur le marché et la concurrence

Le pr®sent Document dol nf or maStiApercu dedactiviiésedBitoyper,ndest a mme n t
informations relatives aux marchés sur lesqueBdaiétéest présente, et & sa position concurrentielle, y compris

des informations relatives a la taille des marchés et aux parts de marché. Outre les estimations réal3éeiggar la

les éléments sur lesquels sont fondées les déclarationSagdép r ovi ennent do®tudes et sta
tiers et doéor gani sentoie dechiffrgs publiée mrsles eaancueents, s foumisseurs et les

clients de laSociété Certaines i nformations contenues dans | e
informations publiquement disponibles queSkaciétéc onsi d " re comme fi ables mais qui
un expertindépendant. ISociétth e peut garantir qudébun tiers wutilisant d
ou calculer des donn®es sur |l es segments dbéactivit®s

Informations prospectives

Lepr ®sent D o ¢ u mecorttientddéslindi€ationsnsar les perspectives et axes de dévelopmmant

Société Ces indications sont parfois identifi®es par | 0u
prospectif tels que eonsidérer, «envisager, «pensem, «avoir pour objectif>, «s 6 at t e, kehterse »;

« devoir», «ambitionnemr, «estimer», «croire», «souhaite », «pouvoir», ou, le cas échéant, la forme négative

de ces termes, ou toute autre varianteeominologie similaire. Ces informations ne sont pas des données historiques

et ne doivent pas étre interprétées comme des garanties que les faits et données énoncés se produiront. Ces
informations sont fondées sur des données, hypothéses et estimatisiterées comme raisonnables fzar

Société Ell es sont susceptibles dé®voluer ou dé°tre mod
|l 6environnement ®conomi que, f iCesainformations,sontcnentionnées danst i e |
df f ®r entes sections du Document doélnformation et conti
objectifs de laSociétéconcernant notamment, le marché, la stratégie, la croissance, les résultats, la situation
financiere et la trésorerie de &ociété Les informations prospectives mentionnées dans le présent Document

dél nformati on sont donn®es wuni gquementSociétéhegrendlaucimm du pr
engagement de publier des mises a jour des informations proggectmtenues dans le présent Document

dél nformation, except® dans | e cadre de toutSecié@bl i gat:i
opére dans un environnement concurrentiel et en évolutionrapide | | e ne peut donc pas °tr
tous | es risques, incertitudes ou autres facteurs sus
activitt ouencoredas quel |l e mesure | a mat®rialisation dbéun risqg
des Bsultats significativement différents de ceux mentionnés dans toute information prospective, étant rappelé

gudaucune de ces information prospectives ne constituece

Facteurs de risque

Les investisseurs sont invités a lire attentivement les facteurs de risques décrits auZhajaitteurs de risques

du pr®sent Document doélnformation avant de prendre | e
r®al i sation de tout ou partie de ces risgues est susc
résultats, la situation financiére ou les perspectives 8ed&té En outr e, dédautres risque
ou considérés comme non significapfs laSociété” | a date du pr ®sent Document dbé

un effet défavorable et les investisseurs pourraient perdre tout ou partie de leur investissement.
Arrondis

Certaines données chiffrées (y compris les données exprimées en milliers ou en millions) et pourcentages présentés
dans | e Document doélnformation ont fait | 6dobjet dbdéarr
dél nf or mat i ementiéarer de seux gui @ugaient été obtenus en additionnant les valeurs exactes (non
arrondies) de ces données chiffrées.
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PREMIERE PARTIE il NFORMATI ON RELATIVE A LOEMETTEUR

1. PERSONNES RESPONSABLES

1.1. RESPONSABLES DU DOCUMENT D6 NFORMATION

MonsieurPatrick WernerPrésident du Directoire de Société

Responsabl e de | &MondieorPatriakiGiffaur Meimbre du Dicectoire et directeur financier

1.2. ATTESTATION DE SPERSONNES RESPONSABLES
«Nousdéclaonsq u @étrec onnai ssance, | 6information fournie dans |
etque, anotrec onnai ssance, |l e Document doélnformation ne fait
toute | 6inforsmation pertinente

Paris, 167 mai 2026.

MonsieurPatrick WERNER MonsieurPatrick GIFFAUX
Président du Directoire. Membre du Directoire et directeur financier

1.3. RAPPORTS DEEXPERTS ET DECLARATIONS D ANTERETS

Néant.

1.4. INFORMATIONS PROVENANT DE TIERS

Le Do ¢ u melnfarmatio@contient des informations relatives aux marchés du Groupe et au positionnement du
Groupe sur ces marchés, notamment des informations sur la taille de ces marchés, leur environnement concurrentiel
et leurs dynamiques, ainsi que leurs perspectives de arogss@utre les estimations faites par le Groupe, les

®l ®ments sur | esquels | e Groupe fonde ses d®cl arati on:
déborgani sations professionnell es eoumidseursdh Gréuper &R publ i
connaissance de Bociété ces informations ont été fidelement reproduites et, pour autant @exikstésoit en

mesure de |l e vo®rifier ©° partir des donn®es publi ®es pe
reproduites inexactes ou trompeuses.Sawiétén e p e u't n®anmoins garantir qudun
di ff® entes pour r®unir, analyser ou calculer des donn
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2. CONTROLE URSLEGAUX DES COMPTES

2.1. COMMISSAIRE SAUX COMPTES

Les commissaires aux comptes dS&iétésont :

FORVIS MAZARS SA

55, rue Kleber

92300 Levallois Perret

Représenté par Monsieur AntbiSSORGUES.

Le cabinetForvisMAZARS a ®t ® nomm® | ors de | 6assembl ®e g®n®r al
couvre | 6exercice clos |l e 31 d®cembre 2022 et se ter mi
de | 6exercice clos | e 31 d®cembre 2027.
SAINT-GERMAIN AUDIT
32 rue de Paradis
75010 PARIS
Représenté paMadameVirginie RISSEL
Le cabinet SAINT GERMAIN AUDIT a ® ® nomm® | ors de | 6
mandat couvre | dexercice clos | e 31 d®cembre 2022 et s
comptes de | 6exeebr&e2027e cl os | e 31 d®c

2.2. | NFORMATIONS SUR LES CONTROLEURS LEGAUX AYANT DEMISSIONNE , AYANT ETE

ECARTES OU NOAYANT PAS ETE RENOUVELES

Dur ant |l a p®riode couverte par | es informations finan
|l 6®cart du contrtl eur | ®gal
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3. FACTEURS DE RISQUE

La Société exerce ses activités dans un environnement évolutif comportant des risques dont certains échappent a son
contrtl e. Les investisseurs sont invit®s ~ prendre er
Document dol omprislesiateursaarisqugs spicifigues au Groupe et tels que décrits dans la présente
section. La Société a procédé a une revue des risques importants et qui sont propres au Groupe et qui pourraient
avoir un effet défavorable significatif sur son aitély sa situation financiére, ses résultats perspectives ou sa
capacit® " r®aliser ses objectifs. € |l a date du Docun
risques significatifs que ceux présentés dans le présent chapitre.

Léoattention des investisseurs est toutefoi s-dessousi r ®e s |
nbest pas exhaustive. Dobéautres risques ou incertitude:
du Documentd | nf or mati on, comme susceptible dbéavoir un eff et

sa situation financiére, ses résultats ou ses perspectives, peuvent exister ou pourraient devenir des facteurs importants
suscepti bl es éfavorable significatifisur leeGrolipe, tson dctivité, sa situation financiére, ses résultats,
son développemertes perspectivasu sa capacité a réaliser ses objectifs

M®t hode dbéanalyse des facteurs de risques

Sont présentés dans la présente section les principaux risques spécifiques aux Groupe pouvant, a la date du

Document délnformation, affecter |l dactivit®, | a situat
GroupeLes principaux facteurs de risque sont regroup®s el
déentre ell es, |l es facteurs de risque |l es plus import

la date du Document d'Infomtion). La survernace de faits nouveaux, soit internes au Groupe, soit externes, est
donc susceptible de modifier cet ordre dobéi mportance d:¢

Pour chacun desrisques exposédes sous, | a Soci ® ® a proc®d® ~ (i) | a
dans |l e cadre de | bdactivit® de | a Soci®t ® et " (ii) |
degestiondudit i sque. Ldédapplication de ces mesures au risque
degré de criticité de chaque risque est exposéir ~ s, sel on | 6®chel (*)emodémeg*) i t ati ve

et élevg(***) .

La présentation des facteurs de risques integre également la prise en compte des impacts de la pandémie de Covid
19, de la guerre en Ukraine et du conflit isragdbestinien.

Tableau synthétique des risques :

Nature du risque Probabilit¢ | Ampleur du Degré de
déoccu risque criticité du
risque net
Ri sques | i ®s aux secteurs
marchés du Groupe
Risques liés a la conjoncture économique o o i
Risques | i®s " | denvironne o o **
Ri sques | i®s " | 6®volution *kk * **

Risques liés aux activités du Groupe et sa stratégie
Risques liés aux activités hotelieres

Risquegéqolitique *x rkx i
Risques liés au vieillissement des immeubles déte * * *
par le Groupe
Risque sanitaire * * **
Risque lié au transport aérien * * **
Risques liés aux activités de développement immaobilier
Risques liés au transactions immobilieres et aux ** * *
fluctuations du marché immobilier
Risques juridiques et réglementaires ** * *
Risques liés au recours a des entreprises de * * *
constructions tierces
Risquesl i ®s " | 6environnement,
Risques environnementaux et risques liés a la santé * i o

Risques juridiques
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Risques liés a des réclamations potentielles * * *
Risque de noronformité aux standards, lois et * * *
reglementations

Risques relatifs ° |l a stru

Groupe

Risques liés a la structure actionnariale de Preatoni Group * * *
Risques liés a la jeunesse du Groupe et aux équipes dirige * * *
Risques financiers

Risque de capitat liquidité * * **
Risques de change * * *
Risque de cr®dit, doéi mpay® * * *
Risque de juste valeur * * *
Ri sque de taux doéint®r-°t - - -

Les notions de probabilit® dbdboccurrence, déampl eur du
mise en place des mesures de gestion des risques.

3.1. RISQUES LIES AUX SECTEURS DOACTIVITE ET AUX MARCHES DU GROUPE

Risques liés a la conjoncture économique

Les activit®s du Groupe sont sensi bl es ~ | 6®vol ution
économique difficile, volatil et imprévisible peut conduire les consommateurs a réduire fortement ou a retarder leurs
dépenses ehotammentleurs dépenses de loisirs. De méme, un contexte économique fragile et incertain, avec des
conditions de financement plus difficiles, peuvent avoir un impact négatif importdnttsarc t i vi t ® de d®vel
immobilier, en privant le&Groupe des moyens financiete son développement et les clients potentiels de la faculté
déinvestir.

Unenouvellthausse des taux doéint®r°ts pourrait avoir un i mjy
les perspectives des activités du Groupe :
® Concernant 6activi:it® hlteli re
1 la valeur des biens immobiliers détenus par le Groupe pourrait diminuer
1 le recours a I'endettemepar le Groupe pourrait conduire a une augmentation significative des

charges financiéres ;
f un co%t de financement plus ® ev® r®duirait | a
d'investissement

(i) Concernant 6 a c t développ@medté&nmobilier
T la capacit® doéachat des acqu®reurs potentiels |
1 un co(t de financement plus élevé réduirait la capacité du Groupe a financénalegions et
desacqui sitions et donc ° mettrne en Tuvre sa str

Un contexte inflationniste persistant pourrait également étre pénalisant pour le Groupe notamment en raison du fait
guben de dwdéveloppeinanetimmobilicun des axes de son développement est la rénovatiesaiide
Sharmel She i k h . Or |l e Groupe pourrait ne pas °tre en mesur
particulier des prix a la construction, sur le prix de vente des immeubles et sur la vente des ninitégisaee

Ainsi, bien que | e Groupe sbefforce dbébadapter sa str
conditions économiques dans les paysouiloferet i v i t ® ettbdribnieiter Egypte Shaen el Sheik et

en ltalie ; activité deléveloppement immobilierdans les PayBaltesi Pro Kapital,ou dont est issue sa clientéle

(pour khotellerieettourisme: | 61 t al i e, | 6ex communaut® des Etats | nd®y
I 6 Ou e s tle déweloppgment immobiliedes Pays Baltes)

L6®volution d®f avorable des conditions ®conomiques po
situation financiérgles résultats et les perspectives du Groupe.

Ri sques | i®s " I 6environnement concurrentiel du Gr oupe

Le Groupe évolue dans un environnement particulierement concurrentiel.
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Loéacti vi t @ttodridrhefait @rlsilfaee a ume forte concurrence aussi bien au niveau international que

national et | ocal. Le secteur de | 6httellerie est un s
locale, nationale et internationale et une diversitpior t ant e doéop®r ateurs europ®ens
des groupes familiaux et des chaines doéhlttels. Cette
prestations offertes en complémentdeshu®e s, | a capacit® dbébendettement pern

et les rénovations des parcs hoteliers, la reconnaissance des marques ou duleégeamsaice marketing

Bien que | a marque "Domina Cor al Bay" b®n®ficie dbéune
le Groupe doit faire face, dans chacun de ses marchés et métiers, a des concurrents qui bénéficient de parts de marché
importanteset dont certainent une puissance financiere supérieureL e Gr oupe doit donc soef
ses parts de marché et les développer, pour ne pas étre négativement affecté par cette concurrence.

Bien que ProKapital dispose d@aomtei dévélgienteeimniobiligfmti r e tr

face “ une forte concurrence aussi bien au niveau int e
du foncier et des act i-frastantdétaugfinanceménss et | dacc s aux s
Si cette concurrence venait 7 sodi nt davdoppgemeatimmpbiiero mpr i s

du Groupe pourrait perdre de sa dynamique ou devenir moins rentable, ce qui aurait un impact négatif sur les
activités, la situation financiére, les résultats et les perspectives du Groupe.

Ri sques | i®s " | 6®volution de |l a r®glementation et de
Le Groupe intervient dans des secteurs dbéactivit® fol
d6®t abli ssements recevant du public ou encore dans | e

réglementaires pourraientant r ai ndre | e Groupe ~ une mMise aux hor mes
investir des sommes importantes dans des travaux de rénovation et de réhabilitation, notamment des travaux de mise

en conformit® des ®tablid ssements pour | daccuei l du pul
Toute modification de | 6environnement r gl ementaire &

modification entrainant un alourdissement de ses investissements ou de la fiscalité qui lui est applicable, ou une
réduction du volume de ses actdgtpourrait donc avoir des conséquences préjudiciables sur ses activités, sa
situation financiéere, ses résultats et ses perspectives.

A titre doéillustration, dans | e cadre de | eur adh®si o
mis en Tuvre d'importants changements sociaux et ®cono
Cela a entrainé une gmentation considérable du volume de la législation et des autres réglementations estoniennes

et une évolution dans les pratiques administratives et judiciaires. Ces évolutions pourraient entrainer une
augmentation des colts pour le Groupe et/ou limitpo&sibilité pour le Groupe de mener ses activités.

3.2. RISQUES LIES AUX ACTIVIT ESDU GROUPE ET A SA STRATEGIE

3.2.1. RISQUESLIES AUX ACTIVITES HOTELIERES
Le resortde Sharm El Sheikh a été confronté, au cours dguiesedernieres années, a une grande partie des types
de risques qubune soci ® ® exer-ant une activit® hotell
Risquegémolitique

Domina Coral Bay &harm el Sheiklestune destination trés prisée des clientéles russes, ukrainiennes et kazakhs
mai s aussi de la client |l e d6Europe de | 60Quest not amme

Lédinvasion de |1 06Ukrainesdast eparuddosittibretaleais pass@gereed e r 202
fréquentation duesort

Les dforts pour diversifier la clientele etd développemente nouveauxcanaux dedistribution (venteslirectes
online, D Club, etc.) ont permis emeprisetres rapidedé 2022)et | 6 at t e i n tfréquedtdtionnédin i v e au
depuis 10 ans.

Par ailleurs, d resortde Sharm EIl Sheikh a diistoriquementaire face aux troubles liés ayprintemps arabe
dans les pays méditerranéens, entre 2010 et 2012 qui ont eu des conséquences dissuasives sur la fréquentation des
sites dans ces pays.

Le Groupepeutétree x pos® ~ un risque ddattaque terroriste. Une ¢
pourrait conduire & une baisse importante de la fréquentation de la ou les zones concernées.
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Atitre doéillustration, | e et desAdfairds Bttargeéres drancaid souligne quest r e
«méme si les derniers attentats ayant touché Le Caire remontent 2@®L&t que le risque terroriste est
globalement contenu, la menace terroriste demeure permanente et diffuse en Egypte. Au cours des derniéres années,
plusieurs actes terroristes ont visé en particulier des sites confessionnels, des lieux touristiques mais surtout les
forces de sécurité.

Plus récemmenke conflitisraélepalestinien, du fait de sa proximité géographique avesstat, a lui aussi impacté

la fréquentation duesort, notamment |l a client | e italienne. Comme ¢
sentir rapidemenpr ouvant ai nsi |l a r®silience .débun mod | e en pl
Les op®rations militaires d®but ®es | e 28 f®vrier 2026

Ces événements induits pourraient avoir un impact général sur les marchés et donc un impact sur la performance, la
valorisation, la volatilitéou la liquidité des actifs. A ce jour, ces risques sont toutefois difficilement chiffrables et il
est difficile d'avoir une visibilité sur les impacts a moyen et long terme mais ils feront I'objet d'un suivi au regard de

| " ®vol ution daenéd2826si tuation sur 1|6

Il ne peut pas étre exclu que nouved événement géopolitique ait des répercutions 8W®c onomi e mondi e
notamment ~ travers | @ecipoanaisnpacterdaourisme etdond la fréque@atierla g i e
situation financiére, les résultaie nodfiliales. A ce jour le Groupene constag pasde ralentissement significatif
danssesréservationsi de f | ux anor ma upnotantennpou lEesottde Shrasn EHSheikh ® ) ou r

Risques liés au vieillissement des immeubles détenus par le Groupe

Malgré des investissements importants réalisés, le parc hételier du Groupe est constitué de certains actifs historiques
gui peuvent nécessiter des dépenses de rénovation relativement importantes.

Si le Groupe 6 ® tpasieth mesure de faire face a ces dépenses, ce qui ferait baisser lactpidleéle son offre
et & terme son activité et aurait un impact négatif sur sa situation financiere, ses résultats et ses perspectives.

Risque sanitaire

Comme tous | es pays du monde, | 6Egypte et Sharm EIl She
19. Cette pand®mi e a touch® " | a fg9liesombrede séminairesnt s pa
déentreprises ayant fortement diminu® depuis cette cri
M° me si © aucun moment | e site nbda ® ® fer m®, |l a pand®@

faible durant cette période, forcant le Groupe a des efforts financiers considérables pour conserver au site un niveau
ddédentr et i préseneet(600pensonnesien période basse) propice a un redémarrage rapide.

Une nouvelle pandémie ou une autre catastrophe sanitaire mondiale ou localisée pourraient avoir des conséquences
négatives sur la fréquentatides sitehidteliers sur | dacti vi t ®, l a situation fine
de | 6ensembl e dd&@aupesi tes htteliers

Risque lié au transport aérien

Le crash en 2015 doéun avion ramenant des touristes ru
Sinai a eu des conséquences négatives sur la fréquentatiesodont la clientéle russe était la plus importante
de toutes les nationalités.

Plus généralement, le site dgharm El Sheikh est fortement dépendant des lignes aériennes permettant

| 6achemi nement direct ou commode sur |l e site. Une des
| 6Europe de tous | es sites 't ouerti ssta gfure®q uneonnc ee uersotp ®eonnsc
sa fréquentation.

Un nouvel accident aérien ou des fermetures de vols directs vers ou depuis Sharm El Sheikh pourraient dissuader
|l es touristes de choisir cette destination et ainsi af
et les perspectivetu resortde Sharm El Sheikh et du Groupe.

Plus largement, une plus grande déficience des touristedsvigsdu transport aérien, y compris pour des
consi d®r ations ®col ogiques, de m° me qgubdune hausse i
conséquences négatives sur la fréquentatiosnidea es comme cel ui de Sharm EI Shei |
avion, et par conséquent sur les activités, la situation financiere, les résultats et les perspectives du Groupe.
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3.2.2. RISQUES LIES AUX ACTIVITES DE DEVELOPPEMENT IMMOBILIER

Risques liés aux transactions immobiliéres et aux fluctuations du marché immobilier

Les activités deléveloppement immobiliedu Groupe impliquent des opératiaes constructioret de cessions de
biens immobiliers.

Le prix des biens immobiliers c¢c®d®s est susceptible
économiques générales, les taux d'intérét, les attentes en matiére d'inflation, les exigences de rendement. L'évolution
des conditions du marché peait entrainer une diminution des opportunités de cession des biens, des colts de
développement plus élevés que prévu, des taux de location inférieurs aux prévisions et des prix de cession inférieurs
aux prévisions, ce qui pourrait avoir un effet négstif les activités, la situation financiéere, les résultats et les
perspectives du Groupe.

Risques juridiques et reglementaires

Léactivit® du Groupe d®pend de | 6obtention des autori
nécessaires pour la réalisation de ses projettedeloppement immobilier

Des difficult®s rencontr®es dans | dobtention des perm
maitrise technique des projetal respect des calendriers et des co(ts ou encore a la capacité a précommercialiser

les opérations en développement pourraient retardenigde biens immobiliers ou nécessiter la cession de biens
immobiliers a prix décoté par rapport aux prévisions, ce qui pourrait ralentir la croissance du Groupe et avoir un

effet négatif sur la situation financiére, les résultats et les perspectives du.Groupe

Risques liés au recours a des entreprises de construction tierces

Le Groupe confie |l a construction des i;ihestendodségsencgu 6i | C
d®pendant de | a conclusion ou du mainti e-traitadtd ades or ds a

conditions acceptables.

Par ailleurs, si ces cocontractants ne respectent pas ces accords ou les obligations qui leur incombent en vertu des
accords ou des lois applicables (comme I'obligation de souscrire une police d'assurance responsabilité pendant toute
la durée de validité'dn permis de construire), le Groupe peut encourir des colts supplémentaires, subir des pertes
ou faire face a une baisse des revenus anticipés.

La défaillance de ces cocontractants peut également entrainer un retard dans I'achévement du projet concerné, ce qui
pourrait augmenter les colts de construction et avoir un effet négatif important sur la situation financiere, les résultats
et les perspeistes du Groupe.

Enfin, conformément a la |égislation lituanienne, en cas de faillite ou de liquidation de I'entrepreneur, le promoteur
du projet immobilier est tenu responsable a I'égard des acheteurs du bien immobilier pour tout défaut apparaissant
pendant la période dgarantie applicable en cas de défaillance de I'entrepreneur. Ainsi, en cas de faillite ou de
liquidation de I'un des entreprenelitsaniensdu Groupe, le Groupe pourrait étre tenu responsable et encourir des
co(ts supplémentaires non antigpée qui parrait avoir un impact négatif sur sa situation financiére, ses résultats

et ses perspectives.

3.3. RISQUESLIES A L ENVIRONNEMENT , A L (HYGIENE ET LA SECURITE

Risques environnementaux et risques liés a la santé

se " diverses r®gl ement ¢
tallations susceptibles

Léactivit® du Groupe est u mi
ns
r glementaires tendent ~ ul

s o
détet i on ou | O6utilisation doi
®volutions | ®gi sl atives et
climatique sur les organisations.

Les risques potentiels I|i®s ° |l 6environnement du f ai
consommation d'énergie, la production de déchets, la pollution des sols par les eaux usées ou par une rupture de
canalisation, ydé®uaiessiaobh®nee deisobOti ments, |l a poll uti
nuisance sonore.

Le Groupe geére les risques les plus importants pour la faune, le sol et le milieu environnant par la sélection des
emplacements, une conception et des travaux de construction appropriés et en effectuant des analyses préalables.
Une grande partie des dévetments immobiliers du Groupe est située dans des zanés dommages
environnementaux résultant d'une utilisation antérieure de la zone peuvent étre un probleéme.
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Ces risques concernent en conséquence non seulement les conséquences environnementales des activités du Groupe,
mais également les pollutions générées par les activités passées des terrains et actifs immobiliers achetés par le
Groupe.

Le Groupe consid re ne pas op®rer dans un secteur doa
la responsabilité environnementale. Néanmoins, la survenance de certains événements susceptibles de générer de

tels risques ne peut pas étretal ement excl ue et pourrait °tre suscepti
| 6i mage et |l a r®putation du Groupe ainsi que sur | datt
ailleurs étre contraint de devoir réaliser degdrex de dépollution, engendrant des co(ts parfois significatifs.

En outre, les immeubles du Groupe, comme tout autre immeuble, peuvent étre exposés a des problemes de santé
publique, notamment de légionelle. La responsabilité du Groupe pourrait étre engagée en cas de manquement a son
obligation de surveillance et de ¢dile des installations dont il est propriétaire. Enfin, des immeubles peuvent étre

expos®s ° des risques dbdédincendie ou déinondation qui
temporaire ou d®&finitive. #&astropha satuetle, ledcooopm aegai contraideu | t a n
couvrir les frais de remise en ®tat. Cela pourrait, r
souscrites, constituer une perte et tifsmpendantiatpériodadesoci ®
remi se en ®tat. En outre, l e Groupe pourrait faire f
d 6 ®v des \tictines.

Dans | es projets immobiliers r®sidentiels et commerci e
conception, de construction et de sécurité, et coopére uniquement avec des entreprises de construction compétentes
et fiables et leurs sotisr ai t ant s, et ndutilise que des mat®ri aux de

haute qualité. Les batiments sont équipés asmuipemergde sécurité requigar les reglementations applicables
La direction s 6as sues de sécerité len aas dupgenices effectliee desremalyses de risques

re®guli res et di spense des exercices de formation. I
déi mmeubl es i mpliquent | 6exposit i aanés ptelusegénéralarientdes du pe
usagers du patrimoine immobilier du Groupe, ou des bi
déatteinte " |l a sant®.

Malgré ces différentes mesures, la concrétisation des risques dédatsus, dont pourraient étre victimes tant les
clients du Groupe gque ses salari®s, pourrait avoir un
Groupe, ainsi queus son activité, sa situation financiere, ses résultats et ses perspectives.

Le Groupe exercant des activités de restauration, il est également exposé a desrisquemat i re dohyg
alimentaireet so6ef force donc de mettre en Tuvre toutes | es n
3.4. RISQUES JURIDIQUES

Risque lié a des réclamations potentielles

En g®n®r al , l es travaux de c on dgéveloppementommokjlitezemddansld ans | e
cadre de | 6dext ensi dlibdlereetioukismg onaun impatt pertaratedr temnporfaice e
personnes vivardt travaillant & proximité.

Le Groupe peut donc faire l'objet de réclamations potentielles liées au développement, a la construction et a la
rénovation de biens immobiliers.

En outre, un client m®content pourrait ®gal ement esti
intenter un proces a la société.

Si une telle réclamation devait se produire, elle pourrait avoir un impact négatif sur la situation financiére, les
résultats et les perspectives du Groupe, en particulier si les dommages ne sont pas correctement couverts par les
polices d'assurance conekipar I'entreprise.

Risque de norconformité aux standards, lois et réglementations

La pr®sence du Groupe dans des pays tmémes trabidifféfe®s ent s ¢
| 6expose ° wune multiplication des standards, l oi s et
activités. En effet, de nombnestandards et lois locales et internationales concernant notamment le traitement des
données personnelles, et la lutte contre la corruption ou des engagements éthiques existent aux différents niveaux
locaux.

En dépit de la vigilance du Groupe, et dans la mesure ou le Groupe est en lien avec de nombreux agents publics et
privés, et divers intervenants, dans la conduite de ses activités, notamment en Egypte et dans les pays Baltes, des
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pratiqgues non conformes pourraient avoir lieu ce qui exposerait le Groupe a des sanctions pénales et financiéres ainsi
gubd”™ une exposition m®diatique de nature ~ entacher s

3.5. RISQUES RELATIFS A LA STRUCTURE ET A L GORGANISATION DU GROUPE

Risques liés a la structure actionnariale de Preatoni Group

Aladatedp r ®s ent doc u meMonsiewt EBrnestd®Preatomuétient86,81% du capital et dedroits de
voteauxAssemblésGénérale.

Bi en gatée duwuw Do c ume n tErndstoRraatbnd ait dég@tmis enrpladd une gouvernance conforme

aux standards de marché, avec notammemium ect oi re compos® dbéune majorit®
Preatoni et urConseil de surveillancgont lamoitié des membresontindépendants, MErnestoPreatoni pourrait

a tout moment modifier la composition @@onseil de surveillanceu du Directoire et prendre seul toutes les

décisions. Certaines de ces décisions pourraient sembler aux actiommaivetaires contraires a leurs intéréts ou

a ceux de la Société.

En outre, la détention par M. Ernesto Preatoni de la majorité du capital et des droits de vote de la Société rendra
impossible toute tentative non amicale de prise de contréle de la Société par un tiers. Les actionnaires pourraient

ai nsi ‘treport ve®ist @edé dpercevoir une prime au titre dbo
de capital de la Société.

Enfin, les actions étambajoritairementétenues par MErnestoPreatoni, en cas de décés de eeluune période

déincertitude | i®e ~ sa successi on p ok mo@mmnmentendcasu vr i r
de litige entre seayants droit Une tell e situation doéincertitude voire
d®f avorables sur | e Groupe, en cr®ant des conflits au

pourraient se répercuter sur les filiales opératelles, et affecter négativement la situation financiére, les résultats
et les perspectives du Groupe.

Risques liés la jeunesse du Groupe atix équipes dirigeantes

Le Groupe r®sulte de | 6apport s oudelonmguedatpdr MeErmestot i t ® d ¢
Preatoni. Bien que I®irectoire, sous le contréle ddonseil de surveillance, ait engagé de nombreux travaux
permettant | a mise en place de proc®dures de reportin
i mpul s®e par | es dirigeants de | ant8 Group®téedessitehtane fories e e n
implication des équipes dirigeantes de la Société.

Par ailleurs, @ développementpérationneldu Groupe repose en grande partie sur les membres des équipes
dirigeantesopérationnellesnotamment de Messieurs Eugenio et Edoardo Preatoni, respectivement a la téte de
| 6 aclhobiehéregtt® ~ | a t ° tdéveldppemkndimmabiiiext detle®@s édjepes.

Le succ s futur du Gr ougudirectarp dedacSoci#té et ses égsipes opérdiionnefles i c at
de sedfiliales mais également sur la capacité du Groupe a attirer du personnel compétent et qualifié avec des
spécialisations pour accompagner son développement. Le Groupe, prend en compte les habitudes de travail
considérablement modifiées et les attentes accruesvite paofessionnelle. Les employeurs de différents secteurs

d'activité contribuent également au bigtne et a la satisfaction de leurs employés et cela crée un besoin croissant

de suivre le rythme de ces changements. Bien que le Groupe souhaite acemrd#atf@ntion a l'avenir au

renforcement gl obal de | ajam@sper ai ongedi Hessbdbh Cmpgb]
d'employés talentueux a l'avenir. Si le Groupe ne parvenait pas a conserver ses talents et a faire venir de nouveaux
talent s, sa capacit® de d®v ¢]ce quparmieun impaptadéfavarablé sur sesé e n  t

perspectives et a terme ses résultats et sa situation financiére.

Enfin, méme si Monsieur Ernesto Preatoni, en sa qualité de présideansdeil de surveillanade la Société, exerce

une activit® de contr!le au sein du Groupe, plut?rt qgqui
exerc®es " titre personnel dans divers pays (&étscompri s
ou empéchent le Groupe de contracter avec certains partenaires, notamment fineadajeispourrait avoir des

effets négatifs significatifs sur les attes, la situation financiére, les résultats et les perspectives du Groupe.

3.6. RISQUES FINANCIERS

Gestion du risque capital / Risques deapital » / structure financiére liquidité

Le Groupe utilise des instruments de dette et de capitaux propres pour financer ses activités commerciales. Cela
i mpliqgue un risque de gestion du capital et dbé®ventuel
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Afin de limiter ce risque, le Groupe est attentif au pourcentage de capitaux propres rapporté au total des actifs dans

le cadre de sa structure financigka.31 décembr@025, c e r a ©5%4d%. ked@Gupa attache a poursuivre

une politique de financement prudente. L'objectif est
risques liés aux intéréts et aux clauses restrictives des préts pendant les périodes de ralentissemanteéeb

de disposer d'une capacité de financenesmtrne supplémentaire suffisante en cas d'opportunités commerciales
intéressantes. Le Groupe cherche a maintenir des niveaux d'endettement a long terme qui soienterasonnab
proportionnels a la croissance des opérations et qui préservent la solvabilité du Groupe.

S6agissant de I 6activit® de d®vel oppement i mmobilier,
par projet soit globalement sous forme de financement corporate. Les conditions d'emprunt supplémentaires face
aux covenants de peffinanciers, ainsi que les risques de taux d'intérét sont pris en considération.

Au 31l décembr025 | a dette f i n&3pdilvsBE2Ma e BludecernbdE®24 représentant
37,7% des capitaux propres 8t décembr2025(432 % au31 décerbre 2024).

Malgré son approche prudente,eras doéi nsuf fi sance de ressources financ
contractuels, ses échéances de remboursement de la dette et au financement de son plan de développement, le Groupe

sbexposerait 7 un r i squ e sighiicativamgntla abmtibui®e.desOmtatonspentiainer a i t i
des risgues de remboursement anticip®, de p®nalit®s et

Par ailleurs,g cas de survenance dobéune crise fi n aéyaivement exter
affectteau tr aver s dddencaissemed@sdt u dtei dmedkd gi bilit® antici p®e de

Le risque de liquidité se traduitpare r i sque do ° t rfarefdca a s dchidances @yrtdecneav®c d e

les ressources court ternim cas de changement de la situation financiére du Groupe, la capacité du Groupe a régler

ses passifs a échéance pourrait se dégr@denpte tenu des échéances de dette bancaire et de dette obligataire, le
Groupe nbdest pas dans | 6incapacit® de faire face =~ se:c

Dans le cadre de ses activités opérationnelles et financiéres, le Groupe pourrait étre exposé a un risque de manque
de liquidit®s | demp°chant de faire face ~ ses engageme

Pourleproj et Pal azzo Preatoni = [Décessdjityneinjeetionfdefands propeeses nt de |
deux actionnabup&ieurB0BdLedr onopme asmmtdans ce contexte choisi
en cédantsapartde capital a son partenaide joint-venturePLT. Ce désengagemené dégagera pas de résultat

significatif pour le Groupeet lui permettra delégager enviro2,8mu d e t.IC@wpte terurdefoemalités
administratives etéglementairefocales,cette opératiomesera constatégue durante premier semestr2026

Risque de change

Toutes les activitéde la branchébtellerieet tourisme(hors Sharm el Sheillainsi que les activités immobilieres
sontréalisées dans la zone Ewime sont pasxposésau risque de change

S 6 agi slsbaEngtmaldrédefprie dépréciation mortaireetla forte inflationsubiesentreoctobre 2022t janvier

2024; | expositiondu Groupeau risquede changesurles opérationd 6 e x p | est égademerimitée carseule

une parie des dépensdgharges de personnel et utilités notammestopéréeen livre égyptienne Les autres

dépenses et les recettmmntréaliséesn devises forted. 6 absence de dettes financi r e
significatives exprimées en devise locale limite également le risque.
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Evolution du taux de changdivre égyptienne/ euro du 1°" juillet 2022 au 31 décembie 2025
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Le risquelié aux devises esn faitunrisquedd at t r i t i on de Isactifsvimnhobiliens encEgypt@.t ab |l e
Conformémern a lanorme,l & edstfcanstatén contrepartie ddends propres hauteur de ZOM afin décembre

2025 L6i mpact est eavlesprti xt oduet |cégypienoabforteanentaugmentédepuis

2022 effacantengrande ar t i e | dGléprégatian mondtare.| a

Bien que le Groupe estime quela date dbocumentd 6 | n f o 1sam axpdsition au risque de change est de ce
fait limité, une forte dépréciation des devidass lesquelles sont établies les comaterieldes filiales hors zone
europourraitau plan comptablaffecter négativement le Groupesa situation financiéere

Ri sque de cr®dit, dbéi mpay®s et de contrepartie

Le Groupe peut étre exposé au risque de défaillanteud®@peratos avec lesquelsilestliéddans | 6 hypot h™ s
des sommes trop importantes seraient dues au Groupe et non payées a leur échéance, le Grouperpéoreait lui
faire face a des difficultés pour payer ses propres créanciers et poaigRsvnvestissements.

Le Groupe est également exposé au risque de crédit au regard de ses placements auprés de contreparties. Bien que
l e Groupe sbattache ° placer ses actifs dans diff ®r en:
excl u que ellessomendédadgte nt r e

Risque de juste valeur

Sur la base des estimations de la direction du Groupe, la valeur comptaplesdiés financierse differe pas
significativement de leur juste valeur.

S6agissant des r®serves fonci res aux Pays baltes (Pr
déexpertises r®alis®es par des cabinets internationau

Sbagi ssant d e, desaatits tei |4 bsanchddoteldenecToueismeapportés en octobre 2022dont la
valeur a été valid®par un colléege de commissaires aux apdortsn t  dnduellememstifexpertisesmmobiliéres
par des cabinets internationaspécialisés ahdépendantgui corroborentargementes valersd 6 appor t .

Le Grouperéalisechaque annédes tests de dépréciation péesactifsimmobiliersetle s ®c ar t s desdbacqui s
différentes entités opérationnell€euxci ontétéeffectuéss e | on | paalescommissairesux comptes de

la norme IAS36, sur la base de busss plarquin 6 | end | p a act dé [@rajetdyturs sur la profitabilité lls
avaientconduiten 2022a comptabiliserdesdépréciatiosaudela del 6 i mpact né@fforadrementude la d e

livre égyptienne

La juste valeur des créances et dettes portant intérét n'est pas considérée comme significativement différente de leur
valeur comptable car les taux d'intérét fixés par les contratgamersts aux créances et dettes correspondantes ne
s'écartent pas sifitativement des taux d'intérét effectifs du marché.

Toutefois, i ne peut vagiaiensde justeevaleapuisséntiavajun inpact néyativsern i r  d e
les résultats et lsituationcomptabledu Groupe.
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Ri sque de taux dodoint®r °t
LeGroupenéstpasc onf r ont ® au r i;s6qemprurdsent éessentigllendedontratté® dalx fixes.

3.7. ASSURANCES ET COUVERTURES

La diversité des activités du Groupe nécessite une variété importante de couverture des risques en fonction
notamment, de chaque activité mais aussi de leur localisation.

leri sque dbébassurance est couvert entit® par entit® et

LeGroupeest i me que | es pol i cedessdsécausrenude ammanE®e adamde tes rsques®e s ¢
i nh®rents " ses activit®s et susceptibles dé°tre assur
dans son secteur dbdactivit®. Ce p e nd a ninmites et desufraretdsesl es p o
gui sont g®n®r al ement dbébusage en |l a mati re.

Les primes des polices dbéassurance pourraient augment
couvrir tous | es risques dbdoexploitation. De plus, cer:
ne plus étrecouverteapr | es compagnhies dbéassurance.

Llesgrandes | ignes de Ipaméia et paeantitdont présdnféesslsssousa n c e s

T Activité hotellerie-tourisme

. . . Montants
Entités Compagnie | Risques couverts Garantis
Domina Zagarella HDI Dommages aux biens immobiliers 35
mobiliers

Domina Zagarella ZURICH RC Profession Hbtellerie

Domina Milano Fieral ZURICH Dommages aux biens immobiliers 25
mobiliers
RC Profession Hbtellerie

Domina Coral Bay | MISR Dommages aux biens immobiliers 42 M$
mobiliers
RC Profession hotellerie

Leshdtels nefontpasl 6 obj et doésp@®cicbugeetoaoevrant | e risque de pe

A Domina VipTravel tour operatorcaptif)

Le Fonds de Garantie du Consortium est une couverture obligatoire pour tows tgerators. Le Fonds intervient

en cas d'insolvabilité et de faillite de I'agence de voyages pour le remboursement du prix du forfait touristique et
pour le remboursement des frais d'éventuel rapatriement du touriste. Le remboursement est égal au montant versé,
surprésentation des justificatifs prouvant la demande.

Une couverture Responsabilité Civilstsouscrite aupres de TUA ASSICURAZIONI, en vue de couvrir les risques
déi ndemni sati on causesxdaestiersl e dommages

Le contrat multirisque (IMA Italia Assistance) est obligatoire, vendu au client final dés la réservation, et couvre les
éventuels frais médicaux engagés, dégradation des bagages, annulation.
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A Domina Srl

Domina Srla mis en place une politique de couverture des principaux risques assurables avec des montants de
garantie qudil estime compatibles avec |l a nature de
montant a garantir et de la probabilité deisdion des sinistres.

T Activité de développement immobilier

Lespolicesd 6 a s s gouvaan e les risques liésladact i vi t ® dimmobil@rylerespomgatelithe n t
civile professionnelletla garantie de 2 areccordée auglientsapreés la livraison des unités

Rappelons quehaqueprestatairdournit unegarantiede bonne exécution des travauxieégarantie de périodge

2 ans d'un montant égal 8% de la valeur deur contrat.Cettegarantigorend la formesoitd @ne garantie bancaire
irrévocable de 2 ans + 3 mois, sbia  f o r ddedt dé avantie (rétention partielleldeetenue dgarantie de
5% opéré sur les paiementsvoir chapitrel6 - Contrats importan)s
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4, INFORMATIONS CONCERNANT LOEMETTEUR

4.1. HISTORIQUE ET DEVELOPPEMENT DE L 6 KMETTEUR

4.1.1. DENOMINATION SOCIALE DE LO METTEUR
LaSociétéa pour dénomination sociadéPREATONIGroup».

4.1.2. LIEU ET NUMERO D GMMATRICULATION DE LA SOCIETE ET IDENTIFIANT
DENTITE JURIDIQUE (LEI)

La Sociétéest immatriculé au registredu commerceet dessociétésd e Pari s sous | e num®r o
917538639.

Léidentifiant dbéentit ® §94b00bAEE68CQULABPAOE]l ) de | a Soci ®t ® e
4.1.3. DATE DE CONSTITUTION ET DUREE

La Société a été constituéellejuillet 2022et a une durée de 99 ans a compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés en date du 13 juillet 2022, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

4.2. SIEGE SOCIAL , FORME JURIDIQUE ET LEGISLATION APPLICABLE

Le siége social de la Société est situé 7, Avenue Victor HI§d16 PARIS.
Les coordonnées de la Société sont les suivantes :
1 Téléphone #+ 339 77 72 83 20

9 Courriel :contact@preatonigroup.com

I Site Internet www.preatonigroup.com

La Sociétéest unesociété anonyme a directoire et conseil de surveillaBibe.cloture son exercice fiscal le 31
décembre de chaque année.

Elle est régie par le droit frangais, et principalement soumise, pour son fonctionnement, aux articlets &t 225
suivants ai nsi -16lebsuivants cuCode adelcansneetpar 82 Ratuts qui sont reproduits au
chapitre 8 de |l a deuxi me partie du Document doél nf or me

Il est précisé que les informations figurant sur le site Internet de la Société ne font pas partie du Document
dél nformati on.

4.3, EVENEMENTS IMPORTANTS DANS LE DEVELOPPEMENT DES ACTIVITES DE
LO EETTEUR

Monsieur Ernesto PREATONI, fondateur et actuel présidei@ahseil de surveillancde PREATONI Group, est

consi d®r ® comme | 6i nJdétdueale sitedtatalei@dntadésertigeel dans Irseaild#dset
entreprend dbébacqu®rir des terrains en vue de cr ®er un
grandsresortsde la région, Domina Coral Bakittps://www.domina.it/hotel/domireoratbay)). Celuici bénéficie

déune | ocalisation id®al e, Leen shiotred ddee Stearr ne tE|p rSohcehiek hd
un développement considérable.

La soci ® ® ProKapital Monsieupfrnesio PREABONj u ®R®& fai Lt 90dapaqui si
ann®es 1995 (apr s |l a reconnai ssamdeonddéionwvd @utda mdieenc e dc
r®serves fonci res tr s impOrmjandessnrfepc®semniames pd @
(Tall iLen X(oRiégea ) Lipuu(ahideni us ) Monsieur BrnestoiPBEAT@Me posait sur d

piliers principaux : |l a conviction que, port ®e par I
doi mmobilierl e ®seéesdeinti de e®novation immobili re dans
d®vel oppement du march® et (ii) une hausse substantie
rappr ebodheesr apiri x constat®s ~ Hel sinkheurceapdd av@e tetder oTpaRle
vision est aujourdobébhui r®alit®.
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https://www.domina.it/hotel/domina-coral-bay/

Le 23 novembre 2012, Il es actions de AS ProkKapionalai Grup
de Tallinn. Depuis |l e 19 novembre 2018, |l es actions sc
(I'SI'N : EEB®PKEGAOMQ6040

Le Groupe d®veloppe ses ac
red®vel opper un compl exe h
zagarellasicily/) . I est situ® dans
acces direct a la mer.

vit®s en Sicile depuis 2
e | i htps://wwiv.dadmima.it'hatel/domigat r ®p ut
a baie de Porticell o, eni

ti
1t

Le Groupe PREATONI a montré une trés grande résilience a travers de nombreuses crises, accidentelle (crash aérien
dans le Sinai en 2015), politique (Printemps asadla¢tentatterroristes), sanitaire (coviel9) et géopolitiqueduerre

russeukrainienneet conflit israélepalestinien . Ces crises ont tout egesditdeuch® en
Sharm El Sheikh.
PREATONI Group a ®t ® cr®®, " | a demande de Monsieur Er

les apports de titres de participation détguarsMonsieur Ernesto PREATONI et (ii) de coter la Soc@éRarissur
| 6 wesmarthé Euronexten vue de lui donner acces aux financements pour développer ses activités.

Le 25 octobre 2022, | 6 Assembl| ®e G®n®r ale Extraordinair
PREATONI déun montant de 361 O0%dllet25 eur os, avec eff et

Depuis cette date, le Groupe a poursuivi ses actidééstes dande chapitre 5 Apercu des activités. En date d
12 février 2025]es actions de la Société ont été admises a la négocsatida march&€ URONEXT ACCESS+.
Le Groupesouhaite maintenamitansgrer la négociatiode seditressur le marché EURONEXT GrowfParis
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5. APERCU DES ACTIVITES

5.1. PRINCIPALES ACTIVITES
La Société et ses filiales sont spécialisées ams d ®t enti on et | 6ekphbiatdut eone do
tourismeainsi que danke développement immobilier
Les activit®s dbéh'tellerie et tourisme sont exerc®es
- EnEgypte ou le Groupe est propriétairerdgortDbo mi na Cor al Bay ° Sharm EI Sh

est détenu par la société SICOT. La société Nile exploite cet actif. Les deux sociétés égyptiennes sont
détenues a 96 % par le Groupe, Ernesto Preatoni détient les 4% résiduels.
- En Italie ou le Groupe est propriétaire et exploite :
0 aZagarella prés de PalermerdsortDomina ZagarellaCe site est détenu et exploité fzfiliale
PK Sicily.
o " Milan, un ht*tel do6affaires, d®t.enu et exploi
0 aBorgo surle lac de Garden parc de 27 appartemestsmmercialiséentimeshareCe dernier
actif est détenu pafa filiale italienne Unopuntotre et exploité pades filiales italiennes
Unopuntotre (Immobilier) et Bminalnternational Management (exploitation).
- En All emagne 0% |l e Groupe exploite un httel de tc
Kreuznach, prés de Francfort. Cet actif est détenu par Prokapital Germany Gmbh, filiale de Prokapital et
est sous la responsabilité managériale de PROKAPRITA

Les activités deléveloppement immobiliesont exercées :

1 Dans les pays baltes (Estonie, Lettonie kituanie) via la société ProKapitalGrupp q u i sbest
progressivement spécialisée ddasréation de quartiers résidentigsle développemerd 6 i mmeu bl e s
d 6 h ab imbyantet hautde gamme EI|l | e di s p oréservesifonciéngdeogranda qualitérs
termesd 6 e mp | setdéoneint] dexpl oi tation 6est programm®e jusq
2025affiche une forte progressiatuc hi f f r e dudgfoep&+5&Y6)quielépasse pour la premiére fois16€
MUpour s a@ilMbNs67AMi e M),&2WeEc une contribution ®qu.ilibr®e
Période Chiffre affaires Hotellerie Développement
consolidé Tourisme immobilier
Donn®es e
31 décembre 2024 67 085 48 949 18 136
31 décembre 2025 106159 52997 53162
1 Dévelopement immobilier
Outrelareconnaissanceduh i f fre ddéaffaires 7 | a si gjmactentuedeseffets | dact

de <cycl e ,deux dlémentstinmprévistbl@avaientp ® nal i s ® ladenchei Develogemene

immobilier (Prokapita) en 2023 et 2024le retard de mise en chantier lié & la crise du COVID et la difficulté de

trouver des entreprises générales contractant a prix ferme dans la période inflationniste engendrée par la guerre en
Ukraine. Pour pallier ce problemé&ROKAPITAL a fait le choix stratégique des dot er dobéune struc
déassistance ° maitrise dbébouvrage afin déavoir | a mai't

A noter que les conditions de marché dans les pays Baltes restent favorables aessidriars ddemande gel
deprix.

La reconstitution des stocks en 2024 stdegrammes de constructi@em 2025 ont permis de réalisan chiffre
do6af f a5B2Muiusangemtamde niveau destocls qui s dafdlit a574 Mafin 2025 auméme ni veau qube
2024mais avec une proportion de biens disponibles a la vente bien supérieure
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9 Hotellerie Tourisme

Le <chi f f rdelabbranehbdtelleriereetsurisme 6 ®t HHAMG{vs489MU 7  fd)ien halsbeXe
8,3% et poursuit sa progression

Lechi ffre doéaf fduGraipesedéconpase de th®&cod uiRante

Chi ffr e dBREATOAI Groapspardetivité et zone géographigue

Chiffre d'affaires par métier

120000
100 000

80 000

60 000
40000
20000
. M

2024 2025

B Developpement immobilier W Hotellerie Tourisme M Total

Chiffre d'affaires par zone géographique
120000
100000
80000

60000

40000
20000 II I I I
0
Italie Egypte Pays Baltes Autres Total

W2024 m2025 W W

Source; Société

5.1.1. PRESENTATION GENERALE
5111.Acti vi t ® -waigmet el | eri e

Dans le cadre de ses activittbtellerie ettourisme PREATONI Group exploite dewesorts respectivement a

Sharm el Sheiklen Egypteet en Sicil e dans | a r ®gi onund@sidéhaeleer me

tourismesur le Lac de Garde dtalie et un hotel en Allemagne
1 ResortDomina Coral Bay a Sharm el Sheikh en Egypte,
1 ResortDomina Zagarella a Santa Flavia en Sieiteltalie
1 Hobtel Domina Fiera a Milan en Italie,
1 Domina Borgo Degli Ulivi a Gardone Riviera &alie,
1

Parkhotel Kurhaus a Bad Kreuznach en Allemagne.

A) Le resort de Sharm El SheikiDomina Coral Bay (Egypte)

Présentation du resort
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Situ® " seulement 12 minutes de | 6a®r oporviledeNdarear nati on
Bay, le resort Domina Coral Bayd o n t |l e foncti onne me nstatiors ialadaiggampletat e ~  c
occupe une surface d8,8 haet offre un accés a une plage privée de 1,8 km de @atrés nombreux services

sont proposeés : piscindseach clubmagasins, centre de plongée, centresle casino, discothéque, clinique et

centre de congrés sont a la disposition des clients tout au long de leur séjour, afin de répondre a leurs besoins sans
sortir du site. Leresortaccuei |l 1l e une client | e diversifi®e :®tant C
chambres déhttels, appartements et vil tlassqueteddauness:
entimeshare

Le sitecomprend?2 035chambreou unitéset 130villas, soit un total de 2 165 unités

- 149 unités sont détenues en pleine propriété par des tiers.

- Le Groupe détient la nueropriété de 2 016 unittd. 6 us uf r ui t temporaire (50
complémentaire de 25 ans) est détenu soit par le Groupe pour les semaines non encore vendues des 32
unités proposées a la vente tanesharg, soit par des propriétaires> dont certains (environ 1/3) ont
confi® " Nile, soci ® ® dbéexploitation de Domina Co
total, ce son846 unitétqquis ont expl oi tables aujourdbébhui en hltell

Domina Coral Bay, Sharm El Sheikh

Source; Société

Profitantde | a di ff ®r ence de hauteur (environ 27 m tres) gl
plage, le projet a été développéterrasses per mett ant ° chacun des bOti ments
la Mer Rouge Domina Coral Bay concilie parfaitemdrit@&rmonie entre le paysage et les constructioasitede

SharmEl Sheikhest réputégrace a ses fonds coralliesso mme dds plus beaux spotie plongée sousiarine

du monde

Enfin, leresortdispose de ses propres infrastructunesites, installation de dessalement, couplée avec le réseau
g®n®r al dbal gureesnstuarte ounn eens &cawr i t ® déapprovisi onnement
espaces verts du site, etc.
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R®partiti

on

surface co

Domina Coral Bay

Nom Hétel Catgorie

Nombre de

Chambres

nstruite par

Surfaces

5+
5
-
5
-
5
5
B+

Prestige
N270a<! O* 4.
Elisir

Harem

El Sultan

Aquamarine Pool
Oasis

Prestige Villa 72

Villas

Domina Garden Timeshare

Bella Vista Timeshare

Aquamarine Sea Timeshare

Villas Timeshare

Unités/Chambres -
Réception

Restaurants

Centre des congrés
Accommodation personnel
Services back office

Total

Actifs hoteliers

Galerie marchande

SPA et Centre Plongée

Casino - Discotheque

Clinique

Total

Propriétés privées (unités vendues
Boutiques

Total

Total construit

Source: Société

chambres

confiées a Nile
35
29
22
103
106
61
148

64
134
112

260
348
144
503

19
12

128
12
160
148

160
148

2016

149

149

2165 846

4 436
10 196
9202
16 280
23848
11597
34 357
289
19 768
707

11384
7910

519

130 724
17 106
5075
3342
33982
4531

64 036

194 760

13 469
19 125

3107

42 000

250 230

Les surfaces construitesprésentergnviron250 000 m2Ellessont développéeasce joursurdeux niveausoitune

empriseau solinférieureac e | | e

Deux décisionsécentesles autorités locales viennent modifies digoits a construction :

T Ldempri se
T Les <const

au sol
ructions

sur ®l ®v at i,lesportdnbainsde ®& 322@mges.

sd®@pd r®mMmeing

aut or i 2®% dep sudfageuda site énirdh 238 000m3).

edd® 20 & P5r%ade la sulfdcectotade d@®térr@in,por t ®
p e Wbaimt

fdeei rdeetnisid & b jceatt

Surlabasé 6 ®t u d esen inté@raek dvex @ suppod @n cabinet spécialisé,apparaitque la sur&vation par

cr ®ation

du sitea permidd i@entifier des surfacequi pourraient étreonstruitesdd a n s |

| 6 e mpr i quieeprasenteseioviron 40 0002

e ca

d 6 ge neprésenteiailedsurface add@tiormells de 60 000m2. Par ailleursun zonageprécis

dre de e b6autori

Cessuffaces etdroits a construireendent possibles a mininta création de D00 chambresd @ne trentaine de

villas supplémentaires t

d 6 ® q spégfiquese nt s

La dimensiondu site(75 hectarésetle nombre ddatimenty35 pour les seules chambjgsermettent la mise en

Tuvr e

f

Une zone commercialeadditionnelle de 36 boutiquesd
construiteen2025s u r

un terrain n

(pour un montant de 2 M$graouverteendébut2026.

La surélévatiord e

| 6 htt e lesteh qouradrd ®rteind ey u e
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La clientele

LeresortDomina Coral Bayecevaithistoriquementine clientéle tres fortemeissue depays ded eGommunauté
desEtatsindépendants(84%des nuitées en 2Qp Lastratégie deliversification de la clientéle en vue de réduire

|l a d®pendance c¢commer c i GElaportésesdruits, accélésgmrtk eanflit pussgpukrainice | 6 e x
La clientéleitalienneest par ailleurs plus fortement contributrges e | a cl i ent |l e quobell e a

Répartition des nuitées parorigine géographiquede la clientéle

Nationalité de la 2024 2025
clientele % Nombre % Revenu % Nombre % Revenu
Italienne 44,4% 52,1% 50,0% 56,6%
Russe 38,3% 31,1% 36,8% 30,1%
Autres 17,3% 16,8% 13,3% 13,3%
Total 100,0% 100,09 100,09 100,09

Source: Société

Le timesharei D Club

Le Groupe dispose Shar m EI Shei k h,dud palfc diversifié®r322 einités imgnobiliGres s or t ,
venduesen timesharepar la filiale Sunny PropertiesCe parc proposane gamme lge de biens, adaptée a la
demande, all ant & eb alpap acOrtteoffte quetperdnét ddideliser une clientéleécurrente
estrenfor@eavecle statut «© Club» accordé tous les clientsmeshareLes membresduD Club®n ®f i ci ent do
bouquet deservices privilégiésels quele transfertvers etdepuisl'hétel, un service de conciergerie personnalisé,
desespaces exclusifs dans les restaigr@tc.Le Groupe travaille sur ce concepu 6 i | propasd sa&liertele
traditionnellehétellerie.

Historiguementle contrat detimesharecorrespondia a wn contrat de multipropriététol 6 ac qu ®r eur deve
propri®t aire de tanti mes i mmobiliers rum@semane&nt ati fs

Laloi égyptienne adans les années 2010odifiele dr oi t d 6 a c c mabiliefepolrdes girangemmn | ®t ® i 1
le limtantaun dr oi tdawdmue udsa an®neaxinduen prorogeablede 25 ans |éoffre commerciale

timeshae a évoluépour se conformes la législationégyptienneet, depuis 2019, le Groupe propodes durées
contractuelleplus courtede5 ou 30 ans

En signante contraf leclientbénéfice@d un dr oddbud b b s agedon rfiprédetarminééunee p ®r i o

ou plusieursemaing) et pourune duréecontractuellement défingbou30ans) moyennant | e pai eme
forfaitaire
Le clientdoit notifier chaque annéaecurpr ®avi s de 6 mois) son intention dbé6

noti ficati on, edtcontractuelle@ent comneelzialisable au statut hoteliek flare x p | cesottant du
Lorgquele clientutilisesond r o i t , itlsbbuegeagasyeles charges de copropriétdetprestations hotelieres
contractuellenent défimes au contrat

Depuis 2022, les ventes de semaines sont comprises dans une fourchette de 750 a 950 semaines pab@#b Environ

des contrats commercialis®s sont dbéune dur ®e de 5 ans
ans.Le prix moyen de ventiorscharged 6un contrat de 550 Gn&ui@tiun dedo3dddDoatdr e
ansde | 6d38 0Ddede propr i Ottimeshaegsaydnumnip ®s aiel | eurs ~ | dexp
de | 6ordre de 500 0 par semaine dbdoccupation.

Domina Coral Bay A l'origine 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Chambres 320

Nombre de semaines 52

Semaines disponibles a la vente 16 473 5832 5485 5 386 5 000 4 257 3810 2935

Annulations et adjustments 51 525 18 68

Semaines vendues -10 641 -398 -99 -386 -743 -972 -893 -934

Semaines restant a vendre 5832 5485 5 386 5 000 4 257 3810 2935 2 069

1 Russie, Kazakhstan, Ukraine, Biélorussie, Ouzbékistan, Azerbaidjan, Kirghizistan
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Le niveaurésidueldu stock de semainessponibles a la vente doit ételairépar les commentairesiivants

1 Des2026le stockse reconstitue graeela réintégration des contrats de 5ersdusa partir de2020; envolume
les ventes de contrats de 5 ans représgatu j o u rOddbsweéntestotales,

1 Une révision contractuelle s t étude pbuliransfome r | a v e nehuwendsé & dispokitiogarante
d 6 upérmcde dans un type deienqui permetraitdd a u g mletalkk@&@doccupati on

Les établissements dedtoniGroup sont partenaires de RCI, acteur leader du secteur de la multipropriété (bourse
dé®change de v acan c3G6établiasensentsndans d00tpays). |Les cligmissharebnt donc
| 6opportunit® doé®chan grmgortavee une pépode dans dreétalalissegment pagenarades | e

RCI.

Commercialisation

Le Groupe commercialise son offiételiéreau travers de deux canaux principaux :

2025 2024 2025 2024
Canal distribution % réservation % réservation % réservation % réservation
en volume en volume en valeur en valeur
TO 79,0% 75,1% 71,9% 70,7%
Online 12,2% 17,1% 21,7% 23,7%
Time share 8,8% 7,8% 6,3% 5,6%
Total 100,09 100,09 100,09 100,09

Source: Société

1 En ligne (« Online ») : cesventespeuvent étre directes (via le site internet de Domina Coral &ay)
indirectes (via leplateformes en ligne

Le Groupe a fortement développé son réseau de distributeurs eid ligmepter d022en signandes

contrats avede nombreuses plateformé&| 6 i mpact en vol umlapesfamartceRdet r s s |
certainegplateformesn volumedtaitobtenueau détriment des prix de ventee Groupe a en conséquence

revu sa stratégiet fortementréduit le nombre de platefornsepartenaires Il ne travaille désormais
essentiellemerd wadec les leaders du marchéBo o ki n g . ¢ o mtDONHMAp le gité imtetnedu

Groupe Ce virage stratégiqgued embnt r ® b ®n ®f i qu e I|a épaditon dyclifieen t ®mo i
doéoaffair elsouetn |vbaelnGruerw peo erst | enai n tagarta@nlinexddars ueg me nt er

nouveaucontexte
1 sbagit du canal de commercialisation | e plus
doéi nt e rlimiabs.Lae reveru généré paeaype de clienesten moyennal e | 6 odeux fois d e

supérieur &elui généré paun clienttour-operator.

1 Agences de voyage ébur operators (« TO ») : ce sont des intermédiaires traditionnels a Sharm el Sheikh
etdoncpour leresortDomina Coral Bay compte tenu du volumenséquent de chambreffertessur le
site Les 5 principauxour operators de la Société sont les suivan#lpitour, DominaVIP Travel, Biblo,
Sun International et Joyc& 6 i | sbagit du premier canal de comme
également celui qui est le moirEmunérateuen raison des commissions payées aux intermédiaires et du
niveau de prix. Eneffepn constate que |l e prix moyen de vente
celui vendu via les plateformeég vente en ligne

Indicateursclés

Leresota affich® un niveau dbéactivit® ® ev® | uadvgrsedau d®b
successifs viennent : «P@temds Araberen 205l accashi agrient a® largeudesscotds ee

Sharm El Sheikh en 2015, pandémie de Cd#icen 2022021, conflit russaikrainien & partir du mois de février

2022 conflitisraélapalestinieren 20232024.

Comme partout dans le mondprés la crise sanitajres activitégouristiquesont connuune forte reprise

Domina Coral Bay a profit de cette conjaure favorable. Malgréle conflit russeukrainien qui avait
temporairemenpénalisda fréquenaton du siteen2023etla proximité géographique du conflit israédalestinien
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(2024/2025)1 e t eccupatiodadinuelmoyenreste tres élevé st6 a p p r o &dee 2025eeq@ Montre la
résilience du sitéace aux @enementsgéopolitiquesadverses

Dans le méme tempges travaux de maintenee du site de rénovation des chambyeate diversification de la
clientéle etles effortsfaits pour réduire le poids de tdientéletour operatoret développeles réservations online
se tradwsent par une amélioration du TREVPAER Groupe souhaitgoursuive cette stratégien b aé&écarn au
mieux des possibilit¢de chantier de rénovation des chamlpeispermet une augmentatisabstantiellales tarifs
et offre un retour sur investissemertt®s courtgénéralement inférieur a un .a@et effort derénovationest
autdinanceé.

Indicateurs clés duresortDomina Coral Bay

2024 2025 Variation

annuelle

Nuitées disponibles 317 744 292 933 -7,8%

Taux dbéboccup 85,9% 88,6% +2,7 pts
Revenu total par chambi

disponible TRevPAR 86, 101, +18,0%

Source; Société

Organisation

Les activitésd 6 h 1 t -odrisneeni Egypte sont exercées au travers fimles opérationnelleslont les plus
notables sont

1 La société SICOT (Sinai Company for Touristic Development)ésdcle droit égyptiemropriétaire des
terrains et des batiments du site de Sharm el Sheikh

1 La société NILE, société de droit égyptien, chargale:

o L 6expl oeitdutastlas activitégéréessur leresort sous la marque « Domina Coral Bay »

y compris toutes |l es act;ivit®s marketing qui s
0 Les activités de location et de support aux activités gérées par des(ti@sgo, clinique
boutique$.

1 La société SUNNY PROPERTIES, société de démitiratiquid ®t i ent dlud s unfekdeidtd
timeshareen cours de commercialisation (la qu®priété demeurant & SICOT)

1 Lasociété Domina Srbociété de droit italiequicommercialise en t ant quo0 &egupithst et ma
detimeshare

1 La sociétéDomina VIP Travel Sr| société de droit italiemui développaune activité degour operator
commercialisanéssentiellemerdesséjoursdans lesesortsdu Groupe

B) Les activité& Hotellerieet Tourismede PREATONI Group en Italie et ésllemagne

Le resort de Santa Flavia Domina Zagarella

Situ® ° une cingqguantaine de kilom tres de | 6a®roport
établissement 4 étoiles restructuré en 2010 disposéldshambregdont 16 suites et 22 chambres familiakeis)e
43villas. 60 chambres sont réservées au personnel diLsitéte occupe une surface de 5,0 ha.

Il comprend égalemenlieux restaurants, deux barsijs piscines, un centre nautique et de plongée (membrePADI
-ouvert de juin 7 septembr e)beachdvblleydedeux telraing desdled sdiDaimte, d
boutique ou encore dbébun centre de congr s avec une calj

2 TRevPAR TRevPAR (ourotal Revenue Per Available Room) est un indicateur de performance commerciale traduisant le

revenu générépdr6 ens emb | e didpersblss ha mbnes p®r i ode dedivis@afleRereauntaatpar | | s 6okt
le nombre total de chambres disponibles

3 Professional Association of Diving Instructors
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Domina Zagarella, Santa Flavia

Source; Société

Le resortconstruit sur un promontoire rocheux, ne dispose pas de plage de sable accueillante dédiée a ce jour. Grace

|l a concession et 7 | a | ilide Qlivea»,dedCeoxpe bffvidatses tlientspuned u s i t
plage dédiée facilement accessible. Le Groupe souhaite investir et exploiter sur ce site uBeacfir€lub
(restauration, aires de sportbett dad a@Enitrauicta®enfdreccgpaiutr e | & S

permettra dbéaugmenter € tlauX od&oaebagsp dtairdarf sdude nuit ®e e

Pour augmenter | a repd@r i awjeo wrodbauhveir t auGmepelouhaite implanter par a |
surle siteurspaCette offre permettra dobéattirer une cune ent | e
clientéle locale de Palerme sur des offreactuelles owveekend.

Enfin un programme de rénovation de 43 chambres est également prévu avec un double effet wtendu
augmentation tarifair etimesharedusite. dynami sation de | d6offre

Ce plan doéinvesti sse mdeaGoupdrechdrceac dir ee dentd, 5e MGi aomd e me
déun d®p!t de dossier aupr s de |l a r®gion $i4@%dee pour
| 6i nvestissement) dans | e cadre dodébun programme eur op ®e

Le Groupesouhaie également dynamiser et augmersienoffre « événementiel professionnel (MICE)i peut étre
une source de revenus significatifs méme si cette offre assez attrayante peut étre pénalisée par un co(t global client
parfois élevé.

Le site a entreprison redressemenqti se traluisent dantes indicateurslés.

Indicateurs clés duresortDomina Zagarella

Variation
annuelle

Nombre de jour 195 220| +12.8%
Nuitées disponibles a la vent 63180 71280 +12,8 %
Nuitées vendues 42 554 49 747 +16,9 %
Taux dbéboccupat 67,4% 69,8% +2,4 pts
Source Société
L6®t abli ssement accueille prinoga0g)etfrangegseat wune cl i ent | e

Les activitéssd 6 h ! t -®urisme= dé BREATONI Group en Sicile sont exercées au travess filales
opérationnellesuivantes

T La soci ® ® PK Sicily d®tient et  ;exploite | densembl

1 La société Domina Squi commercialisdesunitésdetimesharedu Groupe

4 TRevPARou Total Revenue Per Available Room) est un indicateur de performance commerciale traduisant le revenu généré
parl 6 ensembl e didpersblss hambhnesp®r i ode d edvisadte®&vepurttatakpar leindmbre dtalbt i ent
de chambres disponibles
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Timeshare

Toutes éschambres dies villassont disponibles la vente etimeshargcessiord 6 u n inunohilier sous forme
detantiémes). Les contrats en vigueur permettent au client de bénéficieprpiigtéd 6 un bi en donn®,
p®ri ode pr ®&d®t er mi n ®e, mdyénmantde paiemenil prix deiventaforfaitaire aitiahet la e

paiement annuel de chargis copropriétélorsquele client ne notifiepas on i nt ent i ondedhdsut i | i se
Il e pr®avis contr act ue huytlisérba cllamhreoen hoselerielcléssigidars oeicasdan@at du s
supporteapas de charges de copropriété

Les ventes de semaines sentmoyenne dé40paran.Lepsimoyen de vente 580sOtpade | 6or
semainele Groupe considéere que la rénovation des chaspermetta une accélération des ventrs volumeet
une hausse significative du prinoyen de venteopjectifa termede2 0 0 @Mainét / s

A l'origine 2019 2020 2021 2022 2023

Chambres 381
Nombre de semaines d'ouvert 31
Semaines disponibles a la vente 11 811 9 083 8 980 8 873 8 700 8 515 8 415 8 247

Semaines vendues -2728 -103 -107 -173 -185 -100 -168 -139

Semaines restant a vendre 9 083 8 980 8 873 8 700 8 515 8 415

Léhttel Domina Fiera Milan
Ouvert en 2010 et r®nov® en 20 hts://eww.d@ntinh.@hotel/totnimd t e | Do
milano-fiera/) se situe a Novate Milanese, une commune limitrophe de Milan, au@®loré st de | 61 t al i e.

LO®t abl i s s e rhmdutcMINEe» : Milanounaovation Bistrict. Ce quartier, en plein développemestt,
d®di ® -~ |l a science, ) Il a recherche et : | i nnovatior
universités, des centres de recherche, etc.

Il se situe ®galement ° proximit® de Fiera Milano, | 6u
événements par an.

Situé amoins de 500 métredu métro,i | per met doacMi@dea moina de 1rimitek) 81 del
Domina Fiera Milano est un hotel 4 étoiles qui compte 194 chambres, un restaurant, un bar, plusieurs salles de
runi on et une salle de sport. Bien que principal ement
une clientele toustique en raison de la bonne connexion avec le ceileede Milan.

Domina Fiera Milan, Novate Milanese

Source; Société

Les activitésd 6 h 1 t etfodriemed Milan sont exercées au travers de la société Immobiliare Novate qui détient
et exploite | 6httel

La fréquence des événemedtsParc des exposition@xpositins Cc 0 n e&tder dévelopge)nent du Milano
Innovation District contribent & la belle performance dé h ! t el taud derfréquentation & revenu moyen
par chambreugmente régurement

Le TReWPAR évolue tredavorablement depu2022. Les chiffres 202 confirment cette tendance
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https://www.domina.it/hotel/domina-milano-fiera/
https://www.domina.it/hotel/domina-milano-fiera/

Indicateurs cl ®s de | 6httel
Variation
annuelle
Nuitées disponibles 70 810 70810 -
Taux dbdboccupat 60,%% 62,00 +1,5 pts
Revenu total par chambre 79,70 80 4l +0.9%

disponible TRevPAR

Source; Société

La résidence de Gardone RivieiaDomina Borgo Degli Ulivi

Do mi

na

La résidence Domina Borgo Degli Ulivhitps://www.domina.it/hotel/dominborgodegliulivi/) est située a

environ 2kmsducentrevi | | e de Gar done

Ri vi

er a

et au

bor d

du

La résidence regroupe appartementslans un parc de 2 hectares comprenant une piscine et de deuxebars.

appartements soosbmmercialisés etimeshareet en location simple

Domina Borgo Deqli Ulivi

B 5

Source; Société

La sociétéUnopuntotreSrP ,pr opr i ®t adommercidlisdedtidesharest |4 société Domina International

Managemena la chargele la gestion de la résidence (location saisonniere).

5La société 1.5l est détenue §1% par le Groupe
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https://www.domina.it/hotel/domina-borgo-degli-ulivi/

Indicateurs clés de la résidence Domina Borgo Degli Ulivi

Variation
A 20 annuelle
Nombre de chambres ®
disponibles 29 27 B
Nombre de jour 217 198 -8,7 %
Nuitées disponibles 6 293 5 346 -15,0%
Taux dbéoccup 67,2% 70% +2,8 pts
Revenu total par chambre . o
disponiblei TRevPARS 106, 9 1414 ( +323%

Source; Société

L'activité d l@dtellerie ettourismeen Allemagne- L'hétel de Bad Kreuznach Parkhotel Kurhaus

En outr e, GrPueopkpd’goidthdelt e | Par«ihtou® | d &mug hlaaasvi |l l e ther mal
All emagne, “ environ lh4flecopnstuunitdenFiLtahd®df2e/2tBe,ntLdht ¢t
di spose de 116 chambres, de 11 salles de r®uni-on et d

°tre. PGrokgeRtiiteanlt et exploite lkcomc®el® dpamnllag vi & dRed &ha
en 2065.

Parkhotel Kur haus

S 0 u r SpEété

Depuis |l a fin deentit @aw2i3d Rden ttr @0 vihGo @pup gl @Dse@bd e | 6 h!?
se xiutt el r 6d5e plRI 0O 3 4

I ndicateurs cl ®s de | 6htt el Parkhot el Ku
2024 205 Variation
annuelle
Taux dboccu 67,3% 65 % - 2,3 points
Chiffre dba 6,0MU 6,1MU +1,7%
TrevPAR 14340 142,94 -04%

Source: Société

6 TRevPAR TRevPAR (oulotal Revenue Per Available Room) est un indicateur de performance commerciale traduisant le
revenugénérépdrd ens embl e didpersblssma mbnes p®r i ode dedvis@®fle@®rveauntatadpar | | s dob
le nombre total de chambres disponibles

7 Cet hétel est une filiale de ProKapital Grugmdle développement immobili@)t son expl oitation néa pa
le pble hotellerietourisme.
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511.2.Pr ®s ent ati on g ®n @veoppemedtenmbbiierct i vi t ® de

A) AS ProlGapilpledct idwivte® odhbepe medbnsmimeBi pbags baltes

La soci ® ® AS PrapKaRwiotap)tdtipp: /(/lcwww.)p,r okaatpi t Abneomndle
i mporeanht epd®selsopipemedesi mmgbi baét es.

ProKapitabacctxidaeicee® | es @paiyscobasitese en (i) l a constru
déi mmeubl es doéhabitation et (ii) la cr®ation de quart:.i

Pendant I[P oktagpon@iatPa @ ec des entrepltasedsng®Pr@®cpil @jpe tdgss urn
Confront ®e "t rloau vde rf fd egs® he®rBtardeepsraicsteaspte n'd agp tcirxi sfei xienf | at i
de 2B K3pitcdlnsaneu®qui pe de dnfaedn Biprseenf e §csuvonagés r ®part
i mpl ant &tdwmes dant pl us,lduei Ipae rrmoeitttiglati’ deat posmtdrea ant®a ri e r

La Soci ® ® poss de des rn®gai ve ® pfvEsSeEniOeeld e t csaursst tarowpiotre a
brute ,d @Gdveeverpapipeut eni r | 20083& t i mo t ADsq éeul slgdugdjecmu ren 30 00
m”® RI GAGuawpdar predjeat de c

Surfaces développées aedévelopmblespar paystille fin 2025

Projets terminés  Projets en cours  Projets futurs

324 000 m2

23 projects

1 210 unités

44 256 m2
4 projets

482 unités

187 494 m2
8 projets

1 652 unités

135 700 m2 30 613 m2 77135 m2 243 447 m2
Tallinn - Estonie 13 projets 2 projets 5 projets 20 projets
920 unités 330 unités 613 unités 1 863 unités
155 800 m2 6 758 m2 105 766 268324 m2
Riga - Lettonie 7 projets 1 projet 2 projets 10 projets
190 untés 96 unités 990 unités 1 276 unités
32 500 m2 6 885 m2 4 593 m2 43978 m2
Vilnius - Lithuanie 3 projets 1 projet 1 projet 5 projets
100 unités 56 unités 49 unités 205 unités

555 750 m2
35 projets

3 344 unités

S 0 u r SpEeété

a d®tent ®esar de scoobnesntciidv iree sdies ses concurrents une force
aut ants pt@gssleu diolhngue dat e.

L

do

La Soci ® ® se positionne de plus en plus suraul2en s e g me
®l sy ®qui epne upvceinntt 2d @& epour des apphaanelsoemdlsi sdadt e xocnes
g®n ®r al e meenbth ceenn tbroarlde sd e mer

La Soent®eeRdfret c e enpruovgerleesrsi vement son stock de foncier

mar clo®@me el l e | dar ®a@ernVidadeatsu b EmMa®s@® ®ssaire mise aux n
i mmobilier existant, | 6®volution du co%t de | 6®nergi e
®nerg®ti que, devraient se traduire par unerfordesden
opprot uni t®s dbdacquisition fonci res int®ressantes.
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https://www.prokapital.com/

En 2e0t232d0u2 4 ait du sstwe@&uprf adbil s deids ploeni dH iefsf rre | hé asfefna
assez bas (respect Ewe@nd sbo,c2®teRt al ouMilr)econsti5Ber un n
MG) .

EmR025, | e chiff r52Mu alf dsalien2e0s2eds)6 ®eahl vealu des stocks m
activit® de construction soutenue.

Liste desn praurestdetPrfauKapist al

Date de fin % vendu ou
Projets en cours Type Nombre Surface GEA Date début de réservé a fin

LIS M2 construction 2025

Date de fin

Projets futurs Type GG SEEEIERA Date début de

d'unités m2

construction

S 0 u r Sp@Eété
Exemple de réalisatioii Kalaranna Districta Tallinn

Le quartier de Kalaranna est un quartier résidentiel et commercial unique en bord pl@chedu centreville et
de la vieille ville de Tallinn.

Ce projet démarré €2020, nommé dans la catégorieP«ojet de Développement 2082ors des dallinn City
Entrepreneurship Awards avu sa derniere trancteterminer en février 208. Il comprend douze immeubles de
quatre et cinq étagewit 362 appartementd8 restaurants dbcauxcommerciawsur une surface totale de prés de
6 hectares.

Illustration du projet « Kalaranna District »

S 0 u r SpEété

8 résultant des retards accumulés sur les chantiers de construction pendant la période COvEbetiéea la difficulté de
trouver des entreprisggnéralegraitant a prix ferme dans la période inflationniste provoquée par le conflitukssiaien en
2023.

Page34sur228



Exemple de réalisatioii Kristiine City & Tallinn

Kristiine City est | 6un des plus grands quartiers r ®s
proximité du centreville de Tallinn.Le quartier résidentiel de Kristiine City vit a son propre rythme : Kristiine City
est comme une petite ville verte et slire au sein de la grande ville, ou tout ce dont on a besoin est a proximité.

La Société développe ce projet plusieursphaseslont les premiéres sont terminées et consistaient en (i) la
r®novation déun b®©ti ment historique en briqgues rouges
ancienne écurie (Ratsuri Houses) et (ii) la construction de 13 batifightsMarsi Houses et 3« Kindrali

Houses») comprenant pour le premier ensemble plus de 300 appartements et 195 appartements pour le second.

Sont auj our dedchnstiuctian hedlew Kindrai Houses(White etBlack building qui représentent
ensemble environ 200 apparteménts

S 0 u r SpEété

Exemple de réalisatioii Blue Marine a Riga

Blue Marine est le prochain immeuble du quartier de Kliversptada résidencdiver Breezell se distingue par

son architecture élégante, ses matériaux de haute qualité, ses appartements économes en énergie, son parking
souterrain et son vaste espace vert entourant I'immellldemprend 96 appartements de standing projeta

démarréau second semestre Z)2

Enfin enmars 2024 Pr oKapi t al Grupp a 67pbWdae &gdital déa sotiééaitaligrme s i t i on
PREATONINuda Proprieté&rl. Cette sociétést active en Italiespécialisée dans les transactions immobilidees

type Viager. Ce concept permedu vendeur de céder lauepropriétéde son bien tout en conservant le droit de

| utiliser jusqud”™ une date d®f inie par contrat. Ce ty
comme Milan, ou les prix immobiliers sont élevés, rendant cette méthode intéressamds pauastisseurs a long

terme et les propriétaires cherchant des revenus immédiats sans déntémagpiembr@025, PROKAPITAL a

acqus 10 % complémentaires BREATONI Nuda Propiéta.

B) L6act idwivte® odbgp e meiit Dulmmebi | i er
La crise financi re et immobili re de 2008 sdest tradu
Environ 200 projets se sont retrouv®s |l darr°t et/ ou

i hvesteis dparnosj et s .

Le Groupe sb6est tr s di®sth Rernetn®&reelsas ® a'- ome sd omrto jieltss peonu r
permettant aux clients de recouvrer tout ou epparretnieeurde

Le savoirfaire du Groupea Dubai

PREATONI Group opére a Dubai depuis 2014, ou il a développé un projet immobilier & usage mixte (résidentiel et
commercial), en reprenant le développement immobilier existant mais abandonné par le promoteur .p@écédent
projet, situé danke districtJumeirah Lake Towemsst connwd Dubai sous le nom deRseatoni Towep.

A I doccasion de cette op ®faieprécieux,recdnru pdslesautpridebaioteqquc qui s U T
ontconfié au Groupe la reprise ghrojet« Niki Lauda Towen> (rebaptiséPalazzdPreaton).

Lesavoirf ai re du Groupe, en dehors derésidédamssacapganent des c h:
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1 A négocieret obtenir @sautorités immobilieres localda reprise des projets au cas par cas,

1 Arenégocieaevec chacun des cl jlesaoridifionsacongact@eflgeouriesr pedndetirdei g i n e
restaurettout ou partie de leur investissemenimpromissansaltérerla viabilité e reprise d chantieren
déshérencglobal

Le projetPalazzoPreatoni(ex-Niki Lauda Twin Towers)a Dubai

La sociéé Preatoni Real Estate Development DM@&ene ™~ | 6 oen joigtventere50/50 par PREATONI
Groupet legroupe italien PLT Holding 6 e st v u jaaviet 2023,Helpm®jet erf déshérence des tounglles
Niki Laudapar les autoritédubaiotes

En octobre2025, au regard des inject®de fondsnécessairest des besoins denancement pourvoirdans és

autres activitésle Groupea arbité etdécidéla cessiortotalede s par t s qu 6 ijoint-ven®ieesonsai t dan
r®serve de | 0ap mubaideaCeticcassiod mEnéreraiphsade résultRtsignificatif mais permettra

de récupérer un peu moins de 3 millions de trésorerie

Ce désengagement ne signifiespgue le Groupese retire de Dbai. Le Groupe a récemmentdéposéune
manifestatiord 6 i n t ®un hduvegupnojenaisne s éngagea quesur des pragtspour lesquek le financement
et les conditionsl iGtervention serontécurisés

Pour autant, la récentssolution géopolitique liée a la guerre en Iran rebat évidemment les cartes quant a toute
nouvelle implication d@roupe a Dubai.

5.1.1. Stratégie et objectifs de PREATONI Group

La stratégie du Groupe est spécifique a chaque entité géographique et/ou opérationnelle, tiastoaderminée
au niveau du Groupe, tout comme sa mise en Tuvre.

Classiguement, la stratégie du Groupe est orientée vers la création de valeur pour ses actionnaires, selon les axes
suivants.

T Léam®lioration de |l a profitabilit® du Groupe,
1 Le développement des activités,
1 La prise en compte des impératifs ESG.

LeGrouper ec | e un i mportant potenti el de d®vel oppement et
du pdle hotellerigourisme ou du pble développement immobilier.

51.13.Strat ®gie de | bactivit® httellerie et touri sme

A) LeresortDomina Coral Bay de Sharm el Sheikh

Stratégie immobiliere

Le Groupe entend poursuivre son programme de r®novati
de montée en gammke programmejui porte sur un volume total de 600 chambres a été irotidant 2023. Le

Groupe autofinance u j our ddé hui (le®®E moy@orstat@ i oms d ® 37D p arbrec ham

pour une rénovation légdrd_e retour sur investissement des rénovations est treés courtetGroupe souhaite

accélérer le rythme de celles

En outre leGroupedispose des autorisations nécessaires pour construi@siameétagesur lesbatimentsactuels
quien comptentdeux. 6 ensembl e repr ®sent e wcomsidprabtestimédiervironld@ d ®v el o
unitéssupplémentairequi pourraiert étreconstrutes dans ce cadre

Par ailleurs, |l a modi f i catharnoehSheika paitd re mpd 0 cseu pnatxii ona | ke
20 a 25%.Cette réglementation permeau Grope d 6 e n v i scarpteuire del rouvelles sades (Villas,
install at i p@es diffégerdsr ptojetpoersot corduire & des réallocationd 6 e s p a coptinisep o u r

| 6 0cc wWpresdri o n

En | k@a&doppemerdec e pot ent i el etmécesstéracipdamobilfseérdescapitaGx externes
additionnelss o i t d 0 eer padiacas dévelogpemengs promotiorimmobiliereen veillant dansous les cas
agardet 6 i nt ®mpminie@rchitacturaleddu site
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Stratégie commerciale
La stratégie commerciale du Groupe repose sur les éléments suivants

1 Développement des ventes directes en ligne :

Le développement de la vente directe en ligne présente undoubleiintétE® une part, un i nt ®
consistant © ®conomiser tout ou partie de | a r®mur
ddéautre part, | @ntéte tin@vidudlle ptu$ detdeuk fois plus oontbutrice en chiffre

déaf faires quaropeetors Poureatteindrd cet olijeeti§ le Groupe entend renforcer sa
présence sur les réseaux sociaux.

Le Groupea développé lavente directe en ligna compter de 2022 grace a la signaturendenbreux
partenariats\gec ces plateformesiyant cnstaé des effets tarifaires adverses de certains partenariats, le
Groupearédut le nombre de ses partenariats pour travailissormais de fagcon quasi exclusive avec les
majorsdu métier. Si la part en volumeonline» a en conséquence baissé, sa contribution au chiffre
d 6 af fepréseneeavironl7%duc hi f f r e podirdl 46 desaventes en volume

L ébjectifdu Groupeeste ledéveloppeent s ventes sur ce canal de distributiarplateforme Domina
etaveclespartenariatsplus rémunérateur que les teyperators traditionnels

1 Diversification de la clientélele Groupe adopte une stratégie générale de diversification de sa clientéle en

termes de nationalités avec un effort plus soutenu a destination desctlierisu r d peOudes t , di s po:
ddéun pouvoir dbdéachat plrussesegdmpicentai amenégpaedesber-s cl i en
operators. La présence sur les réseaux sociaudgalement été développén renforcant les équipes

marketing

Fidélisation de la clientele, via le programmb <lub ».

1 Commercialisation déimeshare en compl ®ment de | 6offre tradition
mod | e de durlesitd 6 d & e s ggaée codtractuelles, utilisabktchangeabkavec

les autre destinationgproposées par I&roupeet parmi les centaines de destinations proposées par la
plateforme RClleademondialde la vente en mulropriété.

Au total, le potentiel de Sharm El Sheikh estammentonstitué

T Dbun accroi ssement des r ev etpanwmedgitgueddmantéee®gammeat i on d
dela clientéle

1T Dbune extension du nombre d
la fois desmargesfonciere etou immobiliereset des margesl
fréquentatiordu site

6 h®ber ge poarrontgenégem ©c e  a u X
0 e x p | césultaatd én® plus large

By Les autres sites déh!*tellerie et tourisme du Group

Le resort de Santa Flavid Domina Zagarella
Le resortDomina Zagarellaecele beaucoup de potentiels qui nécessitent des investissements pour étre.valorisés
LeGr oupe n®gocie avec | es banques | e Mgucamporte ment doéun |

- L 6 am®n agndBeachnCiulde la plage «ido Olivella» dont leGroupea obtenua concessiorxclusive
déexploitation pour 25 ans,

- La construction d&'unl &ipmat ®rei epuru sd ed el &0t em ,
- Larénovation lourde de 43 chamhres

Cet investissement est éligible a un financement sur fonds européens non remboursable pour environ 45 % de son
montant.
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Cetinvestisseme pour objectif dbéam®liorer | a profitabilit® d

- Un meilleur t aux rahforoenentdd abttactivitédu gtee€notemmant auprede la
clientéle familialequi pourraaccédér une pl age dont el | eainei@augmentespose p.
|l e taux déresortupation du

- Une augmentation d¢arifs de vente et une impulsion pdesventes deimeshargproduit a forte marge
grace au programme de rénovation des chambres

- Une opportunit® pour ®largir |l a p®riode dbébouvertur

Léohttel Domina Fiera Milan

L6 htt el edtenadiftrésian situé, a 15 minutes du centilie de Milan en transport en commun. Apres

|l a p®riode COVID, son redressement a ®t ® spectacul air
Parc des Expositions de Milan, il profite de la pleinevitétiretrouvée de ce parc ainsi que du développement du

pble Technologique et hospitalier tout prock@26 est attendue comme une tres belle année grace a la fréquentation
exceptionnelle | i®e aux jeux olympiques ddédhiver de Mil

L'hétel de Bad Kreuznach Parkhotel Kurhaus

Cet hotel, détenu par ProKapital Grupp, f ai 't | 6 obj et doun@23.C&tr@noeationmorie c o mp |
ses fruits, tant sur |l es tarifs que sur | e taux dodoccl
51.14.Strat ®gi e de | dactivit® de d®vel oppement i mmobilie

ProKapital Grupp
La politique de ProKapital Grupp repose 8yiliers que sont

I Poursuivie | a strat®gie engag®e de ¢puspditablequeileoenours n c or |
aux entreprises g®n®r ales de construction tous <cor

T Poursuivre |l e centrage sur | 6i mmodniprbfitastau mieexsde dent i e
l a hausse des prix de | 6i mmobilier d® " intervenue
1 Poursuivre la politique historiqgue de détention fonciere a long terme en saisissant les opportunités
de march® pour renouvel er | eoKapitabGrupp aau-flelame 200assur er
Cbest une force consi d®r able dans des m®tiers o% |
pour | davenir.

Le Groupe doitréinvestir une partisignificativedu résultata venirdans legprochainesaannées tout en
arbitrant intelligemmengondésendettemensesréinvestissements sesdistributions de dividendes.

ProKapitalGruppd i spose de | 6®qui ppourthet di eeehi Dbavcemp®teatetra

Dubai

1 Si lesconditions de financemerd t doéi nt er vempliesi leGroup® poariaie envisager de
s idtéressed denouvellesopération®e n s 8 a gpupsanyegpArience, son savbire et sa crédibilité
aupres des auttéis dubaiotesLes récent®€vénements géopolitiquen Iran et dans le Golfe Persique
éloignentfortementdu pointde vue du Grope,| 6 hor i z oopératloms t el | es

1 Stratégie ESG
Sur le plan ESG, I&roupeinscritson actiordans une démarche durable, reposantieamratiques responsables,

une conduite éthique et unee ¢ h e r ¢ h e ancéboraioh.Zanstleecadek de sa politique environnementale, il
accorde une priorité particuliére aux points suivants :
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9 Prise de décisiorécoresponsablé Pr endr e soin doéauj ouredird hui pour pr

Chaqued ®c i si on est pens®e pour privil ®gi er des choi x
syst®mati quement | 6i mpact ®col.ogique comme une consi d¢

1 Agir pour | &&nvironnement, le développementiurable etla transition climatique

En adhérant aux standards de construction durablanéliorantla performance environnementale skshotels

en r®dui sant |désaapgeten & prépaantauxlimbtadendemajle Gr oupe sbengage

| 6efficacit® ®nerg®tique, ~ pr®server | es ressources ¢
contribuant ainsi activement ©~ |l a protection de | d6envi

1 Protéger la mer et la biodiversité

En t ant dgwdché&duaursme,le Groupe estresimpliqué pour ontribuer a la préservation de la
biodiversité localgservir des produits de la mer responsaliéduire la pollution plastiquetr ®dui re | dut i | i
de produits chimiques

1 Grandir en entrainant les économis locales

Une culture de responsabilité environnementale est encouragée auprés de toutes les parties prenantes, les incitant a
devenir des acteurs engagés dans la transition écologique.

Le Gr oupe s 0 eomaueog s produgteurs et entrepreneurs locaméer des opportunités pour les
communautés locales daloguer avec les parties prenantes logale

Suivi et amélioration continue

Le Groupe compléetera ssystémes de surveillance pour suirdgulieremensesperformances environnementales.
Cete évaluation continue pernted au Grouped'identifier lesa x e smélibrétian pour réduire encore davantage
sonempreinte écologique.

I Faire grandir les personnes et les talents

Le Groupeveut promouvoir lesaleursqui :

V  Soutementle développement professionnel des employés et leur parcours professionnel
V  Favorisatle dialogue interne pour améliorer les conditions de travalil
V Instaur@t une culture de la durabilité au seinldauipe

Le Groupe poursuierlami s e e rdeprogrammevisant a améliorer la qualité de vie des employés : dialogue
social, formation et développement de carriere audiefBroupe diversification des activités locales, programme
de santé et de nutrition, etc.

Convaincu que la connaissance est clé pour favoriser les bonnes pradidiiesipedéveloppes les programmes
d'éducation et de formatiopour toutes ses équipessant a sensibiliser etinculquer les bons réflexes,
comportements et attitudear les questions de durabilité

1 Conformité Iégaleet éthique

Le strict respect des lois et réglementations environnementales constitue une ligne directrice fondamentale, portée
par des pratiques éthiques etresponsablesu c at i on et f ormation séinscrivent
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5.1.2. LES PRINCIPAUX MARCHE SDE PREATONI GRouP
5.1.2.1. Les marchésd e telferfelet du tourismedu Groupe

A) Lemarchédé 6 h ! t eddu towrisniesm Egypte et a Sharm El Sheikh

Situ® au carrefour de | 6Europe, de | 6Asi e et de | 6Af T
de son patrimoine culturel. Avec une population d'envirorf ififions d'habitants en 2024, le pays s'étend sur un
vaste territoire qui constitue | 6extr®mi t® orientale

économiques du pays sont les suivarmgriculture, tourisme, pétrole et industrie

Depuis 2022, le tourisme ne fait que progresser en Egipieays a accueilli respectivement 15,7 et 19 millions de

touristes en 2024 et 2025, dépassant ainsi le record de 2010 (14,7 rfillionY) e pays a pour object
millions de touristes en 2028. LOEgypte est cl ass®e pa
2024 selon CEOWORLD.

Les principales destinations touristiques en Egypte sont Le Caire, Louxor, Assouan, les cotes de la Mer Rouge et les
stations balnéaires de Sharm el Sheikh et Hurghada.

Selon | e World Travel and Tourism Council (WTTC) , | 61
croissance en 2024 et 2025. Le WTTC indique que | e se:
et quodil devr ai bnomi¢ dgypliennd ene202B. Cé&s¥Yesultats relfl&de@t aine reprise robuste aprés
(i) la pandémie de Covil9 ayant limité significativement les déplacements internationaux, (ii) le début de la guerre
russoeukrainienne en 2022 (ces deux pays étantdes soucgsenur es de touri stes pour | OFE

conflit israélepalestinien en 2023.

Le pays a mis en place des mesures pour encourager la reprise du totgigioreement des dispositifs de sécurité

dans les aéroports et a proximité des hétels, simplification de la délivrance de visas touristiques pour certaines
nationalités (touristeshinois, algériens, indiens, etc.), mise en place de visas a entrées multiples, investissements
visant a améliorer les infrastructures touristiques, renforcement des liaisons aériennes, etc.

Evolution du nombre de touristes en Egypte sur la période 2034025 (données en millions)

19,0
14,9
III ||I III III III III ||I “l . III ||| ||| |||

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Sources Banque MondialeCAPMAS agence Ecofin

9 Source: State Information Service
10 Source: Agence ECOFIN
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Répartition du nombre de touristes par provenance géographique e20242025

= Europe

= Moyen Orient

Amérique du Nord

Autres

Source: OrganisationMondialedu Tourisme

SituéauNoreEst de | 6Egypte et bOtI entre |l es montagnes du !
audébut des annéesd®et est devenu une destination touristiqueeure en Egypfeenommée notamment pour
la qualité de ses fonds marins.
Localisation de Sharm el Sheikh
’ ™M \] ! y jwaau Bank
15y~ 'M;;’;drié Gara Strip—<. ‘Tl’—
b z
Cairo JORDAN
el )
Nuweiba —
Dahab
El Gouna() Sharm
Hurghada© \E! Sheikh
Soma Bay O
< Abu Soma©
< ,
O Liniod EIQuimr()o
» ﬁ"‘"m‘r‘:.o
Alam
Aswan
Sa proximit® avec | 6eB fatungdestinatiodidéale peur lestvoyhgéutsfa taireghieréhe n
|l ieu de vacances facile dobébacc s et proposant de nombr e

Carte des destinations & 5h de vol de Paris

Sources Google Flight
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Le principal atout dSharm el Sheiklest le climatfavorabletoutau long de® a n.ri.@®wlle, trés bien desservie,

se situe © une vingtaine de kil om’,8T&wpodreatiohabeat®mesp or t i
de nombre de passagers (5,9 millions de passagers), de
(7,5 milionsf*. La zone touristique, gqui sSO0O®tentisdel0hdteset qui nz

resort?, proposantles prestations haut de gammafin, la régionest propice & pratiquede nombreuses activités

: plongée (selon le site de voyage Generation Voyage, Sharm el Sheiki¥@snigilleur site de plongée au monde),

kite surf, planche a voile, golf, excursions dans le désert du Sinali, visite de sites historiques (monastére Sainte
Catherine du Sinai, mont Sinai, ettgs principaux concurrents de PREATONI Group, qui opére a Sharm el Sheikh
via la marque Domina Coral Bay, sont les suivants

1 Naama Bay Permenade Beach Reg®rogpeAccor),

1 Novotel Sharm El Sheikh Resoft{oupeAccor),

1 Concorde El Salam Beach Resort (Louvre Hotels Group),
1 DoubleTree Hilton Resort (HiltoWorldwide),

1 Sheraton Resort (Marriott International),

)l

Barcelo Tiran Sharm (Barcelo Hotel Group).

B) Lemarchédé 6 h ! t etdutowrismiesn ltalie

Avec environ 60 millions de visiteurs par an, | o6ltalice
figurent dans le top 100 des destinations les plus populaires au mRodke 7¢™9, Milan (132™9, Horence (8™,
Venise B7°™M9, Vérone 75™9 et Bologne (78913,

PREATONI Group développe ses activités en lItalie a travers un hétel situé a Milanesbrsitué en Sicile, a
proximité de Palerme.

Mi |l an est une destination | eader dans | e tourisme doa
mode et du design. La ville a enregistr®, en 2024, un
7% par rapport a ZB*,

La dur ®e moyenne des s® ours °~ Mi |l an sO6®t ah btatista entr e
référence plus de 500 hétels dans la ville, principalement des hotels 4 étoiles.

La Sicile a quant a elle accueilli plus de 21 millions de touristes en 2024, en croissance de 4% par rapport a 2023,
selon Touri smRevi ew. Léa®roport de Pal er me, | 6un des
passagers en 2025un record historique (+3,3% par rapport a 2024). Plus 20 1établissements hoteliers sont

recensés par Google a Palerme.

C) Le marché dé hitellerie etdu tourismeen Allemagne

Bad Kreuznach, ville allemande située a environ 90 km de Francfort, est une station thermale reconnue accueillant

|l e plus grand inhalateur en plein air déEurope. La vil
usine Michelin, un sit&chneider Optik, etc. En 2023, 143 000 visiteurs ont passé un total de 634 000 nuitées dans

les cliniques, hotels, pensions et appartements de vacances de Bad Kf€uznadm e cent aine do®t a
hoételiers sont recensés par Google dans la ville.

11 Source Air Mundo

12 Source: Egyptian Hotel Association

13 Source: Euromonitor International Top 100 City Destinatioris 2023

14 Source: Road Genius

Sourcee GESAP (expl oit anBorsdlieodé FPeler@e)oport Fal cone
16 Source Ville de Bad Kreuznach
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5.1.2.2. Les marchés immobiliers du Groupe

A) Le marché immobilier neuf résidentiel des capitales des pays'baltes

PREATONI Group, via sa filiale ProKapit@lrupp est | dun des plus anciens promo
les capitales des trois pays battdallinn (Estonie), Riga (Lettonie) et Vilnius (Lituanie).
Les principales données chiffrées relatives aux capitales des pays baltes stnaless
Tallinn Riga Vilnius

Données2024/juin 2025 (Estonie) (Lettonie) (Lituanie)

Population totale du pays a 1 370 a 1 880 a 2 900

Population totale de la capitale du pays a 462 (¢ a 615 (¢ a 605 0

PI B/ habitant (en ] a 31 0¢ a 19 o a 28 o0

Salaire net mensue| a 1 65 a 1 30 a 1 30

Taux do208f | ati on 4.5% 3.8% 2.%

Monnaie Euro Euro Euro

depuis le 01/01/2011 01/01/2014 01/01/2015

Sources Eurostat, offices statistiques nationaux, banques baltes

Le marché immobilier neuf résidentiel a Tallinn
En 2024, Il e march® r ®sidentiel neuf Tallinn sbest

moyenne estimée entre 1 % et 2 %, confirmant le net ralentissement observé depuis 2023. Cette évolution modérée
contraste fortement avec les ées 202012022, marquées par une croissance exceptionnelle des prix, portée par une

demande soutenue, | augment ation rapide des revenus,
significatifs ddacteurs i nsti taiohi &umdh e Eften Capital)mi Carg
Fin 2024, |l e prix des appartements neufs s6®tablit en
centrevi I l e (am®nagement final inclus), contre 3 100 = 5
quartiers résidentiels (am#gement final inclus). Dans le quartier de Kalaranna, a proximité de la mer et du centre

vill e, 0% op re actuell ement ProKapital Grupp, l es pt
l ocal i sat i oualité déspreéstatiogse et | a q

En 2024, environ 1 100 © 1 200 appartements ont ®t® ac

de construction par rapport aux années précédentes (contre 2 100 unités livrées en 2023). Ce recul résulte du report
ou de | 6 a lmbreud prajets,daffectds gar la hausse des colts de construction et un environnement de
financement moins favorable.

Début 2025, environ 45 a 50 programmes résidentiels neufs étaient en cours de commercialisation a Tallinn, a des
stades dbébavancement vari ®s, contre environ 60 progr al
prudente de la part des promoteurs.

Les taux de financement hypothécaires, aprés avoir fortement augmenté en 2023, se sont stabilisés & un niveau élevé
en 2024, pesant encore sur la solvabilité des ménages. En moyenne, les taux se sont établis autour de 5,2 % a 5,4 %
sur | 6 ann ®er rekdit par rappernau pic®apservé au T4 2023 (5,73 %), mais demeurant nettement
supérieurs aux niveaux de fin 2022, ce qui a continué de limiter la demande sur le segment du neuf.

Les principaux promoteurs concurrents sur le marché résidentiel neuf a Tallinn sont Merko, Endover, Fund Ehitus,
Liven, Hepsor, Metro Capital, Bonava et YIT, avec une concurrence particulierement marquée sur les projets bien
localisés et positionnés surdegment moyehaut de gamme.

17Source: Real Estate market reporBaltic states capitals Ober Haus 2024
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Le marché immobilier neuf résidentiel a Riga

En 2024, le marché immobilier neuf résidentiel a Riga est demeuré globalement atone, bien que montrant des signes
de stabilisation progressive apr s |l es fortes perturb
influencé parlesconséquee s i ndirectes de | a guerre en Ukraine, | e
cumulée des colits de construction et les tensions persistantes sur la disponibilité de certains matériaux, facteurs
ayant contri bu® au loseysprojets résidentiels! 6 ®t al ement de p

Fin 2024, les prix moyens des appartements neufs dans le-centtel e de Ri ga s06®t ablissent
m|, enregistrant une ®volution tr s mod®r ®e par rappor
centrale premium peuet atteindre 6 500 ° 7 000 U / m], tandis qgu
guartiers r®sidentiels de |la ville se situent g®n®r al e
quasi stables en 2024, dans un contexte demande encore | imit®e, principalé

financiere des ménages.

En 2024, environ 1 500 a 1 600 appartements ont été achevés a Riga, en ligne avec les prévisions annoncées en
d®but dbéann®e et en retrait par rapport aux volumes |
nombreux projets et une apprech pl us prudent e des promoteurs face
Fin 2024, | 6offre dbéappartements neufs disponibles

augmentation par rapport 7 fin 20 2eBcore mdI€ré du stackegistant, tr ad

Les principaux promoteurs concurrents sur le marché résidentiel neuf a Riga sont Merks, Snel Group, Electra Group,
YIT, Bonava, Hepsor, Vilia, SIA Abora, Kaamos et Stats Group, avec une activité concentrée sur des projets de
taille moyenne, majoritairementientés vers le segment accessible et intermédiaire.

Le marché immobilier neuf résidentiel a Vilnius

En 2024, |l e march® i mmobilier neuf r®si denti el Vil oni
ralenti ssement observ® en 2022 et |l e tassement enregi ¢
neufs ont été vendus oéiservés par les promoteurs, soit une hausse significative par rapport a 2023 (2 190 unités),
tradui sant un retour graduel de | a demande, soutenu paé
visibilité macroéconomique, malgré un envinement de taux encore contraignant.

Fin 2024, l es prix des appartements neufs dans | e cent
progression par rapport " 2023. Les biens dbéexceptio
prestations haut de gamngee uv e n't atteindre 8 000 ° 9 500 O / mj . L

aménagements finaux (revétements de sol, peinture, plomberie, électricité), représentant un cot additionnel estimé
entre 500 et 700 U4 [/ m]jmarchtdocafenr m®ment aux pratiques deé

En 2024, environ 2 600 appartements neufs ont été achevés a Vilnius, en nette baisse par rapport aux 4 915 unités

l'ivr®es en 2023. Ce recul marqu® sbébexpliqgue par | e ra
promoteurs en 2022023, ainsue par la poursuite de délais de construction allongés liés aux colts des matériaux
et © | a gestion des chantiers. Cette contraction de |

prix dans les zones les plus recherchées.

En 2025, environ 2 900 a 3 000 appartements neufs devraient étre construits a Vilnius, un niveau historiquement bas

' | 6®chell e r®cente du mar ch®, r®sultant de | 6abandon
taux doéi nti@nrdeg colestde dordstruantibnl, malgré une amélioration progressive des conditions de
financement.

Les principaux promoteurs concurrents sur le marché résidentiel neuf a Vilnius sont Merko, YIT, Bonava, Realco,
Lithome, Eika, Homa, Citus, A Plius, Releven, Omberg, Baltic AM, Unique Properties, Hanner, Infra Group,
Anreka, Galio Group et Inreal, avec wuncurrence particulierement active sur les projets bien situés et positionnés
sur les segments intermédiaire et mehant de gamme.

B) Le marché immobilierésidentie Dubai

Sous réserve dia levéepar lesautoritésde la conditionsuspensived la vente de sa participatioésiduelle le
Groupe nda plus dbéexposition au march® i mmobilier de L
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5.1.3. POSITIONNEMENT CONCURRENTIEL DE  PREATONI GRouP

A la connaissance du Groupe et étant donné les activités diversifiéeseercelui i | ndexi ste pas de
comparable. La concurrence locale de chaque partie du Groupe a été rappedde. Ci

5.2. INVESTISSEMENTS

5.2.1. PRINCIPAUX INVESTISSEMENTS REALISES

Les montants des investissements réalisés au cours des deux derniers exercices et du dernier semestre clos sont les
suivants :

i ers doé| 31décembre 2024 31 décembre2025

Immobilisations  incorporelles 3852 1742
corporelles et

Immeubles de placement 570 622
Total investissements 4422 2 364

Les investissements réalisés par le Groygmetent principalement sufa branchehbtellerietourisme et
corresponderdd es travaux de r®novation de chambres ou doéo®qui

Principaux investissements en cours de réalisation et futurs

Les principaux investissements en cours concernent les programmes de rénovation/modernisation des établissements
hételiers, en particulier & Sharm el Sheikh. lls sont actuellemenfinateés avec les flux de trésorerie générés par

| 6expl 8Dy ataij mut ent | es i nv e programmmé&tassiouesclimdtisation ldenep u v el | e n
cui si.nesée

Pour | davenir, l e Groupe souhaite entreprendren un i mp
utilisant lesautorisatios dedensification récemmenbtenussoitpar surélévation oparconstruction de nouveaux
batimentpour créeenviron mille chambres complémentaires.

Un d o sirvestssematdde 4 ,a%té poséauprdse | a r ®gi on Si chiulsebvention vue de
sur programme europééAménagement du sitedo OlivellaenBe ach Cl ub, c¢cr ®ation dobéun S
43 chambrés Un dossier de financement @esenéen paralléle auprés de banqitaennes
Au niveau de la BranchBéveloppement immobilier, I€roupe est attentiiu marchéour étre en mesure de se
positionner sudes achats de fonciers en vue de renouveler son stock
Le Groupe étudie toutes les options pour réaliser et financer ces investisseinantement bancaire, levées de
fonds, recours & la promotion immobiliére
5.3. BREVETS, LICENCES, MARQUES ET NOMS DE DOMAINE
5.3.1. I NFORMATIONS CONCERNANT LES BREVETS , LICENCES ET PARTENARIATS
INDUSTRIELS ET COMMERCIAUX
La Soci ® ® estime quobelle nbébest pas en situation de d
rapport a un brevet, une licence, un contrat commercial ou financier. Le Groppepesgtairede la marque Domina
sous | aquel Ih@elldrieestousissontexplbit®es. d 6

Le Groupe détient les noms de domaine des sites internet de PREATONI Group et de ses filiales.
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6. STRUCTURE ORGANISATIONNELLE

6.1. ORGANIGRAMME JURIDIQUE
Figuecidessous | 6organigramme simplifi® du Groupe
B6,61% ¥ —— 13.19’:’; ’7 QD%
Preatoni Group 00%
W00 ’7 45,89%
Pry Swi;Holding mox inay

I T
L 100%. mm mm
+ = +
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- Domina VIP Travel - Preatoni Real Estate
International Domina Srl Unopuntotre Srl
Management Sl whee o o bmcc
Il Ferscnne physique I Holding I société cotée Société opérationnelle
Les principales filiales directes et indirectqmésde | a ¢

1 PROKAPITAL GRUPR société de droistoniendétenue 49,62 % parle Groupedont le siege social est
situéTallinn, a pourobjetle développement immobili@n Estonie Lituanie et Lettaie. Elle a réalisé un
chiffre d'affaires dd.8 M Glen 2024etde 53 MU en2025

1 SICOT, société de droiégyptien détenue ®6,7% parle Groupedont le siége social est sitaé Caire a
pourobjet ladétention, la mise docation et le développemetite | 6 e immabiliebduresortDomina
Coral Bay aSharm EIl SheikhEn 2035, elle a réalisé un chiffre d'affaires 68 M EGP soitenviron1,1
MU au t auxoydnede2@Xh;a n g e

1 NILE, société de droiégyptien détenue 6% parle Groupedont le siége social est sitééSharm El
Sheikh a pouro b j e t oitdtiah duxepartDominaCoral Bay a SharmEl Sheikh En 205, elle a réalisé
un chiffre d'affaires d& 740M EGP soitenviron31MU a u t a u xoydnede2@Xh;a n g e

1 PKSICILY, société de droitalien, détenue &79%6 parle Groupedont le siege social est sitaéVlilan,
apourobj et | 06 e xepdrtbaminazZagiarellea Sdnta Maria en Sicile prés de Palerfre 2035,
elle a réalisé un chiffre d'affaireée 9,1 M U;

1 SUNNY PROPERTIESsociété de droit dubaiote, détenue a 100% par le Groupe, dont le siege social est
situéDubd, a pouractivité la vente detimeshare du site de Sharm BBheikh En 203, elle a réalisé un
chiffre d'affaires d&,6 M U;

1 IMMOBILIERE NOVATE, société de droitalien, détenue &7,06% parle Groupedont le siége social
est situéa Milan, apouract i vi t ® | 6lédtelpdmina Milano FecarEn 208, elle & réalisé un
chiffre d'affaires d&,6 M U;

1 DOMINA INTERNATIONAL MANAGEMENT, société de droitalien dont le siége est situéMilan
Luganqg exploite le parc d&9 timeshare situé sur le lac de Gardeue lui loue lasociétéitalienne
UNOPUNTOTREdétenue 1% parle Groupe Dominalnternational Managemegeistdétenue a 100%
par leGroupe eta réaliséen2025 un chiffre d'affaires d@56K U

1 Lasociété UNOPUNTOTRE aquantaelali®® un chi ff @®Ked206.f ai res de
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DOMINA INTERNATIONAL , société daroit suissedétenue a 100% par @&oupe dont le siege social

est situé a Lugano, a poobjetled ®v el opp e ment damarquéDrnunarosous &telleo n d e
lesactivitésd @tellerie etourismesont exercées par le Groujam 2025, elle a réalisé un chiffre d'affaires

de 983K 0

DOMINA Srl, société de droit italien détenue a 100%lp&roupedont le siége social est sitaéMilan,
a pourobjetl 6i nt erda®diaat i on t Rimeskaredu &rotipe erBicie et en EgypteEn
2025, elle a réalisé un chiffre d'affaires 42 M U;

DOMINA VIP TRAVEL, société de droit italien détenue a 100% pdsreupe dont le sieége social est

situéa Milan, a pourobjetl 6 a c t itourioper&or et e support aux méted e hdtelkerietourisme

Ell e r®alise | 0es s e avedeedsortdeeShasmobh SheikiEn 205 reke adéaliaéf f ai r e s
un chiffre d'affaires dé,0 M G;

Lessociétédrea Swiss Holdingn SuissgSvalborket Domina Vacanze Holdingn EstonieMayra Misr

en Egypte Zenith Holding et AmericanFinancial Investmentpour le Liechtensteinsont des sociétés
holdingintermédiairepuressans activitéi personnell s sues de | 6 HiestGaiorug ed s 6Grtd wa
a les éliminechaque fois que cela sgrassible afin de simplifidr addganigramme
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7. EXAMEN DE LA SITUATION FINANCIERE

7.1. SITUATION FINANCIERE

7.1.1. PRESENTATION ET ANALYSE DES INFORMATIONS FINANCIERES HISTORIQUES :
EXERCICES CLOS AUX 31DECEMBRE 2024 ET 205

7.1.1.1. Analyse des résulits pour les exercices closd81 décembre 202 et 2025

A. Bilan
Comptes Comptes

consolidés au| consolidés au
Enmi | | ieeross d 6 31/12/2024 31/12/205
Ecastsd 6acqui si tion 104 595 93 328
Immobilisations incorporelles 6 462 6 309
Immobilisations corporelles 119119 113 847
Immeubles de placement évalués a la juste vale! 44 511 44 08L
Droits doéutilisation 1505 1713
Participations dans les entreprises associées - -
Instruments de capitaux propres 1024 740
Autres actifs financiers non courants 2479 2992
Impéts différés actif 4584 4 266
Total actifs non courants 284 278 267 277
Stocks 57 912 58 462
Créances clients 10 491 13943
Autres actifs 4711 3374
Trésorerie et équivalents de trésorerie 10 252 15245
Total actifs courants 83 366 91 024
Actifs destinés a la vente - 3072
TOTAL ACTIF 367 644 361 373
Capital et primes liées au capital 361 088 361 088
Réserves consolidées -79 768 -94 377
Réserves de conversion -98 091 -101 72
R®sultat de | dexercice -14 &65 -4 656
Capitaux propres part du Groupe 168 564 160 263
Participations ne donnant pas le contrdle 28 846 35084
Total capitaux propres 197 410 195348
Provisions non courantes 2073 1453
Engagements de retraite et assimilés 591 634
Dettes financiéres non courantes 68 558 42 359
Dettes de location 1104 1419
Passifs contrats 8 420 12 379
Autres passifs 5345 5325
Impdts différés passif 18 696 16 892
Total passifs non courants 104 788 80 461
Fournisseurs 13 072 11 58
Dettes financiéres courantes 26 934 46 455
Dettes de location 442 385
Passifs contrats 11629 992
Autres dettes 13 369 16405
Total passifs courants 65 446 84 710
Passifs non courants destiés a étre cédés - 854
TOTAL PASSIF 367 644 361 373

En pr ®amb ul étaillée deshiffresd topverd dedappelerue lamonnaie égyptienne a connu de
fortes turbulences c ompt er djduscofavieer2824ed Pei@nt plus de 50 % de sa val®apuis, la
baisse se poursuit, mais elle dsfaible amplitudeainsi que le montre le tableaud@ssous.
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1 Les actifshoteliers

L 6 at tde lia valeur somptable gactifs immobiliers égyptiensonstatéeen contrepartie des capitaux propres
consolidés est la conséquence la plus marquante de la chute de la Livre égyptienne

Cesactifs font c h avgluaionsaxtenn@sel al 6doebrjneit™ red e n padd®doabinetsd 6 an n ® e
internationaux indépendants reconnus (HVS Hospita@ityo b a | Services, Grant Thornton

Ces évaluationmtégrent les potentiels avérésdéeset notamment :

T En Egypte, |l es autorisations gouvernementales sur
% (contre 20% actuellement) et au droit de construire un troisieme étage sur les constructions existantes.
Le Groupe entend bénéficier de ces opportunités de développement qui lui sont offertes et porte un projet
global de doublement de capacitto mbr e doéuni t ®s exploitables soit e
timesharg mais aussiles zores comnerciales etde divertissemest

1 En ltalie (PK Sicily - resort Zagarella), la Sociétéstt i t u |l a icaneessidnéquva prochainement
permettra doéoffrir aux clients, un acc s “unune pl a
Beach Clul{restauation, espaces de jeux et spojtifs

Outre la base de valeur que constituent les valeurs patrimoniales du Groupe, ces projets futurs en partie engagés,
constituent un potentiel majeur de valeur;rdé s qu® du f ait de | 6assise fonci r
Prokapital Grupp pour la prastion immobiliére, tout en restant bien slr soumis aux conditions de marché
inhérentes aux activités.

Le tableau cdessous met en regard, 23l décembr025, les valeurs issues des évaluations externes et la valeur
nette comptable des actiffe la branchenhételleriet our i sme tell e que r®sultant d
comptablesAS 21 etIAS36et met en ®vidence | 6i mportance des potent
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31122025 Ecart Valeur 4 luation Nature de

en kg doacqui Immobilier Impat différé cormepttt:ble externe l 6®val u
SICOT- Egypte 10 054 45618 - 10054 45 618 145 000 Immobilier
NILE T Egypte 14 572 3374 17946 50 000| Fonds de commerc
Zagarella Italie 2694 34 278 - 2694 34 278 50 700 Murs et fonds
Novate- Italie 6 445 16 747 - 734 22 458 33400 Murs et Fonds
Total 3376 100 017 -13483 120 300 279 100

Immeubles de placement

Les immeublesie placement (réserves foaes de PROKAPITA)Lsont évalués a la juste valeur pour un montant

de44,1 MU 3luécembre 2@ Cela concerne exclusivement les réserves fonciéres de ProKapital Grupp. Elles

sont comptabiliséesnimmobilisations et sont transférées en stock a partir du moment ou le programme immobilier
estlancé. Ellesfolt 6odpehe expertise annuelle par un cabinet i
annuel de juste valeur en résulte8,5M0 e rbet2 012MU0 en). 202 4

Stocks

Les stockau 31décembre 202s6 ® | — B&5M{icoritre579  Mu 31 décembre 2@2t se répartissent comme
suit entre les deuranchesl 6act i vi t:® du Groupe

1 Hotellerie: 1,1 Ma (contre 11 MU  au 31 d &®c eamdemes ess2rlicliement les matériels
consommables (vaisselle, couverts, linge, etc.). Ce montant est relativement stable sur la période.

1 Développement immobiliebfAMa  ° f i n SB9NMEN204nt r e

En Ku 3112202 3112203

Produits disponibles a la vente 2199 19 857

Produits en cours de développement 54 658 37501

57358

Stocks a fin 56857
Chiffre déeffaires 18136 53 162

Le niveau des stocks disponibles a la vesteeconstitué

Créances clients

Les cr®ances clietad39Misant 3d0o6 dmesOmMtifim B0RADdibre:

V Branchedéveloppement immobilierd,8 MG ,

V  Branchehbtellerietourisme: 9,1 M Giqui correspond pour partie aux créances sur lesapegtors et les
condominiums fees facturés aux clients timeshare et quapriétaire® q u i néont pas conf
de leur appartement a Nile, notre filiale exploitant le giteSharm El Sheikh
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Passifs financiers

InEérr]éts rc’:nolurlusl inlclt?sr Lz
31/12/2024 = = -
Développement, Hétellerie .
Total . " : Holdings
immobilier Tourisme
Emprunts obligataires 40 886 3112 19 968 10 278 945
Empruntsauprés 41 88 46206 23 58 22 597 23
établissementde crédit
Autres dettes(y compris 12798 11 4% 633 8 663 2121
vs Ernesto Preatoni)
Total 95 492 88815 44 187 41538 3089
Dont Non courant 68 558 42 359 14 294 25 9% 2110
Dont Courant 26 934 46 455 29 893 15583 979

Les émetteurs des obligations sont :

1 Lasociété Domina Vacanze Holding panteendettement obligataire (intéréts courus comppsy 6 ® I ~ v e
alo3Mu en plusi eur s tr MansidueEsnestod®REATGNfuiiest sous@iptéuude s .
diverses tranches a hauteur @6 M U a officiellement natifié le Groupe de sa décision de reporter les
échéances principales et intéréts au 31 décembg: 202

1 La société estonienne AS ProKapppab ur | e financement de | 6activit® d
2 lignes en cours &l décembre 202 (intéréts courumclus) :
V  Emprunt non convertible non garadtie 8 ,: 2 éEhHdance est fixée au 31 octobre 2026. Le taux
déint®r°t est de 9 %.
V Un emprunt non conyver tl@éthéance estfirée gu0 favaeP8Lethex 11, 2 M
déint®r°t est de 11%.
Au 31 décembre025, |l a dette obl i gat iatégralementciagsé& erP endetteenprion a | est
courant», suitea un manquement a la cléture aeunlause restrictive technique, corrigg mars 2026. Aprés
C Or r e erdettenen{coutarits 6 ® a8.2Mal

La dette bancaird e | 6 &l@tdllarie/Toutis®e esessentiellement portée pas kociétés Immobiliare Novate

(9.6M0) et PIR3MBU )cipour( financer | eur Emgamqniie deicdsieropruntsj es h't
Domina Vacanze Holding nanti les titresle par t i ci pat i olmmobiliadHdvdteet Pld &tlyiee nt sur
donnéunehypothéqe su r immobilier sousjacent

La dette bancaireded act i vi t ® D®v el op p eadesfinandenmamts deiprbjétssmmolaiiienr r e s po n
développement

Les autres emprunts et dettes assimilées comportent les préts consentis par Monsieur Ernesto PREATONI en faveur
de la branchéibtellerie Tourismgour un montant d&,8M UG  ( v o 11.3de taplageette des comptes consolidés
au 31 décembre 26

Se reporter aux notesnexest et 5.8 des comptes consolidés pour plus de détails sur les passifs financiers du
Groupe par nature et activité.

M Passifsurcontrat

Le Groupe commercialisges contrats de timeshaeEgypte, au travers sa filiale Sunny Properties détenue a 100

%, des contrats donnant droit a utiliser pendant une durée contractuelle allant de 5 a 30 ans et généralement pour
une p®riode dbéune semaine par anpr®&eme eurint ®e( &prar 7¢c
annuels.

Le client signifie chaque ann®e avec un pr®avis de 6
payer | e service httelier qui |l ui sera fourni sur pl ai
Il e c | i e pdssanpériode,icélitisedevi ent contractuel | enresort Aucim sponi bl
service httelier nbéest alors d% par |l e client.

Le client a |le droit doéutiliser | e b@éeemmehfpsrtég40%) | a r

dela valeur du contrat. Le solde, soit 7@Bécemment 60%@st réglé sur 18 mois au plus.
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Le co%ut dbéacquisition des contrats, mat ®r i ali s® notam
Sunny Properties, est facturé a la signature du contrat.

La seule obligation de SunBropertiese st d&é°tre en mesure de mettre ~ di s
appartement pendant la semaine prévue si le client a notifié sa présence avec un préavis de 6 mois.

Sunny Properties comptabilise |l e chiffre dbéaffaires ¢
contrat.

Dans les comptes consolidés, IFRS 15 conduit a étaler le revenu de facon linéaire sur la durée du contrat et de
reconnaitre |l a composante financi re |i®e ~ de | 6encai

Aucune solution technique acceptable néa ®t ® trouv®e
du contrat, ce qui crée une asymétrie dans la reconnaissance des charges et des produits.

Cette approche d®nature total ement | 6®conomie de | dact
chiffre dbéaffaires avant ®tal ement . EI-essos)@prsméine f or t €
quelefluxdetréserr i e est tr s positif (entre 20 et 25% du volu
pour | 6ex®cution de | a prestation.
Rubriques 2023 2024 2025
Résultat social 1173 1921 1840
Effet lié au retraitement -4 396 -4 621 -4764
Contribution résultat consolidé -3233 -2700 -2924
Flux de tr®sorerie d 1810 1326
T A niveau dbéactivit®patable | a m®t hode se traduit
f Une accumul ation de pertes pendamuaelpositifvi ron 10 ans
1 Un ROC cumulé qui deviendra positif apres la 20éme année,
1 Aprés un cycle de 30 ans, le traitement seraneutre sur leatéstilt 1 e chi ffre dbéaffaires

1 Poste fournisseurdl:s 6 ® tad5IMiat 2lwécembre 2@(vs 131 MU e n  eR 9@ Redti)e
comme suit

o BrancheDéveloppement immobilier5,5M U ,
o Branche Htellerietourisme: 5,1 M (,
o Holdings: 0,.9 Mu

1 Lesautresdettescourantdsd un molbdlint awd e3 1 d®clEewmbr 20240 2MU e n
Il comprend notamment les dettes fiscales et sociales
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B. Compte de résultat

Le compte de résultat au titre des exercices clos le 31 décemidret286381 décembre 282st le suivant

Comptes consolides 31/12/202 | 31/12/205
Enmi | | ieeross d 6

Chiffre dobéaffai 67 085 106159
Achats -49 981 -69 87
Charges de personnel -13984 -13 728
Amo'rt!ssements, dépréciations ef -1 339 58D
provisions

Autres produits opérationnels 1531 1149
Autres charges opérationnelles -3021 -1 916
Résultat opérationnel courant 291 16 018
Variation de valeur des immeuble

de placement 1130 3467
Cessions dod®l ®m -15 -210
Effet des variations de périmetre - 179
DeApreC|at|on (_Jleac_arts _ .10 751 9788
dbacquisition

Aut,res_ produit®t charges 53 438
opérationnels

Quotepart de re;yltat net des 746 477
entreprisegissociées

Re§ult§t des activités -10 144 9627
opérationnelles

Co%t de | 6endet -6 324 -5 304
Autres_ Produits eCharges 1 698 485
financiers

Résultat financier -4 625 -5879
Résultat avant impots -14 769 3748
Impdbts -2178 -1 960
Résultat net -16 947 1788
Dont

V Résultat net part du Groupe -14 665 -4 656
V Résultat net des participation -2 283 6 444
ne donnant pas le contrble

EBITDA 1946 25 2%
Chiffre déaffaires consoli d®

Vent | ation du chiffre doéaffaires par activit®

En ku 3112202 3112 203
Développement immobilier 18 13 53162
En % du chiffr 27,0% 50,1%
Héotellerie et holdings 48 949 52 997
En % du chiffr 73,0% 49,9%
Chiffre dbéaffai 67 085 106159

T Le chiffre dboéafdéwloppanenimdno bli 8 4 etr b3ARNIR® aathbd 31 d®cembr e
contrel8,1M0 au 31 d®iErepmbent®&0% 0d2u chi ffre dob &0Fcantre es du
27% en 202.

Lechi ffre dobéaffaires est sensi bl e auxll estyconprsliisédae d®ev el
signature dedhcte de vente chez tetaire Léeffet de cycleconstaté en 2023 et 2024t anormalement important
du fait dedeux événements advesson prévisiblegt non récurrents

V La crise du Covid qui eetardé lesnises en chantieetla production immobiliérget
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V Lapousgeinflationnisteengendrée par la guerre ruadagainiennegui a canduitles entreprises générales
a refuser deontracer a prix fermeet reportait sur lprometteut 6 e s sle risque. e |

Consi d®rant ces ®vol utdcourast202B ROKAPSs TAULC 50 e eéammautnike p ®e d 6 «
d 6 o u v r algreeuxanbitriserses calendriers etescodts de productiorSon équipe dotée 6 ucm@uantaine
de professionnslest pleinement opérationnelle.

A fin 2025, I5€,4MBat. o cLke scda® thamiidms eiedéveloppement et le niveau de stocks de
produits disponibles a lavente9@ Maifi) 2025 per met t e lmohnevdidsaivboiilri tumesur | e <ch
de 2026 et des prochaines années.

Le chi f f rdelabrdnehbdtelieriertaussmes 6 ®1 530 B0 " au 31 d%Rcorgredd IMU 2a0u2
31 décembre 202 Il enregistre une hausse 88 % etreprésentB0%d u chi f fre dobéaf fSawsres du
73% en 202.

A Sharm El Sheikhlet au x d 6 o c ¢ u {89 #b). lceriravailséalisé®pbue diversifier la clientele et pour la
rénovation progressive des chambres commence a produire son effet en terme de tarif.

Les ventes démeshareen Egypte (Sunny Propertjesont, comme anticipé dafesspr ®vi si ons, .déun bo
Cette activité fortement génératrice de cash, est comptablement pénalisée par le traitement asymétrique des charges
constatées intégralement a la signature des contrats et des piedaitenteétalés sur la durée des corgrators

m° me qubdaucune char.ge future nbest pr®voir

En Italie, | 6htt el de Milan pr®sente une belle rentabi
(ADR) r®guli rement progresser gr ©ce |l 6activit® du F
(MIND) situés a proxini ® de | 6®t abl i ssement . Les Jeux Ol ympiques
par une fréquentation recoed févrierqui augurebiendes ®s ul t at s de | 6 ®t abl i ssement ¢
A Zagarella, | 6exploitation hlteli re se redresse. Lec:c

V léaménagement en Beach Club de la plage dédiée duidsit®©livella,
V unSPA de plus de 500dqui seramplantée n pl ei n e, T ur du
V la rénovation lourde de 43 chambres.

site

LeGroupe consid re ¢ueesoltpee rgmmd tnt rddmtiet hdaxu gréercl®amadfat | on e
journalierset peutétre®t endr e | a p®ri ode doéexpl oit at ietodadypamisequ b6 al or
les ventes de timeshare avec des bases de prix plus élevés.

La rénovation progressive des chambres a Sharm el Sheli ievestissements sur Zagaraifrent de belles

perspectives aux deugsortsetpermettent 6 envi sager | 6expl oitation des poten

Ventilation du ednegédgmpiquedaf faires par
En euros 31/12/202 31/12/20%
Pays Baltes 18 136 53 162
En % du chiffre dbéaffairgé 27% 50%
Egypte 27 764 30 397
En % du chiffre dbéaffair ¢ 41% 29%
Italie 21 090 22 503
En % du chiffre dbéaffair ¢ 32% 21 %
Autres 96 96
Chiffre doéaffaires 67 085 106 159

Pour les raisons expligasci-dessusl ans | 6anal,esehpdrf ractdidpdyb@l res s @@t alsk
ak3Mu au 31 d®RoweilBYEe 20231 d®Hcembre 202
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Le chiffre déaffaires
Tourismey compris lesventes déimeshare

Au 31 décembre 2@ | e chi ffre
| 6httet28@educ i f f r e todhlpedd2Z5Milr exn
Tourismeet21,2%duc hi f fretodlpaffaires

Amortissementsgépréciationset provisions

Les amorti ssement s,

D®pr ®ci ation des

PROKAPI TAL, en
immobiliers

En 2024 une charge d&0,8 M Gavait été constatéegrrespondnta la dépréciatioa 100 %dela valeurforfaitaire
attribuée a savoirfaire du Groupeen matiéredereprise de projet immobilier etéshérenca Dubai

Les 2 tholeauxprésentégi-apresprésentat le compte de résultat deleuxbranchesd 6 a tétdu Groupew titre

des exercices 2@2t2025.

®carts

r®®al i s®

o aMiu f aeinr eEsg YboHa @Rt dloslocibti f fdee
| t429% ed u( scahiitf fHoOtelleri@ d af f ai r

d®pr ®ci ati ons5a&8Mp rcody3Neier@lds

déacquisition
Uneperte de valewte9 , 8 aé#beconneen 2025dont9 , 6

i en avec une

V La branchaléveloppement immobilier

Egypt e etHoeleriel t al

MU bactivit®

r ® Jutuseidesnprix ddessprodrammest h ~ s e s

Pble développement immobilier| 31/12/202 31/12/205
En K euros

Chiffre dbéaff ai 18 136 53162
Achats -12 249 -33 749
Charges de personnel -5 225 -5592
Amortissements, dépréciations ¢ 618 586
provisions

Autres produits opérationnels 84 357
Autres charges opérationnelles -23 -177
Résultat opérationnel courant 105 13 415
_\/arlatlon de valeur des 1130 3467
immeubles de placement

DeApreC|at|0n (_Jles écarts .10 510 9572
ddacquisition

Autres -33 -
Qyotepatt dg résultat des entité; 746 476
mise en équivalence

Re,sultgt des activités 10 055 6834
opérationnelles

Résultat financier -4 331 -2 695
Résultat avant impdts -14 385 4138
Impéts -89 -443
Résultat net -14 474 3 696
EBITDA 1074 16 992

Se reporteraux commentaires évant sur le compte de résultat.
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V  Le compte de résultau polehdtellerietourisme

Pble hotellerietourisme 31/12/202 31/12/205
En K euros

Chiffre doéaffair 48 949 52997
Achats -37 987 -35837
Charges de personnel -8 756 -8133
Amortissements, dépréciations et 444 - 4949
provisions

Autres produits opérationnels 1425 759
Autres charges opérationnelles -2 978 -1736
Résultat opérationnel courant 209 3101
D®pr ®ci ations de -241 -217
Autres -28 229
Re§ult§t des activités -60 3113
opérationnelles

Résultat financier 225 -278
Résultat avant impdbts 166 332
Impbts -1984 -971
Résultat net -1 819 - 639
EBITDA 625 8 279

Se reporter aux commentairesagiant sur le compte de résultat.
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C. Tableau des flux de trésorerie

Comptes consolidés 31/12/202 | 31/12/20%
Enmi | | ieeross d 6

Résultat net -16 947 1788
QP de résultat net des entreprises associées 746 477
Amortissements, dépréciations et provisions 16 579 15 152
Elimination des plus ou moinglues de cession 362 218
Variation de valeur des immeubles de placement -1 143 -3454
Charge doéimp*ts y compr.i 2178 1960
Co¥%t de | 6endettement fi 6 409 5446
MBA avant résultat financier et impot 8 183 21583
Impbts versés -581 -2735
Variation du BFR Ii® " | -8 385 2646
Flux issus des activités opérationnelles -783 21498
Acquisition doéi mmobili sa 3853 2282
corporelles

Acqui sitions doi mmeubl es -570 -622
Cessions ddéi mmobilisatio - 11
Variation des préts et autres actifs financiers -539 -1425
Flux de tr®sorerie |i®s -4 962 -4 319
Nouveaux emprunts et dettes financiéres 23 796 33914
Nouvelles dettes de location 728 625
Rembour sement dbdbemprunts -21 610 -41351
Remboursement de dettes de location -197 -349
Intéréts financiers versés -7 166 -4 869
Flux de trésorerie liés aux opérations de financement -4 450 -12 031
Variation de trésorerie -10 195 5148
Tr®sorerie dbdbouverture 22 039 10252
Trésorerie de clbture 10 252 15245
Effet des variations de changedivers -1 593 -155

Les principaux besoins de financement de PREATONI Group incluent les frais de fonctionnement de son activité
(financement du besoin en fonds de rouleméed)investissementises besoins de trésoreda Groupesont assurés
gr©ce " des outil s etlblesmpqgwentl oebrhpgrganttaibreencai r e

Flux 1 i®s " |1 dédexploitation

Les résultatde b e x e r chimorgrer 2iree 2orte progression de la matgeited 6 a ut o f i quigpassegeme n t
82 MU~ 2 1, dui trddiait la capacité droupead ®gager des marges conbegtx pl oi t a
géopolitiquepeufavorable poute resortde Sharm el Sheikip, r i n c i p a | hotallerieettéurische ns | 6

Flux | i®s -~ |l i nvesti ssement

Les flux do620By & ®fitalg3dléenamesponderdux investissements réalisg@s9Miu e n5 20 2
et4,5Muen 202).

Flux de trésorerie liés au financement

Les flux de financemerst 6 ® | a-2&Miit au 31 dEResembir eMi2 @21 3 1) d®cembre 202
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7.1.2. INFORMATIONS SUR TOUTE FAILLITE , LIQUIDATION OU AUTRE PROCEDURE
COLLECTIVE ET FRAUDE SUR LES CINQ DERNIERES ANNEES AUXQUELLES TOUT
MEMBRE DU CONSEIL D GADMINISTRATION OU DE LA DIRECTION GENERALE

SONT LIES
a date du Document doélnformation et ~ |l a connai ssart
aucun membre duConseil de surveillancei aucun membre du Directoire 6 a f ai t | 6obj et
condamnation pour fraude prononcée au cours des cing derniéres années ;
aucunmembre diConseil de surveillana@ aucun membre du Directoire6 a ®t ® associ ® 7 une
sous séquestre ou liquidation au cours des cing derniéres années ;
aucun membre duConseil de surveillanceni aucun membre du Directoirm 6 a f ai t | 6obj et

incrimination et/ou sanction publique officielle prononcée par des autorités statutaires ou réglementaires (y
compris des organismes professionnels désignés) au cours des cing derniéres années ;

aucunmembre duConseil de surveillancai aucun membre du Directoicd a ®t ® emp°ch® par
débagir en qualit® de membre dbébun organe dbéadmini st
ou déintervenir dans | a gestion ou |l a conduite des
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8. PREVISIONS OU ESTIMATION DU BENEFICE

Les ambitions de PREATONI Group, telles qubelles r®sul
particulierement solides.

Pour la branche Hbtellerie-Tourisme :

Le Groupe est positionné dans des pays dont le développement touristique est rapide (Egypte, Italie).

f LeGroupe est revenu ~ un r®sultat positif en 2025,
|l 6activit® timeshare en Egypte qui sont comptabil:i
les sites (Sharm El Sheikh, Novate MilaneZagarella) sont récurrents, sauf événement majeur,
notamment géopolitique.

1 Et les autorisations recues pour le développement du resort de Sharm El Sheikh ouvrent des perspectives
maj eures pour | 6avenir, tente en marge i mmobili re

Pour la branche développement immobilier.
Lébactivit® est | argement moins risqu®e que chez un pr

T LeGroupe est propri®taire des terrains-délade®8el opper
Au-dela des opportunités nouvelles peuvent étre saisies.

T LeGroupe est au d®but déun cycle de d®vel oppement
adresse principalement ° des clients de des pays

s
T Le groupe PROKPITAL est un ma’ tre dobéouvrage ®qui p¢
doé®t at par corps do®t at .

T Enfin ses comptes sont extr°mement solides et fiab
moment du transfert de propriété, a la signature chez le notaire, excluant ainsi toute dérive.

Aussi pouvonsious exprimer des guidances solidement fondées, sauf perturbations géopolitiques importantes :

Pour les trois prochaines annéef0262028):

T LeGroupe poursuivra |l a croissance de son chiffre doé
la période.
1 Etildélivreraunemge dO6EBI TDA sup®rieure ° 20 % du chiffre

revenus du timeshare égyptien.

Au-dela:

Outre le fait que le cycle de production chez PROKAPITAL atteindra ses pleins effets dans les années qui suivent,
avec des résultats, plus élevés encore, le développement nouveau de Sharm El Sheikh (Domina Coral Bay) devrait
pousser | e ctHeirdsdltat e PREBAAON Group \ers des taux de croissance encore bien supérieurs.
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9. ORGANEDO6 ADMI NI STRAT | MRECHAN GERERALE

La Société est une société anonynigiractoire etConseil deSurveillance.

9.1. COMPOSITION DU DIRECTOIRE ET DU _CONSEIL DE SURVEILLANCE DE LA SOCIETE

9.1.1. M EMBRES DU DIRECTOIRE ET DU CONSEIL DE SURVEILLANCE DE LA SOCIETE
9.1.1.1. Composition du Directoire

Conform®ment ~ | 6article 10 des statuts, | e Directoire
Directoire, qui sont obligatoirement des personnes physiques, peuvent étre choisis en dehors des actionnaires. La
i mite do©ge piactoireestfixéea®lamsbr e du

Les membres du Directoire sont hommeés pa€Cdmseil de surveillancqui confére a I'un d'eux la qualité de
Président. L&€onseil de surveillanagétermine leur rémunération. Si un siége est vaca@piseil de surveillance
doit, dans les deux mois, y pourvoir.

Tous les membres du Directoire sont nommés pour une durée de quatre ans. Les fonctions de membre du Directoire
prennent fin ° |1 06issue de | 6assembl ®e g®n®r ale ayant s
au cours de laquelle expint ces fonctions.

Tout membre du Directoire est rééligible. Il peut étre révoqué, a tout moment, soitQuaskdl de surveillanca
la majorité des deutiers des membres composant le Conseil de Surveillance, soit par I'assemblée générale.

A |la Date du Document doélnformation, | e:Monsieue Ratricki r e de
WERNER((Président), Monsieur Osc@RAMERI et Monsieur PatriclGIFFAUX. Le Conseil de surveillance du

16 janvier 208 a renouveléles mandats des membres du Directgioair 4 ans ces mandats expirerost

| 6Assembl ®e G®n®r al e qui statuera sux |l es comptes de |
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Nom : MonsieurPatrick WERNER

Age et nationalité

75 ans, de nationalité francaise

Premiére nomination

Conseil de surveillancgu 11 juillet 2022

Echéance du mandan | 2030 (assemblée générale statuant sur les comp2%) 20

cours

Actions détenues 24 actions

Biographie Aprés des études de sciences politiques, sciences économiques, droi
et histoire, Patrick WERNER a r
dont il est sorti | 6l nspecti ol

Aprés 4 ans passés dans ce corps, il a passé dix ansi(1980) dans lg
groupe | a Caisse des D®plts et

du groupe, puis, aprés avoir mis sur pied la holding des filiales

financieres du groupe (C3DCaissades dépbts Développement), il a exe
successivement les fonctions de Membre du Directoire et de Dire
Général du groupe ainsi créé.
En 1991, il prend la Direction Générakinancesdu groupe Victoire
(Assurances) rachet ® en 1995 P
Commercial Union pour la France, dont il devient Directeur Général.

De 1996 a 1998, il prend les fonctions de Délégué Geénéral puis
Pr®sident de | a F®d®r ation Fr an/-
Fin 1999, Patrick WERNER rejoint le groupe La Poste comme Dire
Général Adjoint, afin de créer La Banque Postale. @gldémarre le 1
janvier 2006. Aprés la création de la banque, il devient Membre

Commission Exécutive de la Fédération Bancaire Francaise et présid
comité de compliance de la Fédération.

Apr s un an pass® comme
ARUM Gestion Privée, société de conseil patrimonial,
I nternational soci ® ® par |
dirige de fin 2017 & juin 2022.

Depuis juin 2022, il se consacre & temps plein a la création et & la cota
PreatonGr oup, ainsi qué”™ divers man
comités stratégigues de sociétés.

CEO du ¢
et AR
aque

Principales activités exercé(A  Activités bénévoles
en dehors de la Société  |A  Mandasd 6 a d mi n ousié CoaseiléStratégique
Mandats en cours
Mandats et fonctions dans I{A  Président du Directoire de PREATONI Group
sociétés diGroupe A Président duConseil de surveillancge AS PROKAPITAL GRWPP
A Administrateudmmobiliare NovateNile , Domina Srl
Mandats et fonctions dans I{A Membredu Conseil de surveillanc®DDO BHF,
sociétés  extérieures ¢ Président du Comité des Risquesnegmbred u Co mi t @t du
Groupe Comité Stratégiqu&DDO BHF
A PrésidentArum International
Mandats ayant expiré alA Administrateur indépendant de @BEurope (2017-2021)
cours des cing derniergA Administrateur représentant Arum International chez OXYMETAL
années A Président Directeur Génére Vergnet SA(2017-2022)
A Gérant Financiére Marjq017-2022
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Nom : MonsieurOscar CRAMERI

Age et nationalité

65ans, de nationalité suisse

Premiére nomination

Conseil de surveillancgu 25 octobre 2022

Echéance du mandat

2030(assemblée générale statuant sur les con2p29

Actions détenues

Biographie

Oscar Crameri est titulaire d'une formation en droit, spécialis
conformité, droits des sociétés et en fiscalité. Aprés une prel
expérience dans un cabineb d v § @uist Membre exécutif ¢
Responsable des services juridiques et de la conformité pou
banque d'investissement pendant 4 ans il occupe le pos
Responsable des Départements Fiscaux et Juridiques de
cabinets d'audit (Arthur Andersen puis D).

M. Crameri a également été membre du Conseil d'administration
Fédération des Banques Raiffeisen du Tessin et Président
banque Raiffeisen locale ainsi que membre et président du c
d'administration de I'’Association des notaires du cantoredsin.

Il est également avocat dans le canton du Tessin (Suid3gketeur
de SAARMAS FAMILY OFFICE SA a Lugano, Suisse.

Principales activités

Avocatconseil pour le compte de la société SaarRaasily Office S/

exercées en dehors de|{avec si ge Paradi so (Sui sse
Société
Mandats en cours
Mandats et fonctions darfA Membredu Directoire PREATONI Group
les sociétés dGroupe A Membre duConseil de surveillancge ProkapitalGrupp
Mandats et fonctions darfA Administrateir TATA Real Estate SAsiége a Bellinzona (Suisse
les sociétés extérieures | liquidée.
Groupe: A Administrateur uniqu&RACSO Real Estate SAiége a Paradis
(Suisse)
A Administrateur uniqué©VVI Real Estate SAsiége a Bellinzonz
(Suisse)
A Administrateur uniqu&Vamasch Trade SAsiége a S. Antoning
(Suissé
A AdministrateuuniqueWamasch AGsiége a S. Antonino (Suiss
A Administrateur uniqueELC Consulting SA siége a Paradis
(Suisse)
A AdministrateurGewiss Swiss Spsiége a Bellinzona (Suisse)
A AdministrateurEliticino-Tarmac SAsiége a Bioggio (Suisse)
A AdministrateurEuropean Helicopter Holding SAiégea Bioggio
(Sui sse) membre du consei
A Administrateur uniqu&reeleo SAsiége a Paradiso (Suisse)
A Administrateur uniqu&alassia SAsiége a Paradiso (Suisse)
Mandats ayant expiséau | § Administrateur uniqu®lausica SA avec siége a Bellinz
cours des cing derniére (Suisse)
années 1 Administrateur uniqu&lettro G SA avec siege a Bellinz
(Suisse)
1 Administrateur uniquéStudio TDesignliquidéesiege a Parad
(Suisse)
A Administrateur uniqueBearea SA liquidég siége a Paradis
(Suisse)
A Administrateur uni q,uliguidéksiege

Paradiso (Suisse)
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Nom : MonsieurPatrick GIFFAUX

Age et nationalité 70ans, de nationalité francaise

Premiére nomination Conseil de surveillancdu 25 octobre 2022

Echéance du mandat 2030 (assemblée générale statuant sur les compte} 202

Actions détenues -

Biographie Aprés une formationau départscientifique, PatrickGIFFAUX
poursuit ses études a Paris IX Dauphine dans la premiére pron
déun cursus sp®cial i s® danhisest

diplémé en 198.

Il integre legroupeGendrotdont i devientassociéen 1989 lorsqude
cabinetintégreBDO, le 5*™réseaumondiald 6 au di t . et
Aprés 26 ans dans ce réseau internationdl, o r s -djrigele
DépartementAudit, Patrick GIFFAUX décide dene passuivre
| 6op®ration de r apgn20d6c he ment
BDO Internationalui confiealorsle droit ® u s a gqaenargue BOO
pour laFranceavec comme feuille de routda constu ¢ t i unr
groupe pluridisciplinaire de taille et renommeéesuffisants pour
représentele5 me r ®s eau mondendtance 0 a
AvecMi c h el L®ger, ancien dirig
Baillot, Président de la Compagnie Nationale des Commissaire
Comptesil fondeen 2008BDO Franceunepetites t r uct ur
de chiffre doéaffaires

Dirigeant exécutif puis membre duConseil de surveillancet du
Comi t ® , BalriékGIEFRAUX quitte la structurdin 2021, alors
devenue 7éme cabinetfrancaiv ec 150 MO de c
Depuisjui n 2022, il C 0 n s aps @Leprojetdde
structuration et de cotation de PREATONI Group.

Principales activités -
exercéegn dehors de la
Société

Mandats en cours
Mandats et fonctions dar
les sociétés dGroupe

Membre du Directoire PREATONI Group
Administrateur SICOT

Administrateur PK Sicily

GérantEurl PatrickGIFFAUX

Président et Associé unique Bételgeusénternational

Mandats et fonctions dar

les sociétés extérieures i

Groupe

I Mandats ayant expirt
au cours des cin(
derniéres années

| 3 3> 3> 3>

Membre duConseil de surveilland8DO France

9.1.1.2. Composition duConseil de surveillance

Aux termes de | 6art i c lCensdlde sdneilanaest carhpose de troissa dduze m8mobees. ®t ® ,
Les membres sont nommés par l'assemblée générale ordinaire qui peut les révoquer a tout moment.

Les membres di€Conseil de surveillanceont nommeés pour quatre années expirant a l'issue de la réunion de
'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'année
au cours de | aquelle expire Illé gémaateddaihare paut désignar ees e x c e p
membres pour une dur ®e plus courte afin dbdassurer un
membres dConseil de surveillancgont rééligibles.

Le maintien en f onQonseildasurvell@ncens t mesnubbroer ddbinn® ~ | a condi
dépass¢ 6 ©ge de 85 anConseilfesurveillanced mei mtdwew et ©ge | i mite alor
sera considéré démissionnaire a la premiére assemblée générale annuelle ordinaire qui se tiendra apres la fin de

| 6ann®e au cours de |l aquelle il a ur @, leadctiorairastpoutrantog e d e
désigner son remplacant.
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Le nombre de membres @@onseil de surveillancey ant d ® p @888 a®ne podr@ @as étek supériada
moitié des membres du Conseil de Surveillance.

En cas de vacances par décés ou par démission d'un ou de plusieurs siéges, et sous réserve que le nombre des
membres diConseil de surveillancee devienne pas inférieur a trois,denseil de surveillancpeut, entre deux
assemblées générales, procéder a des nominations a titre provisoire qui sont alors soumises a la ratification de la
prochaine assemblée générale ordinaire.

Les personnes morales ne peuvent pas faire partie du Conseil de Surveillance.

A | a Date du Do c umensdl dedsérieitiahaest ooanposéode guatie enembres, dont deux
membres seraient qualifi ®s dcode ARIFAJEREFEtamtptéssé qualasodié®®e b a s e
ner ®f re © aucun code die gouvernement dbdentreprise)

1 Monsieur Ernesto PREATONprésident du Conseil de Surveillange)
1 Monsieur Pierre Ducret (vieprésident du Conseil de Surveillange)
1 Madame Chantal Burger
1 Madame Vanessa Ruffini.
Nationalité des membres du Conseil de Surveillance

Monsieur Ernesto PREATONIt Madame Vanessa Ruffini sont de nationalité italienne. Madame Chantal Burger et
Monsieur Pierre Ducret sont de nationalité francaise.

Membres indépendants du Conseil de Surveillance

En vue de sa cotation directe sur Euronext Admselss+, | a
desurveilanceu regard des crit AFERMEDER nd®pendance du code
Figurentcidessous | 6analyse de | dind®pendance par |l a Soci ®:
regard des critéres édictés par le CAGEP MEDEF
e
286| ol |Exk|gdz
Critéres (1) 2o 585 gég R
Sdp| 23 |s03|=52
ol oS
=
Critere 1 : Salarié ou mandataire social dirigeant de .
Soci ® ® ou dbdédune so O N N N
des 5années précédentes
Critere2: Rel ati ons d 6 a fsf avecrla
Société ou son Groupe au cours des d N N N N
derniéres années
Crittre3: Acti onnaire de r ®f @ .
pourcentage de droit de vote significatif O N N N
Critere 4 : Relation de proximité ou lien familial proch
avec un mandataire social ou un actionna N N N O
de référence
Critere 5 : Commissaire aux comptes de la Société
cours des six derniéres années N N N N

(1) Dans ce tableauj)r e pr ®sente un crit rérdprdd@®perdancersatiefa
non satisfait.

Lamoitié des membres dDonseil de surveillance e mpl i ssent | es crit redFEBO6i nd®pe
MEDEF.
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Figurentcid essous | e

Présentation des membres du Conseil de surveillance

profil,

| 0 e des Membresde @onseitde Sudvellanges r t i s e

Nom : MonsieurErnesto PREATONI

Age et nationalité

83 ans, de nationalité italienne

Premiére nomination

Assemblée générale du 25 octobre 2022

Echéance du mandat

2030(assemblée générale statuant sur les compte} 202

Actions détenues

361087 435actions

Participation a des comité
du Conseit

n/a

Résumé des principay

Fondateur du groupe Preat@tidirigeant du groupe Preatoni

domai nes d 6| Entrepreneur
déexp®rience
Principales activitéy Immobilier

exercées en dehors de
Société

Mandats en cours

Mandats et fonctions dar
les sociétés du Groupe

Administrateur Domina Vip Travel Srl (Italy)

Administrateur Domina Vacanze Holding (Estonia)

Mandats et fonctions dar
les sociétés extérieures i
Groupe

A
A Administrateur OU Svalbork (Estonia)
A
A

Président Anamorel

Mandats terminés

Mandats terminés depui
moins de 5 ans

Membre du Conseil AFI Ltd (2022)
Président de P.K. Sicily Spa (2024)
Président de 1.3 Srl (2023)

Membre du Conseil Eginvest (2023)

T 3 3 >

Nom : MonsieurPierre DUCRET

Age et nationalité

70 ans de nationalité francaise

Premiére nomination

Statuts constitutifs signés le 11 juillet 2022

Echéance du mandat

2030 (assemblée générale statuant sur les compteé 202

Actions détenues

Participation a des comité
du Conseit

A Membre du Comit® doAudit
A Président d Comité RSE Déontologie

Résumé des principay n/a
domai nes do
débexp®rience
Principales activitég n/a

exercées en dehors de
Société

Mandats en cours

Mandats et fonctions dan
les sociétés du Groupe

n/a

Mandats et fonctions dan
les sociétés extérieures
Groupe

Admi ni strateur
Novaxia)

E R

1 Ancien Conseiller Climat du Groupe Caisse des Dépq
Fondateur de | 6l nstitut

Directeur de | d6institut
déentrepri

P

d

Mandats ayant expiré al
cours des cinq derniére

années

Administrateur de Financiére Marjos

Page65sur228

de



Nom : MadameChantal BURGER

Age et nationalité

71 ans, de nationalité francaise

Premiére nomination

Statuts constitutifs signés le 11 juillet 2022

Echéance du mandaén
cours

2030 (assemblée générale statuant sur les compte} 202

Actions détenues

Participation a des comité
du Conseit

A PrésidentdluComi t ® doAudit
A Membre du Comité RSE

Résumé des principay Chantal Burger a exercé des postes
domaines doé f Direction financi re dobéent
doexp®rience|l ¢§ Directiongénérale de sociétés multi établissements
1 Conduite du changementrpissance externeéorganisation
restructuration,)
Pilotage de projets transversaux stratégiqudsns les
secteursl e mindbilier,dutourismeet duconsd
Principales activitég n/a
exercees en dehors de
Société
Mandats en cours
Mandats et fonctions dar| n/a
les sociétés du Groupe
Mandats et fonctions dar| n/a

les sociétés extérieures i
Groupe

Mandats ayant expiré d
cours des cing derniére
annéees

Administrateurde Financiére Marjo$ u s qa20Z2e n

Nom : MadameVanessa RUFFINI

Age et nationalité

32 ans, de nationalité italienne

Premiére nomination

Assemblée générale du 25 octobre 2022

Echéance du mandat

2030 (assemblée générale statuant sur les compteé 202

Actions détenues

Participation a des comité
du Conseit

n/a

Résumé des principay Psychologie et ressourceemaines
domai nes do

ddexp®rience

Principales activitéq n/a

exercées en dehors de
Société

Mandats en cours

Mandats et fonctions dar
les sociétés du Groupe

n/a

Mandats et fonctions dar
les sociétés extérieures i
Groupe:

n/a

Mandats ayant expiré 4a
cours des cinq derniére

années

n/a
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9.1.2. LIENS FAMILIAUX ENTRE LES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE , DU
COMEX ET DU DIRECTOIRE

Messieurs Edoardo et Eugenio Preatomiembresdu Comex etrespectivementdirigeants des branches
Développement Immobilier et Hotellerie Tourisihe Groupesort lesfils de Monsieur Ernesto Preatoprincipal
actionnaire et Président du Conseil de Surveillance

Par ailleurs, Monsieur Ernesto Preatoni et Madame Vanessa Ruffini, épouse Preatoni, sont mari et femme.

9.2. FONCTIONNEMENT DES ORGANES D G\DMINISTRATION ET DE DIRECTION

9.2.1. DIRECTOIRE

Compétences

Le Directoire est investi a I'égard des tiers des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au hom
de la Société, sous réserve de ceux expressément attribués par I@doisail de surveillancet aux assemblées
d'actionnaires et dans la limite de I'objet social et de ceux qui requiérent l'autorisation préalable du Conseil de
Surveillance, comme il est préciséagires.

Confor m®ment : |l 6article 11.2 des statuts de | a Soci

Président du Directoire et avec l'autorisation du Conseil de Surveillance, répartir entre eux les taches de direction.
En ce cas cette répartitime pourra pas dispenser le Directoire de se réunir et de délibérer sur les questions les plus
importantes de la gestion de la société, ni étre invoquée comme cause d'exonération de I'obligation de surveillance
de la conduite générale des activités dmlzété qui incombe a chaque membre du Directoire et de la responsabilité

a caractére solidaire qui s'en suit.

€ la date du Document délnformati on, |l es membres du
direction, toutes les décisions sont prises de facon collective. Outre ses fonctions de membre du Directoire, Monsieur
Patrick Giffaux exerce lfonction de directeur financier du Groupe.

Organisation (article 12 des statuts)

Le Directoire se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige, soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué dans la convocation. La convocation est faite par son Président par tous moyens écrits y compris par courriel.
L 6 o r d ruedoitfiguref dans l'avis de convocation.

Deux membres au moins du Directoire peuvent également convoquer le Directoire par naotification. Dans ce cas, la

@

C

convocation, qui doit inclure | 6ordre du jour propos®

trois jours avant la réuniosauf urgence. Les autres membres du Directoire peuvent soumettre aux auteurs de la
notification des sujets a discuter au cours de la réunion. Ces sujets doivent étre transmis dans un délai suffisant et en
tout état de cause au plus tard deux jours avaitelaéunion et doivent étre confortés par une documentation
suffisante, sauf urgence.

Le Président du Directoire préside les séances ou, en son absence, le membre du Directoire que le Président aura
désigné (ou le membre du Directoire désigné a cet effet par le Directoire en cas d'incapacité du Président).

Pour la validité des délibérations, la présence de la moitié au moins des membres est nécessaire.

Les d®cisions sont prises " la majorit® des voix, chac

des voix, celle du Président du Directoire ou du Président de séance désigné par ce dernier en cas d'absence ou
d'empéchement (ou par le Batoire en cas d'incapacité) est prépondérante.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les membres qui participent a la réunion par des
moyens de visioconférence, de conférence téléphonique ou tout autre moyen reconnu par la législation en vigueur.

Le Directoire présente au Conseil de Surveillance, une fois par trimestre, un rapport sur la marche de la Société.

Dans les trois mois de la cldéture de chaque exercice, le Directoire arréte et présente au Conseil de Surveillance, aux
fins de vérification et de contrble, les comptes annuels et les comptes consolidés. Il propose l'affectation des résultats
de I'exercicetcoulé.

Le cas échéant, le Directoire examine et présente les comptes semestriels au Conseil de Surveillance.
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Les délibérations sont constatées par des pe@s baux, sign®s par | e Pr®sident
membre du Directoire.

Les procesverbaux sont reproduits sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces@nroaés sont certifiés
par le Président du Directoire, I'un de ses membres, ou toute autre personne désignée par le Directoire.

9.2.2. CONSEIL DE SURVEILLANCE
Compétences
Aux termes de I b6article 11.4 des statuts de | a Soci ®t «
Conseil de surveillance u  q u i n®cessitent de par la | oi | 6approbat

d®ci sions suivantes sont S 0 Gamdeib dessurveillanc&ua grgpositon ald i on  pr
Directoire:

T Léapprobation de | a strat®gie du Groupe et de
approbation aConseil de surveilandeor s de | a pr ®sentation des ¢ omg

f Toute acquisition ddun ou plusieurs actifs (y ¢
ou partie de participations), directement ou p:

montants fixés par IEonseil de surveillancdans son reglement intérieur

T Toute cession dbéun ou plusieurs actlatessiofde compr |
tout ou partie de participations), directement ¢
montants fixés par IEonseil de surveillancdans son reglement intérieur

1 Tout endettement ou constitution de sOreté excédant les montants fixéEpaséd de surveillance
dans son reéglement intérieur

1 Toute politique générale de rémunération au sein du Groupe et toute rémunération des membres du
Directoire;

1 La détermination et toute modification de la politique de dividendes de la Société et proposition
ddbacomptes sur dividendes ou de dividendes

1 Toute décision de soumettre la Société ou toute société de son groupe a un plan de sauvegarde ou
redressement ou liquidation judiciaire

1 Toute proposition de dissolution ou liquidation de la Société ou de I'une de ses principales filiales.

lesseuils vis®s 7 | $oat définispdr & Repldmedt intdrieurlu Gonsailtda Buwsveillance
approu¢ le 21 novembre2025par celukci.
T Acquisition dbébun ou plusieurs actifs (y compris 1|26
participations), directement ou par | &interm®diair
T Cession dbéun ou |l usi eurs actifs (y compris | a ces
de participatio r ;1 édinter medi

p
s) directement ou pa
on

n ’
T Endettement ou ¢ stitution de s3%ret® exc®dant 1 N
e

Conform®ment ~° I éarticle 11.5 des s tCansai tessyrveillaocets qu 6 un
que celuici la refuse, le Directoirp e u t conform®ment ° | a | oi, soumettre
actionnaires qui décidera de la suite a donner au projet.

Information

Le Conseil de surveillance s t regul i rement inform®, soit directemen
tout événement significatif dans la marche des affaires de la Société. Il peut également avoir connaissance a tout
moment, y compris dan®uhodobonsepoaltheaetqgqsesurs®paxameasdes
significative de la situation financiére et de la situation des liquidités ainsi que des engagements de la Société.

Afin ddaccompagner | e Conseil dfkurveillancanm destihatases dedontb infermatioh u
pertinente, y compris critique, concernant | a Soci ®t ®,

Inversement, les membres @onseil de surveillanaent le devoir de demander l'information utile dont ils estiment
avoir besoin pour accomplir leur mission.

Les membres dConseil de surveillanggeuvent rencontrer les principaux dirigeants de la Société, y compris hors
la présence des membres du Directoire. Dans ce dernier casi cimivent en avoir été informés au préalable.
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Organisation (article 15 des statuts)

Le Conseil de surveillancélit parmi ses membres un président et un-pi@sident qui sont chargés de convoquer
le Conseil et d'en diriger les débats. Censeil de surveillancéxe la durée des fonctions de président et-vice
président, laquelle ne peut excéder celle de leur mandat de membre du Conseil de Surveillance.

Le Conseil de surveillancge réunit aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige. Il est convoqué par le président
ou, en son absence, le vipeesident par notification écrite adressée au moins cing jours avant la date de la réunion,
sauf cas doéurgence.ompbdawnids | boradorev adaatjioaur ai nsi gue
bonne information des membres du Conseil de Surveillance.

La réunion a lieu soit au sieége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Le président d€onseil de surveillancgoit convoquer l&€onseil de surveillancgans les quinze jours suivant une
demande motivée formulée en ce sens par un membre au moins du Directoire ou le tiers au moins des membres du
Conseil de Surveillance. Si cette demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procédersesida
conwocation en indiquant I'ordre du jour de la séance.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les memli€easkil de surveillangearticipant a la séance.
La présence de la moitié au moins des membres du Conseil est nécessaire pour la validité des délibérations.

Toutes les décisions d@onseil de surveillanceont prises a la majorité des voix des membres présents ou
représentés. Chaque membre présent ou représenté dispose d'une voix et chague membre présent ne peut disposer
gue d'un seul pouvoir donné par écrit et transmis par tous moyens. La voix du pasgtarice est prépondérante

en cas de partage.

Conformément au projet de réglement intérieur du Conseil de Surveillance, dans la mesure autorisée par la loi, sont
réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les membres qui participent a la réunion par des moyens
de visioconférence, oot autre moyen reconnu par la législation en vigueur. Chague membre intervenant dans ces
conditions peut représenter un autre membre.

Les délibérations di€Conseil de surveillanceont constatées par des proegeshaux établis par le secrétaire du
Conseil (ou un membre du Conseil & défaut de secrétaire du Conseil) sur un registre spécial tenu au siége social.

9.2.3. L E COMITE EXECUTIF

Les deux branches du Groupe sont dirigées par les personnes suivantes

1 Branche hétellerie et tourisméMonsieur Eugenio PREATON]I
1 Branche développement immobilieMonsieur Edoardo PREATONI

Le Comité Exécutif, qui ne se réunit au moins quatre fois par an, est composé des trois membres du Directoire et
des deux responsables des branches du Groupe, Messieurs Eugenio et Edoardo PREATONI.

Monsieur Ernesto PREATONI, Président@anseil de surveillancest invité permanent.

Ce Comité Exeécutif est I'organe qui assure la cohérence des décisions exécutives selon la stBrtigie dtiqui
veille & leur bonne exécutiothestl 6 ® 1 ® ndans ka liasdn @ntre les patrons des sociétés opérationnelles et les
dirigeants exécutifs du Groupe (Le Directoire).

Une fois que les budgets annuels, les capex et ledloashdes sociétés opérationnelles en charge ont été approuvés

au niveau du Groupe par le Comité Exécutif, les dirigeants opérationnels sont pleinespensablese leur
exécution dans le cadre approuvé par le Comité Exécutif. En effet, la gestion opérationnelle du Groupe est une
gestion décentralisée.
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9.3. CONFLIT SDANTERETS POTENTIELS ET RESTRICTIONS APPLICABLES A LA SOCIETE

9.3.1. TRANSACTIONS LIANT UN MEMBRE DU CONSEIL DE SURVEILLANCE , LGUN DES
PRINCIPAUX ACTIONNAIRES OU UN MEMBRE DU DIRECTOIRE DE LA SOCIETE
AVEC L QUNE DES ENTITES DU GROUPE

Lesseules opérationgsées dans ceadreconcernent le principal actionnaire, également Président du Conseil de
SurveillanceElles concernent principalemdss encours de dettes envers Ernesto PREATONI décdas&s ainsi
gubaux notes 5.15 (Passifs financiers courants et non
Aucune transactioimpliquantles autres membrek Conseil d&urveillanceoules membres dDirectoiren & été

réalisée

Au 31 décembr@025 les encours dprétset ou decompte couranbctroyés par Monsieur Ernesto PREATOANI

différentes sociétés du Groupe sont présentétans le tableau @essous. Selon les lignes de préts et leur
antériorité les taux varient de 2% a 8%.

Préts et comptes

En euros courants Intéréts courus Total

Sunny Properties 26 715 26 715
Prea Swiss Holding 302 073 302 073
Domina Vacanze Holding 579 925 1926672 2 506 597
Preatoni Group 767 180 67628 834 808
Autres 123873 123 873
Total 1799 766 1994 300 3 794 066

Pa ailleurs, M. Ernesto PREATONI détient la majorité des obligations émises par Domina Vacanze Holding, soit
un encours hors intéréts d®93 571euros aB1l décembr2025.

Les intéréts courus sur emprunts obligataisest3 416 697euros,sont dus a Ernesto PREATONI & hauteu2de
580 808euros.Monsieur Ernesto PREATONIa ot i f i ® ~  hcaeptasitaleepdrer @ échéadced de
remboursement dexbligationsa fin 2028

Emprunts obligataires Nombre Devise Taux Echéance 31 12205 E[.)Fé;:ee’:tjgr?i EI.EFT::eant:)Sni

S;’gggﬂ%‘;m” garantes/non 204118| EUR 4% 31déc 2024 500 000 294118 500 000
Obligations onvertibles 116 307 EUR 7% 13 aolt 2021 197 722 113557 193 047
Obligations convertibles 8 627 EUR 7% 20 janv. 2022 14 666 8 627 14 666
Obligations convertibles 23874 EUR 7% 10 ao(it 2022 40 586 23874 40 586
Obligations convertibles 43 002 EUR 7% 16 sept. 2024 73 103 43 002 73 103
Obligations convertibles 25290 EUR 7% 29 nov. 2020 42 993 18 668 31736
Sobrii\?;ttii%?jsnon garanties/non 5 55 094 EUR 8% 31 oct. 208 5992660 2435549 4140 433
Total 4036312 EUR 6 81730 2937 395 4993571

En date du 9 février 2026, Ernesto PREATONI a acquis 519 733 obligation@émentaires
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9.4, REMUNERATIONS ET AVANTAGES VERSES AUX DIRIGEANTS ET MANDATAIRES

SOCIAUX

9.4.1. REMUNERATIONS ET AVANTAGES VERSES AUX DIRIGEANTS MANDATAIRES

SOCIAUX EXECUTIFS DE LA SOCIETE

Les tableaux edessous présentent les rémunérations et les avantages de touseveasésux membres
du Directoirepar la Sociétéu par toute société du Grouga cours dé eXercice clos 181 décembre

2025.

Tableau de synthése des rémunérations et des options et actions attribuées a chaque dirigeant mandataire

social exécutif

Exercice 2@5

Monsieur Patrick Werner, Président du Directoire

R®Emun®r ati ons due glétagléescitdessoupe

280 000euros

Val orisation des opt i on sdétailée

ci-dessoups Neant
Valorisation des actions de performance attribuées au co

| 0 e x edétailiéasor-degsous
Valorisation des autres plans de rémunération de long terme Néant

TOTAL

280 000euros

Exercice 2@5

Monsieur Oscar Crameri, membre du Directoire

R®Emun®r ati ons due glétagléescitdessoupe

140 000euros

Val orisation des opt i on sdétailée

_ Néant
ci-dessoups
Valorisation des actions de performance attribuées au co .

) e Néant
| 6 e x edétailiéesodegsous
Valorisation des autres plans de rémunération de long terme Néant

TOTAL

140 000euros

Exercice 2@5

Monsieur Patrick Giffaux, membre du Directoire

R®Emun®r ati ons due glétadléescitdessoupe

140 000euros

Val orisation des opt i on s(détailée

ci-dessoups Neant
Valorisation des actions de performance attribuées au co

| 6 e x edétailiéaso-degsous
Valorisation des autres plans de rémunération de long terme Néant

TOTAL

140 000euros
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Exercice2025

Montants dus

Montants versés

Monsieur Patrick Werner, Président du Directoire

Rémunération fixe

280 000euros

280 000euros

Rémunération variable annuelle 0 euros 0 euros
Rémunération exceptionnelle Néant Néant
R®mMun®r ati on ddéadmini st p )

. Néant] Néant
de surveillance
Avantages en nature Néant Néant

TOTAL

280 000euros

280 000euros

Exercice 2025

Montants dus

Montants versés

Monsieur Oscar Crameri, membre du Directoire

Rémunération fixe

140 000euros

140 000euros

Rémunération variable annuelle 0 euros 0 euros
Rémunération exceptionnelle Néant] Néant
R®mun®r ation dbéadmini st . .

. Neant Neéant
de surveillance
Avantages en nature Néant] Néant

TOTAL

140 000euros

140 000euros

Exercice2025

Montants dus

Montants versés

Monsieur Patrick Giffaux, membre du Directoire

Rémunération fixe

140 000euros

140 000Ceuros

Rémunération variable annuelle 0 euros 0 euros
Rémunération exceptionnelle Néant Néant
R®mun®r ation dbéadmini st p )

. Neant] Neant]
de surveillance
Avantages en nature Néant Néant

TOTAL 140 000euros 140 00@uros
Options de souscri pti onduorua ndté alkcéhaaxieedmpdaatoenndabaires
social exécutif

Exercice 2025
Valorisation des | Nombre
o Nature desg - ~
N° et . optionsselonla| d 6 opt . ‘s
options . L Prix Période
date di méthode retenue| attribuées| | . .
(achat ou dboexddodexeg
plan - pour les comptes| durant
souscription o ~
consolidés | 6exe

M. Patrick Werner Néant

M. Oscar Crameri Néant

M. Patrick Giffaux Néant
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Options de souscriptlien®es ddrachadguddirigita@tamndatiore e
social exécutif
Exercice 2025
N° et date du plan Nombr e dOOJ Prix dobée)
dur ant | 6

M. Patrick Werner Néant

M. Oscar Crameri Néant

M. Patrick Giffaux Néant

Actions de performance attribeés
parl 6 ®metteur

grat ui t e me nachajuermandataird sdcealkezécutifi c e

Exercice 2025
o Nombre | Valorisation deg
N° et ~ . .
d 6 a c t| actions selon Ig Conditions
date L ! Date Date de
attribuées| méthode retenu| , . . e de
du d | d 6 a ¢ q (disponibilité f
lan urant |pour les cpmpte performanc
P | 6 exel consolidés
M. Patrick Werner Néant
M. Oscar Crameri Néant
M. Patrick Giffaux Néant

Actions de performance devenues s poni bl es

executif

pour cheagqué dirige@re mamdaire soeial

par

Exercice 2025

o Nombre débéactic

N° et date du plan di sponibles du
M. Patrick Werner Néant
M. Oscar Crameri Néant
M. Patrick Giffaux Néant
Hi storique des attributions dbéoptions de souscri

Plann°1l | Plann°2 | Plann°3 |  Etc.

Date dbébassembl ®e

Date du Conseil de Surveillance

Nombr e tot al dodac
souscrites ou achetées, dont le nomb
pouvant étre souscrites ou achetées pa

Point de d®part d{

Date dbéexpiration

Prix de souscripti
Modal it ®s dbéexerci
comporte plusieurs tranches)
Nombre dbdactdi
(date la plus récente)

Nombr e ¢ umul ®soustripto
ou dbéachat actions
Options de sousc

ons §

Néant

déactions restant ¢
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Options de souscri

ption ou

sociaux attributaires et options levées par ces derniers

déachat

nah-tnandataires n s

con

perfor ma

Nombre tot a .
o . Prix moyen
attribuées/souscrites ou . Plan
. pondéré
achetées
Options consenties
| 6®metteur et tout
p®rim tre dobéattrib
sal ari ®s de | 6 ®me't
comprise dans ce périméetre, dont le nor
ddoptions ai nsisékrn
(information globale) Néant
Options d®t enues
sociétés visées précédemment, ley
dur ant | 6exercice,
| 6®metteur et de ¢
déoptions ainsi ac
plus élevé (information globale)
Hi storigue des attributions dbdactions de
Plann°1 | Plann°2 | Plann°3 |  Etc.
Date dbébassembl ®e
Date du Conseifle Surveillanceu du
directoire selon le cas
Nombre total dbact
le nombre attribué a
Date dbéacquisitiorn
Date de fin de période de conservation Néant
Conditions de performance
Nombre dbéacti.dns &
Nombre cumul ® dobac
caduques
Actions de performance restantes en fi
ddbexercice
Tableau récapitulatif
Indemnités ou
avantages dus o
- susceptibles Indemnités
Régime de ~ o . N
Dirigeants mandataires Contrat_ de retraite d 0 t r e | relatives aune
sociaux exécutifs travail supplémentaire raison dela | clause denon-
cessation ou du concurrence
changement de|
fonctions
Oui Non QOui Non Oui Non QOui Non
Monsieur Patrick Wern| X X X X
Présidentu Directoire
M. Oscar Crame X X X X
Membre du Directoire
M. Patrick Giffau; X X X X
Membre du Directoire
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Conformément aux décisions du Conseil de Surveillance du 16 j@20#€&a la Date du Document
dél nfor mat i orf,janviert2026 kp emusératioes dds membres du Directoire sont les
suivantes (sur une base annuelle)

Monsieur Patrick Werner

- rémunération fixeannuelle de 300000 eurpso r t ®e ~ 420 000 euros 7~ <co
des titres sur le marché Euronext Growth ;

- r®mun®r ation brute variable ®gale ~ 5 % de | a
la capitalisation boursiére de la Société au 31 janvier 2027 et la capitalisation boursiere a la
date de premiére cotaticr Euronext Access+ a répartitenles membres du Directoire

MonsieurOscar Crameri

- rémunération fixannuelle de 140000 eurpsor t ®e °~ 240 000 euros ~ <co
des titres sur le marché Euronext Growth ;

- r®mun®r ation brute variable ®gale "~ 5 % de 1| a
la capitalisation boursiére de la Société au 31 janvier 2027 et la capitalisation boursiére a la
date de premiere cotaticur Euronext Access+ a répartitenles membres du Directoire

MonsieurPatrick Giffaux:

- rémunération fixannuelle de 140000 eurpso r t ®e ~ 240 000 euros 7~ <co
des titres sur le marché Euronext Growth ;

- r&®mun®r ation brute variable ®gale "~ 5 % de | a
la capitalisation boursiére de la Société au 31 janvier 2027 et la capitalisation boursiere a la
date de premiére cotatieur Euronext Access+ a répartitenles membres du Directoire

Ces rémunération variablesne seont payée que si la personne concernée est encor@mbre du
Directoire le 31 décembre 262

La r®mun®ration variable sera pay®e dans un d®I a
prononcera sur | es comptes de | dexercice clos |I|e

9.4.2. REMUNERATIONS ET AVANTAGES VERSES AUX MANDATAIRES SOCIAUX NON
EXECUTIFS DE LA SOCIETE

Sur proposition du Conseil di& juibku202xfikélad8d00eums | das s
Il e montant gl obal der@amunératem(aneidnmemeneappelésietoesidé pgésence) a
répartir par le conseil entre ses membres.

Le Conseil deSurveillancedu 6 novembre 2024 arrétéles gl es de r ®partition de
en fonction de la présence des membres aux séances du conseil et a celle des comités du conseil.

Le tableau ciaprés détaille le montade la rémunératioversé auxmembres du Conseil de Surveillance
de la Société par la Société ou par toute société du Groupe au cowkedece clos le81 décembre
2025 :

Tableausur la rémunération des membres du Conseil de Surveillance et autres rémunépaticues
par les mandataires sociaux non exécutifs

Mandataires sociaux non exécutifs Montants versés en 2P5
Nom : Ernesto Preatoni
Rémunération de membre du Conseil de Surveillance 20 000euros
Autres rémunérations 0 euros
Nom : Pierre Ducret
Rémunération de membre du Conseil de Surveillance 26 000euros
Autres rémunérations 0 euros
Nom : Chantal Burger
Rémunération de membre du Conseil de Surveillance 30 000euros
Autres rémunérations 0 euros
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Mandataires sociaux non exécutifs Montants versés en 2P5
Nom : Vanessa Ruffini

Rémunération de membre du Conseil de Surveillance 10 000euros
Autres rémunérations 0 euros
TOTAL 10 000euros

*Montants dus a uZ2025iverséseer2@Bavahtaédmcdon de la retenue a la source
relative aux prélevements fiscaux et sociaux.

Le reglement intérieur dGonseil de Surveillancadopté le 25 novembre 2025 prévoit que les membres
du Conseil de Surveillance percevront une rémunération dont le montant total par exercice social, tel que

fix® par | 6assembl ®e g®n®r al e, sera int®geal ement
Surveillance en fonction de leur assiduité aux réunions du conseil et des comités dont ils sont membres.
Ainsi :

- chaque membre présent a une réunion du Conseil de Surveillance pé&@Oite@ros par
réunion, plafonnés a @0 euros par an

- chaque membre pr®sent ° uOfCeuros®ar reunmm pladodngsn C o mi
a 8000 euros par an

- le président du Conseil de Surveillance et les présidents des Comités percoivent le double de
ces montants (avec un plafonnement annuel égal au double de ceux indidpgEus).

Dans les conditions prévues par la loiQenseil de Surveillancpeut allouer aux administrateurs des

r®mun®r ations exceptionnelles au titre des mandat
9.4.3. SOMMES PROVISIONNEES PAR LA SOCIETE AUX FINS DE VERSEMENT DE
PENSIONS, RETRAITES, ET AUTRES AVANTAGES AU PROFIT DES MANDATAIRES
SOCIAUX

Non applicable.
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10. PRATIQUES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE ET DU DIRECTOIRE RELATIVES AU
DERNI ER EXERCI CE COMPLET DE LOEMETTEUR

Conform®ment =~ | darti cl eConkel dedserillancpeattconstisier dnesonis@in d8€so c i ®t G
comit ®s sp®cial i s®s. Leur mission est de pr®parer | es
tiennent. Le Pr®sident peut proposer au Cmarchedela | a cr «
Société.

Les comités dont la création est décidée par le Conseil préparent, par un travail technique approfondi, les décisions
de ce derniedans leur domaine de comgite lls agissent sous son autorité. Sous réserve des dispositions légales,

ils ndont pas de responsabilit® et de pouvoir de d®ci ¢
Dans son domaine de compétence, chaque comité formule des propositions, des recommandations ou des avis selon

|l e cas, destin®s au Conseil. A ces fins, il peut d®ci
étude ou expertiseexterseu s cept i bl e do®cl airer |l es d®l i b®rations du

par la Société. Un devis est demandé par le comité aux experts sollicités et est soumis pour accord préalable au
Conseil.

Nomi nati on des membres doéun comit® et dur ®e des fonct

Chaque comité doit étre composé de Membres du Conseil compétents dans le domaine du comité. Les membres du
comité ne peuvent pas se faire représenter. Le Conseil désigne les membres puis le président de chaque comité.

La dur ®e du mandat des membres débun comit® est fix®e
Membre du Conseil de la Société.

Figure cidessous les informations requises sur les deux comités du conseil de surveillance.

10.1. LE COMITE DOAUDIT

Le Comit ® d oQCounseiide suvesllanicesnt ec el eq u i concerne | 6analyse des
financieres, la politique de gestion des risques majeurs, le contrdle interne.

Composition
Les membres du Comit® ddAudit doivent avoir une comp®t

Le Comit@®stdoAwdiptos® dbébau moins deux fepaldes semdres Conse
i nd®pendants (au sens du Code AFEP MEDEF) dans | e Comi

ne doit comprendre aucun dirigeant mandataire soci al €
indépendant.
A | a Date du Document doélnformati on, l es membres du Cc

1 Mme Chantal Burger (Président)
1 MonsieurPierre Ducret.
En dehors de ses attributions | ®gal:es, | e Comit® dbéAuc

T Proc®der ~ | dexamen pr®al able des docu@mseide compt ¢
surveillancedont notamment les comptes semestriels et annuels (sociaux et consolidés), les comptes
prévisionnels et les budgets, les plans pluriannuels, le rapport de gestion et ses;annexes

T Suivre | e processus do6é®l aboration de | 6informati o
| 6information finan¢i re produite par |l a Soci ®t®

Examiner la politique et les éléments de communication financiére de la Société

Examiner la pertinence et la permanence des normes et méthodes comptables ainsi que des options de
cltture des c o;etpdieetaute drepositidn eeneodificatian significative de ces normes et
m®t hodes avant ;l eur mise en Tuvre

Etre informé et apprécier les principaux risques encourus par le Groupe ;

f Examiner, dans |l e cadre de | 6examen des comptes, | ¢
pu se produire un conflit d'intéréts

1 Examiner la nature et la portée des engagements hors bilan significatifs
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Examiner | 6®volution degs syst mes de contr!le inte

 Etre informé par le Directoire, ou toute autre voie, de toutes réclamations de tiers ou
toutes informations internes révélant des critiques sur les documents comptables ou les procédures de
contrdle interne de la Société et de son groupe ainsi que des procédures mises en place a cette fin et des
remedes a ces réclamations ou critiques

1 Superviser la procédure de désignation ou de renouvellement par mise en concurrence des commissaires
aux comptes et émettre un avis sur le choix desdits commissaires, ainsi que sur leur programme de travalil,
leurs honoraires et la qualité de leur trayail

T Examiner p®ri odi quement | 6 ®t at des interventions
recommandations

1 Examiner le périmétre des sociétés consolidées et, le cas échéant, les raisons pour lesquelles des sociétés
néy seraient pas incluses.

Le Comit® d6ébAudit peut par ailleurs °tre saiCoriseiide tout
de surveillance il peut en outre suggérer &onseil de surveillancde le saisir de tout point particulier lui
apparaissant nécessaire ou pertinent.

Fonctionnement
Le Comit® d6Audit se r®unit au moins trois fois par art
Les délais de mise a disposition des comptes et de leur examen doivent étre suffisants.

Le comit® entend | es commi ssaires aux comptes not amme
do®l aboration de | 6information financi re et de | dexal
mission et des conclusions dergtravaux.

10.2. LE COMITE RSE- DEONTOLOGIE

Composition

Le Comit® RSE est compos® dbéau moins deux membres d
indépendants (au sens du Code AFEP MEDEF) dans le Comité RSE doit étre au moins de deux tiers. Le Comité
RSET Déontologiedoit étre présidé par un membre indépendant.

A | a Date du Document doélnformati on, l es membres du C
1 MonsieurPierre Ducret (Président)
1 Mme Chantal Burgefmembre)

Attributions
Le Comité RSE est en charge des missions suivantes :

| 6 a gepunieilladcedarsd aefuprécatiotde la politique RSE du Groumt de sa mise

T 11 est
fuvr e

en

1 A cetitre, il xamine la politique en matiére de RSE des principales fildeSroupe et leur cohérence
avec hpolitiqueRSEdu Grope

1 llveille alabonnepplicationd u Code dOEt hi que Prof epaslée @seildel | e du
Surveillance du 16 janvier 2026.

Fonctionnement
Le Comité RSE Déontologe seréunit aussi souvent que nécessaire et au monesfois par an.
Les délais de mise a disposition dE®rmations sur la performance extra financiéoévent étre suffisants.

Il rend compte de ses travaux au Conseil de Surveillance. Il peut par ailleurs étre saisi de toute autre mission réguliere
ou ponctuelle que lui confie le Conseil de Surveillance. Il peut en outre suggélenseil de surveillancee le
saisir de tout point particulier lui apparaissant nécessaire ou pertinent.
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11. DESCRI PTI ON DES EFFECTIFS DE LOEMETTEUR

11.1. NOMBRE DE SALARIES ET PROGRAMME D GACTIONNARIAT SALARIE

11.1.1. REPARTITION DES SALARIES

Les effectifs «Equivalent Temps Plein du Groupe aB1 décembr2025sont présentés dans le tableadessous

Cadres & Employés & 31 décembre

Pays / Activité Agents de ploy Dont hommes | Dont femmes
o ouvriers 205

malitrise
Egypte 90 1345 1435 1404 31
Italie / Suisse 9 54 63 25 38
Hotellerie 99 1399 1498 1429 69
& Tourisme
PaysBaltes
et Allemagne 5 97 102 45 57
Développement 5 97 102 45 57
immobilier
Total 104 1496 1600 1474 126

11.1.2. PROGRAMME D GACTIONNARIAT SALARIE

Le Groupe ndba pas mis en place de programme dbéacti onn:
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12. PRINCIPAUX ACTIONNAIRES

12.1. REPARTITION DU CAPITAL ET DES DROITS DE VOTE

AlaDatedyp r ®s ent doc u meglechpitad shdiahde a Saniété estaéparti comme suit

Prénom annt'lte Statut Commentaires
Nominatif pur

PREATONI ERNESTO 5 745 335NOM PUR 65,249 FINANCIERE D'UZES
PREATONI ERNESTO 731 708§NOM PUR 8,31% FINANCIERE D'UZES
PREATONI ERNESTO 1 168 438Porteur 13,279

86,819
WERNER PATRICK 24|NOM PUR 0,00% FINANCIERE D'UZES
Porteurs 1 161 530Porteurs 13,19%

Nominatif pur au 31 12 2025 8 807 035 100,0%

Comme indiqué edessusMonsieurErnesto Preatoni détierdirectement ou indirectemem647 981lactionsen
pleine propriétéll détient dond6,81% desactions et dedroits de vote en assemblée générale

Patrick Werner, Président du Directgitgtient 24 actions et autant de droitvoee.

Les autresnembregiu Directoire et duConseil de surveillancee détiennent aucune actida la société
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13. TRANSACTIONS AVEC DES PARTIES LIEES

Les parties liées au Groupe comprennent notamment les actionnaires de la Société, ses filiales non consolidées, les
sociétés détenues par les mémes actionnaires ainsi que les dirigeants mandataires sociaux de la Société.

Les données chiffrées précisant les relations avec ces parties liées figlwemité9.4de | annexe aux
financiers consolidés polr 6 e x elosdes &ldcembre 202

Les ®onventions conclues ou ayant produit des effetslepuis la date des apporten octobre 2022
concernenMonsieur Ernesto Preatoau titre deprétsq u @andent a PREATRI Groupet oua certaines de ses
filialeset ou des r embour stconsentimstéricemant: Cdhamcemeantd pottentantérdds
taux de marché en vigueur au momeintls ont été accordés.

13.1. OPERATIONS AVEC DES SOCIETES APPARENTEES

Conventionde management feemntre la Société et ses filiales
Desconventiors ont été conclusentre la Société d¢s filiales suivantes :

1 ProKapital Gruppléune part
1 Nile et Sicot,PK Sicily et Immobiliare NovateDomina VIP Travel et Domina Srunny Properties.
Unopunto tre eD.International Managemedt 6 a partr e

Les missions confieesRREATONI Groupcouvrent principalement les domaines suivants :
1 Définir en concertation avec les directions opérationnelles et décliner la stratégie du Groupe par grande
implantation ;

T Poursuivre | 6homog®n®i sation et | a mise en place,
procédures de contrble interne, idgporting financier et extrdinancier du Groupe indispensable & un
Groupe destiné a étre coté en bourse ;

T D®finir |l es axes de d®vel op petlenefinanceraentt | es priorit®s
Assurer un suivi r®gulier de |l a rentabilit® des en
reporting mensuel, investissements, tr®sorerie, po

T D®f inir et installer | 6identit® du Groupe et I e

investisseurs et plus généralement des places financiéres ;

1 Etdans ce cadre, assurer la communication financiére du Groupe.

Aucure conventionconclue entre la Société et une partie 6 a ®t ® comme=levdn®du®gme des
conventionréglementéeel que défini pat le Code de Commerce
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13.2. RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES CONVENTIONS
REGLEMENTEES POUR L GEXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2025

Docusign Envelope ID: CF815938-F93D-8264-81E6-194C342F2A17

SAINT-GERMAIN AUDIT FORVIS MAZARS SA

Preatoni Group

Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les
conventions réglementées

Assemblée générale d’approbation des comptes de I'exercice clos le

31 décembre 2025
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Docusign Envelope ID: CF815938-F93D-8264-81E6-194C342F2A17

SAINT-GERMAIN AUDIT FORVIS MAZARS SA
32, rue de Paradis 45, rue Kléber
75010 Paris 92300 Levallois-Perret
S.A.S. au capital de 526 683€ S.A au capital de 8 320 000€
334 735 438 R.C.S. Paris 784 824 153 R.C.S. Nanterre
Commissaire aux Comptes Commissaire aux Comptes
Membre de la compagnie Membre de la compagnie
régionale de Paris régionale de Versailles et du Centre

Preatoni Group

Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les conventions réglementées
Assemblée générale d’approbation des comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2025

Al'assemblée générale de la société Preatoni Group,

En notre qualité de commissaires aux comptes de votre société, nous vous présentons notre rapport sur
les conventions réglementées.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données, les
caractéristiques, les modalités essentielles ainsi que les motifs justifiant de I'intérét pour la société des
conventions dont nous avons été avisés ou que nous aurions découvertes a I'occasion de notre mission,
sans avoir & nous prononcer sur leur utilité¢ et leur bien-fondé ni a rechercher I'existence d’autres
conventions. Il vous appartient, selon les termes de 'article R. 225-58 du code de commerce, d'apprécier
I'intérét qui s'attachait a la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

Par ailleurs, il nous appartient, le cas échéant, de vous communiquer les informations prévues a I'article
R. 225-58 du code de commerce relatives a I'exécution, au cours de I'exercice écoulé, des conventions
déja approuvées par I'assemblée générale.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission.

CONVENTIONS SOUMISES A LAPPROBATION DE L'ASSEMBLEE GENERALE

Nous vous informons qu'il ne nous a été donné avis d'aucune convention autorisée et conclue au cours
de I'exercice écoulé & soumettre a I'approbation de I'assemblée générale, en application des dispositions
de l'article L. 225-86 du code de commerce.

Preatoni Group
Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les conventions réglementées
Assemblée générale d’approbation des comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2025
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Docusign Envelope ID: CF815938-F93D-8264-81E6-194C342F2A17

CONVENTIONS DEJA APPROUVEES PAR L’ASSEMBLEE GENERALE

Nous vous informons gu'il ne nous a été donné avis d’aucune convention déja approuvée par I'assemblée
générale dont I'exécution se serait poursuivie au cours de I'exercice écoulé.

Les commissaires aux comptes

Levallois-Perret et Paris, le 29 avril 2026

. DocuSigned by:
DocuSigned by:

Anton LISSORGUES Urpinie Kissel
31DBACFDOD2DAAC. D91ET05A10A848A
Forvis Mazars SA, Saint-Germain Audit,
Anton Lissorgues, Associé Virginie Rissel, Associée

Preatoni Group
Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les conventions réglementées
Exercice clos le 31 décembre 2025
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14. INFORMATIONS FINANCIERES CONCERNANT LOACTI F ET LE PASSI
SITUATION FINANCIERE ET LES RESULTATSDE LO EMETTEUR
14.1. INFORMATIONS FINANCIERES HISTORIQUES CONSOLIDEESAU 31 DECEMBRE 205 ET
204

1 Bilan consolidé

En euros Note 31/12/2025 31/12/2024
Actifs non courants

Ecarts d'acquisition 5.1 93 328 207 104 595 133
Immobilisations incorporelles 5.2 6 309 338 6 461 508
Immobilisations corporelles 5.3 113 846 727 119 118 722
Immeubles de placement évalués a la juste valeur 5.4 44 081 482 44 510 686
Droits d'utilisation 5.17 1712 848 1 505 309
Participations dans les entreprises associées 5.5 - -
Instruments de capitaux propres 5.6 740 158 1024 119
Autres actifs financiers non courants 5.6 2992 378 2479 376
Impbts différés Actif 7 4 265 928 4583 598
Total Actifs non courants 267 277 066 284 278 451
Actifs courants

Stocks 5.7 58 461 852 57 911 758
Créances clients et comptes rattachés 5.8 13 943 274 10 491 301
Autres actifs 5.9 3373855 4711 190
Trésorerie et équivalents de trésorerie 5.10 15 244 785 10 251 675
Total Actifs courants 91 023 766 83 365 924
Actifs non courants destinés a étre cédés 3072 440

Total Actif 361 373 272 367 644 375
Capital 324 979 592 324 979 592
Primes liées au capital 36 108 843 36 108 843

Réserves consolidées
Réserves de conversion

(94 377 706)
(101 791 622)

(79 768 296)
(98 091 455)

Résultat de I'exercice (4 655 924) (14 664 829)
Capitaux propres part du Groupe 160 263 183 168 563 855
Participations ne donnant pas le controle 35084 331 28 846 398
Total Capitaux Propres 5.11 195 347 514 197 410 253
Passifs non courants

Provisions 5.12 1452 938 2 072902
Engagements de retraites et assimilés 8 633 637 590 934
Dettes financiéres 5.13 42 359 529 68 557 858
Dettes de location 5.17 1419 402 1104 285
Passifs sur contrats 5.16 12 378 517 8420 135
Autres passifs 5.14 5324 743 5345071
Impbts différés Passif 7 16 892 547 18 696 443
Total Passifs non courants 80 461 312 104 787 628
Passifs courants

Dettes financieres 5.13 46 455 199 26 934 157
Dettes de location 5.17 385 277 441 774
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 5.15 11 542 658 13 072 480
Passifs sur contrats 5.16 9 922 205 11 629 295
Autres dettes 5.15 16 405 085 13 368 787
Total Passifs courants 84 710 424 65 446 492
Passifs non courants destinés a étre cédés 854 022 -
Total Passif et Capitaux Propres 361 373 272 367 644 375
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1 Compte de résultat consolidé

En euros Note 31/12/2025 31/12/2024
Chiffre d'affaires 6.1 106 159 361 67 084 906
Achats consommeés 6.2 (69 806 950) (49 980 617)
Charges de personnel 8 (13 728 416) (13 984 484)
Amortissements, dépréciations et provisions 6.3 (5838 922) (1 338 876)
Autres produits opérationnels 1148 767 1530 860
Autres charges opérationnelles (1915 938) (3 020 920)
Résultat opérationnel courant 16 017 902 290 869
Variation de valeur des immeubles de placement 3467 358 1129904
Cessions d'éléments d'actifs (209 398) (15 315)
Effet des variations de périmétre 178 835 -
Autres produits et charges 437 981 (52 956)
Dépréciations des écarts d'acquisition (9 788 489) (10 751 031)
Quote-part de résultat net des entreprises associées (476 794) (745 788)
Résultat des activités opérationnelles 6.4 9 627 395 (10 144 317)
Codt de I'endettement net (5393 381) (6 323 548)
Autres produits et charges financiers (485 468) 1698 346
Résultat financier 6.5 (5 878 849) (4 625 202)
Résultat avant impéts 3748 546 (14 769 519)
Impéts sur les sociétés 7 (1 960 062) (2 177 964)
Résultat net 1788 483 (16 947 483)
Dont
Résultat net part du Groupe (4 655 924) (14 664 829)
Résultat net des participations ne donnant pas le contréle 6 444 407 (2 282 654)
Nombre moyen d'actions 8 807 035 8807 035
Résultat net, part du Groupe, par action (0,53) (1,67)
31/12/2025 31/12/2024
Participations Participations
ne donnant ne donnant
pas le pas le
En euros Total Groupe controle Total Groupe controle
Résultat Net de I'ensemble consolidé 1788483 (4 655 924) 6444 407 (16 947 483) (14 664 829) (2 282 654)
Pertes et profits de conversion (3791 370) (3713 039) (78 331) (35 434 430) (34 744 832) (689 598)
Impots différés sur pertes et profits de : ) : : : R
conversion
Total éléments recyclables (3791370) (3713 039) (78 331) (35434 430) (34 744 832) (689 598)
Pertes et gains actuariels 2104 (685) 2789 (12 471) (12 212) (259)
Imp6ts différés sur pertes et gains actuariels - - - - - -
Total éléments non recyclables 2104 (685) 2789 (12 471) (12 212) (259)
Autres éléments du résultat global (3789266) (3713 724) (75542) (35446 901) (34 757 044) (689 857)
Résultat global (2000 783) (8 369 648) 6368865  (52394384) (49421 873) (2972 511)
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M Tableau des flux de trésorerie consolidés

En euros 31/12/2025 31/12/2024
Résultat net 1788 483 (16 947 483)
Quote-part de résultat net des entreprises associées 476 794 745 788
Amortissements, dépréciations et provisions 15 152 278 16 579 125
Elimination des plus ou moins-values de cession 218 300 362 160
Variation de valeur des immeubles de placement (3454 362) (1 142 808)
Autres éléments sans effet de trésorerie

Charge d'impb6ts y compris impdts différés 1960 063 2177 964
Co0t de I'endettement financier 5 446 050 6 408 534
MBA avant résultat financier et imp6t 21 587 606 8 183 280
Impéts versés (2 735 322) (581 244)
Variation du Besoin en Fonds de Roulement lié a l'activité 2 645 933 (8 384 725)
Flux issus des activités opérationnelles 21 498 217 (782 689)
Acquisitions d'immobilisations incorporelles et corporelles (2 282 549) (3852 852)
Acquisitions d'immeuble de placement (622 185) (570 375)
Acquisitions de filiales nettes de la trésorerie acquise

Prise de contr6le dans les coentreprises et entreprises associées

Perte de contr6le sur des filiales nettes de la trésorerie cédée

Cessions d'immobilisations nettes d'imp6t 10 789

Variations des préts et autres actifs financiers (1 425 035) (539 028)
Flux de trésorerie lié aux opérations d'investissement (4 318 980) (4 962 255)
Nouveaux emprunts et dettes financiéres 33913631 23 796 215
Nouvelles dettes de location 624 878 727 686
Remboursement d'emprunts et dettes financieres (41 351 417) (21 610 318)
Remboursement de dettes de location (349 522) (197 204)
Intéréts financiers versés (4 868 505) (7 166 255)
Autres

Flux de trésorerie liées aux opérations de financement (12 030 935) (4 449 876)
Variation de trésorerie 5148 302 (10 194 820)
Trésorerie d'ouverture 10 251 675 22 039 520
Trésorerie de cléture 15244 785 10 251 675
Effet des variations de change et divers (155 191) (1 593 025)

Annexes aux comptes consolidés du groupe PREATONI Group

Exercices clos aux 31 décembre 2023 et 31 décembre 2022

1. Principes et méthodes comptables

1.1.Présentation du Groupe

PREATONI Group estune société anonymniemmatriculée au Registre de commerce de Paris depuis le 13 juillet

2022, domiciliéeau 7,avenue Victor Hugo, 75116 Parisa société est une holding financiére en activité ddpuis

1 juillet 2022

Elle estla sociétémere du Group®REATONI Groupprincipalementocalisé :

 EnEgypteeteftalieedans | 6expl oitation

1 Dans les Pays Baltes et a Dulaiins & promotion immobiliére

doht*tel

S

Les actions de PREATONI Group ont été inscrites sur le compartiboeobext Access*ar i s

technique le 12 février 2025.

Les comptes consolidés de PREATONI Group awl@embre2025 ont été arrétés par le Directoire #ld avril

202%.
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1.2. Référentiel comptable

1.2.1. Référentiel comptable

Les comptesconsolidésau 31 décembr202 ont été établis en conformité avec le référentiel IAR&rnational

Financi al Reporting Standards) publi® par |1 861 ASB (I nt
| 6Uni on europ®enne et applicable " cette date.
Ce référentiel est disponible sur http://ec.europa.eu/finance/compamporting/ifrs

financialstatements/index_fr.htm

122. Continuit® dbéexploitation

Les comptes ont ®t® arr°t®s selon | e principe de cont
la situation de chacune des entités du Groupe sur une période d'au moins douze mois a compter de la date de cl6ture.

Cet examen porte a la fois sur :
1 La situation financiere (présente et a court terme) de chaque entité,
1 Lesrisques qui pourraient peser sur son activité parmi lesquels,
0 Le risque géopolitique,
O Les risques | i®s ° I b6activit® exerc®e et ~ | a

0 Lerisque climatique.

Léarbre de d®cision qui conduit © cette ®valwuation pe
entit® du fait de | 6absence dbéinterd®pendance entre | e
1 Lorsque aucune entité ne présente une situation qui compromet sa viabilité ou celle du groupe, aucune
menacer entbeensute sur | a continuit® dbéexploitation,

f Lorsqudune entit® pr®sente un risque av®r ®, nhous e

soutenir et redresser | 6entit® en difficult® et, s

éviter de compromettre la santé ficéere globale du Groupe. Les conséquences comptables issues de cette
analyse seront alors inscrites dans les comptes.

1 Sila situation est suffisamment dégradée pour avoir des conséquences graves sur la santé financiére du
groupe dans sa globalité, nous évaluons en conséquence le risque de continuité sur tout ou partie du groupe
et | 6i mpact compt akéJaleation.u i en r®sulte de cett

A |l a cl®turebdel d ogxeupmge ceor9di2d re qubdaucune des ent.i
financiéresur les 12 prochains maigli compromet sa propre situation ni celle du Groupe.

1.2.3. Evolution du référentiel comptable
Textes applicables au ler janvier 2025

Les principes comptables appliqués par le Groupe sont identiques a ceux utilisés dans les comptes consolidés au
3ldécembr& 024 . " | 6exception des nouvelles normes et amend
du ler | anvi eientpa9éempplqués dedacon anficippéegar le Groupe.

Léamendedneesnstoucsi déapplication obligatoire au ler janvi
consolidés condensés du Groupe aAw&cembr@025 :

1 Amendement a « IAS 21 Effet des variations des cours des monnaies étrangieddssence de
convertibilité ».

Textes applicables a partir du ler janvier 2026

Les nor mes, amendements ou interpr®tations applicabl e
| 6objet dbébune application anticip®e par | e Groupe

1 Amendements IFRS 9 et IFRS Tlassification et évaluation des instruments financiers

Textes applieg@ah&erzty partir du 1
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Léapplication des deux normes suivantes sera obligatoi
par | d6Uni on Europ®enne

T IFRS19iFi |l i ales ndayant pas doéobligation doéinformati c
T IFRS 18i Présentation et informations a fournir dans les états financiers

Lanorme IFRS 18 est destinée a remplacer la norme IAS 1 sur la présentation des états financiers et a amender,
principalement, les normes IASi7Tableau des flux de trésorerie et IAS 81éthodes comptables, changements
dbébesti mations comptables et erreurs

1.2.4. Ajustement lié a la composante de financement de la norme IFRS 15

En application de | a norme | FRS 15, l e chiffre dbéaff s
timeshare est étalé sur la durée de vie des contbads30 ans de facon a reconnaitre les revenus au moment ou

les biens ou les servicesomis aux clients sont fournis. Cette méthode conduit a enregistrer les sommes versées par

les clients portant sur les prestations non encore fournies dans des comptes de passifs sur contsat$ iconrant

courans” |l a cl tture de | 6exercice.

La norme | FRS 15 pr®voit g impotctamteexisteodasplarssqaenlé @lendrier dési na n ¢ «
pai ements convenu entre une entit® et son client proc
i ® ° |l a valeur temporelle de | 6argent. Gaterme)owc o mpo s a

implicite (paiement longtemps avant ou apres la fourniture du bien ou du service).

Dans le casle Sunny Propertiese paiemenestréalisé dans les 18 mois suivant la signature du caatirgervient
avant la fourniture de la prestatidre groupe a donc identifié une composante financeimgurtanteet a évalué

| 6i mpact de cette composante “ compter du 2ler juillet
Pour les exercices 2022 a 2024 montant de la correction est-0¢18 242 eurodonti 491 067 euros en charges
financi res et + 72 8Qeke cernectiana été considénée tommee nordsigificdtive iau e s
regard des ®tats financiers consolid®s et a ®t® enre

r@trospectif des capitaux propres ddouverture.

13.Base dé®valuation et de pr®sentation des ®tats fin

Les états financiers consolidés ont été préparés selon la convention du co(t historique, a I'exception des immeubles
de placement pour lesquels une évaluation a la juste valeur est requise.

14Ut ilisation déestimations et de jugement
Conform®ment au cadre conceptuel des normes | FRS, | 0®1
estimations et doutiliser des hypoth ses qui af fectent

Les estimations sont basées sur l'expérience historique et dautres facteurs. Les estimations sont revues
périodiqguement et les effets de chaque changement sont reflétés dans les comptes consolidés de I'année au cours de
laguelle le changement survierit.est possible que les résultats futurs des opérations concernées différent de ces
estimations.

Les principaux postes concernés sont les suivants :
1 Les engagementie retrate

Lé6®val uati on dteetsaiteeapasayredesecalduls actuariels. Le Groupe estime que les hypothéses
retenues pour évaluer les engagements sont appropriées et justifites m6 d h i c at i onnd adudrhayi pto tpha s:
déi mpact significatif.

1 L ov&uation a la juste valeur des actifs et des passifs

Les principales hypothéses et estimations utilisées pour déterminer la juste valeur des actifs et des passifs
comprennent notamment | es perspectives futures des mar
ainsi que | eisnamligxer. lcedvaleutsutdiséas seefietent les meilleures estimatidaslidection

T Lesatifs doéimptts diff ®r ®s
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Des actifs doéi mp?tt di ff®r ® sont comptabilis®s au titr
le Groupe disposera de bénéfices imposables futurs sur lesquels ces pertes fiscales non utilisées pourront étre
imputées. Cette probabiliteed b ® n ®f i ces i mposables futurs est esti m®e
différences temporelles imposables relevant de la méme entité fiscale et se reversant sur les mémes éehéances vis
avis de la méme autorité fiscale, ainsique lesestimats d6autres profits taxables f

1 La valorisation des stocks

Les stocks sont périodiquement évalués et dépréciés dans le cas ou leur valeur nette de réalisation est inférieure a
leur valeur comptable. Les valeurs nettes de réalisation sont déterminées sur la base d'hypothéses émises par la
direction selon son expérnce et les observations historiques.

Outre |l 6utilisation dobéestimati ons, la direction du Gr
comptable adéquat de certaines activités et transactions notamment lorsque les normes et interprétations IFRS en
vigueur ne traitent pas deamiere précise des problématiques comptables concernées.

1.5.Méthodes comptables

1.5.1. Méthodes de conversiates devises étrangergas 21)
1 Monnaie de présentation des comptes consolidés

Les comptes consolidés sont présentés en gymguj est la monnaie fonctionnelle et de présentation de PREATONI
Group.

1 Monnaie fonctionnelle

La monnaie fonctionnelle dbéune entit® est | a monnaie ¢
principalement. Dans la majorité des cas, la monnaie fonctionnelle correspond a la monnaie locale. Cependant, dans

certaines entités, unemann e f oncti onnell e diff®rente de | a monnai e
|l a devise des principales transactions et de | denvirort

1 Conversion des opérations en monnaies étrangéres

Les opérations en monnaies étrangéres sont converties dans la monnaie fonctionnelle au cours du jour de la
transactionA chaque arrété comptahle

0 Les actifs et passifs monétaires libellés en monnaies étrangéres sont convertis au cours de clbture.
Les diff®rences de change en r®sultant sont <co

0 Les actifs et passifs non monétaires libellés en monnaies étrangéres sont comptabilisés au cours
historique en vigueur a la date de la transaction.

1 Conversion des états financiers des sociétés consolidées dont la monnaie fonctionnelle est différente

de | deuro
Les ®tats de situations financi res sont convertis en
résultat et les flux de trésorerie sont convertis sur la base des taux de change moyens. Les différences résultant de la
conversiondestéat s financiers de ces soci ® ®s consoli d®es son

¢ autres ® ®ments des r®sultats globaux é&.

Les cours de change des monnaies des paysieambres de la zone euro utilisés pour établir les états financiers
consolidés sont les suivants :

31/12/2025 31/12/2024
Taux de Taux de
Taux moyen N Taux moyen o
cloture cléture
Franc suisse CHF 1,067219 1,074040 1,049388 1,062877
Livre égyptienne EGP 0,017981 0,017865 0,020381 0,018931
Dirham des Emirats arabes unis AED 0240852 0232082 0251566 0262087
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2. Faits marquants de la période

1 Inscription des titres de PREATONI Group sur Euronext Access+ Paris
Le 10 février 2025, PREATONI Group a annongé | n s c deisgs titieosar le compartiment Euronext Access+
Paris par voie dobadmission technique. La premi re cot e
1 Cessions de la participation dans Preatoni Real Estate DMCC
Léentit® Pr eat onfiaiRte all bapsjtianster d0BMC C a

1 En mars 2025, la participation de Prea Swiss Holding (PSH) est passée de 50% a 29% avec la création de 36

207 actionsntégralementsouscrép ar | 6acti oRLhi;ai re ext®rieur

1 En novembre 2025, un accord a été signé par les deux actionnaires organisant la cession des 29% détenus par
PSH a PLT%. N®a nmoi ns, cette seconde op®ration sera effec
autorit®s Dubapotes. La validation ndayant pas ®t®

sortie de périmétre seront traités en 2026.

Dans ce contexte, les actifs (prét chez Prea Swiss Holding) et passifs (provision pour risque constatée en contrepartie
des titres en équivalence) liéP@eatoni Real Estate DMQht été reclassés en actifs et passifs non courant destinés
a étre cédés au 31 décembre 2025.

1 Restructuration de la dette obligataire garantie de ProKapital

En février 2020 285 obligations senior garanties non convertibles d'une valeur nominale totale de 28,5 millions
d'euros ont été émisagecun taux d'intérét annuel fixe de 8 % et une échéance initiale en février 2024.

En 2024, les conditions générales des obligations ont été modifiées, notamment en ce qui concerne la date d'échéance
passée a février 2028 le taux d'intérgbassé a 11%ans le cadre de cette modificati®mpKapitala partiellement

remboursé 8,6 millions d'euros d'obligations le 5 février 2024 en réduisant le montant restant d0 de chaque
obligation.

Le 20 aolt 2025ProKapitala procédé a un remboursement partiel supplémentaire 405 9nillions d'euros
d'obligations en réduisant le montant en circulation de chaque obligation

A la suite de ce remboursement, le montant nominal total en circulation des obligations non convertibles garanties
de ProKapitakst passé de @50 mi | leuros & ¥b45dndlions d'euros.

1 Retrait de Domina Vacanze Holding AS du registre commercial

Le 19 février 2025, la sociéastoniennddomina Vacanze Holding AS a été retirée du Registre Commercial (Tartu

County Court Registration) pour nalepdt des comptes annuels 2023 certifiés. Compte tenu de cette situation, la
soci ® ® nda plus | a possi bi l ion @midadVadardize HoldingeAS podriaétet e s | L
réintégrée sur le Registre Commercial a la condition de déposer les comptes 2023 et 2024 eeptifiésssus de

certification desomptes 2023 et 202kt en cours

Cette situation ne remet pas en cause le contr6l@ot@na Vacanze Holding ABar le Groupe et par voie de
cons®quence | a consolidation de | 6entit® et de ses fil
91 Evolution de la livre Egyptienne

En 2025, |l a |ivre ®gyptienne a continu® dé®voluer dans
du programme dbéappui du Fonds mon®taire international
intervenue en 2024.

Depuis 2022, la | ivre ®gyptienne sbdest d®pr ®ci ®e de
présentation des comptes consolidés de PREATONI Group.

En2025] e taux moyen ®tait do6éavicooneb53)]PnEGBRepobusi LuB®BER
57 EGP pour 1 EUR.

En 2024, |l e taux moyen ®tait dbébenviron 49,1 EGP pour
En2023,l¢ aux moyen ®t2&8EGRpow BEJRV i r on 33
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Cette dépréciation progressive a entrainé une baidsevdieur en euros des actifs nets des filiales égyptiennes en

contrepartie do6é®carts de conversion n®gatifs dans | es
plus mod®r ®e entre 2024 et 2025. L Bilisés guaGroupe dseprésemté t e d ®
en note 9.1 risque de marché.

3. Périmétre de consolidation
PRINCIPES COMPTABLES
Les comptes consolid®s regroupent | 6ensembl e dles ent
associ ®eesnterte preiss eso.
Entit®s contr?t!| ®es
La m®t hode de | 6int®gration globale est appligqgy®e pou
Groupe exerce, directement ou indirectement, ug contr
Groupe aux remtdietm2@ ngts del d 6possibilit® déinfluelr sur
l 6entit®.
Le Groupe Preatoni contr!le une entit®, sdéil remplit |
1. [ d®t i ent l e pou-v-adiire sd®t icentt edenntdt ®i,t codesbst ant
pratiqgue de diriger ses activit®s cl ®s.
2. (I est expos® ou a droit aux flux de tr®sor¢rie va
3. Il a |l a capacit® dbdéexercer son pouvoir sur Jdéentit
Le coat&u@pgrister | orsque® PREATANIr eGtewmend ou ®@|ndirec
des droits de vote de | 6entreprise.
Lé6int®gration dobébune filiale dans | es comptes colnsol i df
contrlle et cesse |l e jour o0o% |l e Groupe perd |l e Jcontr?]|
Tous |l es soldes, produits et charges intragroup¢ ainsi
entre entit®s contr!'!]|] ®es, sont ® imin®s en totallit®.
Participations dans des-eantre@piisess associ ®es e|t des
La m®t hode de consolidation par mise en ®quivadlence e
entreprises.
Une entreprise associ ® est une entit® dans | aqguel l e
de participer aux d®cisions relatives aux politliqgues
ou contrtlementowrcjesi pol i tiques.
Une-emd reprise est un partenariat dans | equel || els parti.i
net dei celéecontrtl e conjoint séentend du partage cont
gui nbéexidasne lges cas oY% |l es d®cisions concernani | es a
des parties partageant |l e contr?tl] e.
Les r®sultats, l es actifs et |l es passifendeepppsebcisg
i nt ®gr ®s dans | es comptes consolid®s du Groupe |selon |
Lorsqudbdune entit® du Groupenrt®elpird es eumal turnaen seandtrieqrmr ia
l es profits et pertes r @®=swlttraemptridce oat tldentamrpddtsieoms
dans |l es cdmptes Goonulei seul ement haut eur dles i nt (
associ ®enbtuelpaice.

La consolidation du GroupeREATONI

Groupcomprend 8 sociétésau 31 décembre 2025.

22 entités sont les filiales d&S Pro Kapital Gruppsociété cotée au Nasdaq Tallinn (segnigaitic Main Lis{
depus le 23 novembre 2012 et intégrée globalement avec un contréle de 49,62%. Ces 23 entités constituent le groupe

ProKapital.
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PREATONI Group avec sa filiale Svalborke st | dacti onnaire maj orpossaléedee de AS
droits substantiféui conféantla capacité réelle de diriger les activités jés affectent de facon significative la
rentabilité di Groupe ProKapital.

Les évolutions du périmétre de consolidatRREATONI Group en 20280ont les suivantes :

|l

Entrée dans le périmétre de BM Kliversala Sia et Pro Kapital Latvia Engineering SIA, filiales |dtidhesipe
ProKapital ; SIA Pro KapitaEngineering aura la chargde management des projets de constructiobettonie
etBM KliversalaSIA la charge du développementBlue Marinea Riga.

Acquisition de 10% dans Nuda Proprieta qui porte la participation direcA dero Kapital Grupmlans la
filiale © 77, 5%. Le pourcentage doéint®r°t du groupe
un ®change doéint®r°ts entre groupe et participations

Diminution de la participation de 21% dans Preatoni Real Estate DMCC a la suite de la création de 36 207
actions souscrites par | 6actionnaire e patti@Gpatiomur . La ¢
Groupe de 29%.

Les entittcomposante périmétre de consolidation sont présentéeessous
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31/12/2025 31/12/2024
L % % de Méthode % % de Méthode

Entite Pays doéi nt controle @ doéi nt contrdle @
Preatori Group France 100,00%  100,00% Mere 100,00% 100,00% Mere
Prea Swiss Holding SA Suisse 100,00%  100,00% IG 100,00% 100,00% IG
Preatoni Real Estate DMCC /E:‘;gztssums 29,00%  29,00% MEE-EA 50,00% 50,00% MEE-EA
Sunny Properties UAE E:‘;gzt:ums 100,00%  100,00% IG  100,00%  100,00% IG
Domina International SA Suisse 100,00%  100,00% 1G 100,00% 100,00% 1G
Domina Vacanze Holding Estonie 67,99% 67,99% IG 67,99% 67,99% IG
Svalbork Estonie 100,00%  100,00% IG 100,00% 100,00% IG
Sinai Co. For touristic development Egypte 96,72% 96,72% (€] 96,72% 96,72% (€]
Mayra misr Egypte 100,00%  100,00% IG 100,00% 100,00% IG
Domina Health and Beauty Egypte 90,00% 90,00% IG 90,00% 90,00% IG
Sheikh Coast Diving Egypte 96,80% 96,80% IG 96,80% 96,80% IG
K'Aligé’é?ﬁirﬂy for Hotels & Resorts Egypte 96,00%  96,00% G 96,00% 96,00% G
D International Management srl Italie 100,00%  100,00% IG 100,00% 100,00% IG
Unopuntotre Srl Italie 51,00% 51,00% IG 51,00% 51,00% IG
Domina VIP TRAVEL Srl Italie 100,00%  100,00% IG 100,00% 100,00% IG
Domina SRL Italie 100,00%  100,00% IG 100,00% 100,00% IG
PK Sicily Spa Italie 67,99%  100,00% IG 67,99% 100,00% IG
Immobiliare Novate Italie 67,06% 98,64% IG 67,06% 98,64% IG
A.F.I American Financial Investment Limited Liechtenstein 100,00%  100,00% 1G 100,00% 100,00% 1G
Zenith Holding AG Liechtenstein 100,00%  100,00% IG 100,00% 100,00% IG
AS Pro Kapital Grupp Estonie 49,62% 49,62% IG 49,62% 49,62% IG
Pro Kapital Eesti AS Estonie 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG
Pro kapital Vilnius Real Estate UAB Lituanie 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG
Pro Kapital Latvia JSC Lettonie 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG
OU Pro Kapital Germany Holdings Estonie 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG
Pro Kapital Germany GMBH Allemagne 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG
OU PKE Treasury Estonie 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG
AS Tondi Kvartal Estonie 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG
OU Pro Halduse Estonie 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG
00U Kalaranna Kvartal Estonie 49,62%  100,00% 1G 49,62% 100,00% IG
OU Marsi Elu Estonie 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG
OU Kindrali Majad Estonie 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG
O Pro Kapital Engineering Estonie 49,62%  100,00% 1G 49,62% 100,00% 1G
Preatoni Nuda proprieta Srl Italie 38,46% 67,50% (€] 33,49% 67,50% (€]
Preatoni Intermediazioni Immobiliari Srl Italie 38,46%  100,00% IG 33,49% 100,00% IG
PK Invest UAB Lituanie 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG
In Vitam UAB Lituanie 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG
Kliversala SIA Lettonie 49,62%  100,00% (€] 49,62% 100,00% (€]
Talina Nekustamie Ipasumi SIA Lettonie 49,62%  100,00% 1G 49,62% 100,00% 1G
ggm‘;‘z’r: Ipasumu sabiedriba Zvaigznes | o6 nie 49,62%  100,00% IG 49,62%  100,00% G
Pro Kapital Latvia Engineering SIA Lettonie 49,62%  100,00% 1G - - -
BM Kliversala Sia Lettonie 49,62%  100,00% (€] - - -
PK Hotel Management Services GMBH Allemagne 49,62%  100,00% IG 49,62% 100,00% IG

(@) IG: Intégration globale

MEE-EA : Mise en équivalence - Entreprise associée
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4. Informations sectorielles

PRINCIPES COMPTABLES (IFRS 8)

Léinformation sectorielle est pr®sent®e selon | es

de | 6organisation du Groupe et de la structure de

Les secteurs dbéactivit® sont | es suivants

D®vel oppement c¢cenmodiddcteirvit® est principal ement eX

domaine de | 6i mmobilier r®sidentiel et de commerc

condui t alterner lceosnsdayalcas odhe ed ®wWel ccppremee rcti ,al i

r®serves fonci res |l ui permettant dbdassurer | dexp

Httellerie: &cdbtueiamkli vit® est exerc®e

f  En Egypte resort Domina Coral Bay a Sharm El Sheikh dont une partie est exploitée en timeshare

1 Enltalie: resort Domina Zagarella dont une partie es
sur le lac de Garde ou le parc de 27 appartements est intégralement exploité en timeshare.

Léactivit® Hltellerie &qUobucbsmespomgréndtdal gent me

Domina Coral Bay a Sharm El Sheikh, Zagarella, pres de Palerme et Borgo sur le lac de Garde. Le timeshare

acti vi
report

1

erc®e
e . Les
sation.
oi tati

f

t explc

BEbhbanet ®
st rattaché

| 6 a c tllerie & To@risnkklddang la mesure ou les unités vendues sont toutes localisées dans des actifs appartenant

au groupe et gérés par lui.

Holding : cette activité regroupe les entités dont I'objet principal est de détenir des titres de participation.

Le groupe pr®sente ®gal ement :delkt alniad,ysRay s aBalztgense,s EIR)

cAuteesegroupe | a France, | a Suisse et | e Liechtenstein.

Chaque entit® est rattach®e Tesomnpaysmaddomnisgismatlepr ®semn

sauf pour | es deux exceptions suivantes

1 Les passifs financiesont r ®al | ou®s I 6acti vi t ®; cette exeeptionpcengesie b ®n ®f i
Domi na Vacanze Hol ding, soci ® ® holding estonienne dont

| 6 act erie& To@risrhkleftadid; |

T Ldentit® Sunny Properties qui-Tipeshate@ SHadnalcSheikest tat@chge@H?! t e |
| 6Egypte.

Les informations pr®sent®es parlactbmpt® de r@®saft gw®ogt

i mmobilis®s, |l a tr®sorerie et |l es passifs financi ers.
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M Etat du résultat net et EBITDA

Activité
Développement Hétellerie & )
31/12/2025 (En euros) immobilier Tourisme Holding Total
Chiffre d'affaires 53 162 349 52 997 012 - 106 159 361
Achats consommés (33749 418) (35 836 585) (220 947) (69 806 950)
Charges de personnel (5 592 066) (8 133 349) (3 001) (13 728 416)
Amortissements, dépréciations et
provisions (586 188) (4 949 421) (303 314) (5 838 922)
Autres produits opérationnels 357 236 759 480 32051 1148 767
Autres charges opérationnelles (176 712) (1 735 983) (3243) (1 915 938)
Résultat opérationnel courant 13 415 201 3101 155 (498 454) 16 017 902
Variation de valeur des immeubles de 3467 358 } : 3467 358
placement
Dépréciations des écarts d'acquisition (9 571 888) (216 601) - (9 788 489)
Quote-part de résultat net des (476 794) . . (476 794)
entreprises mises en équivalence
Autres - 228 583 178 835 407 418
Reésultat des activités 6833 877 3113137 (319 619) 9627 395
opérationnelles
Résultat financier (2 695 430) (2 780 931) (402 487) (5 878 849)
Résultat avant impots 4138 447 332 205 (722 106) 3748 546
Impdts sur les sociétés (442 734) (971 484) (545 845) (1 960 062)
Résultat net 3695 713 (639 279) (1 267 951) 1788 484
EBITDA (RAG -amortissements, 16 991 953 8279 159 (16 305) 25 254 806
dépréciations et provisions)
Développement Hotellerie & ’

. > . Holdin Total
31/12/2024 (En euros) immobilier Tourisme 9
Chiffre d'affaires 18 135 592 48 949 314 - 67 084 906
Achats consommés (12 248 864) (37 986 980) 255 227 (49 980 617)
Charges de personnel (5 225 193) (8 756 406) (2 885) (13 984 484)
Amortissements, dépréciations et
provisions (618 247) (443 653) (276 976) (1338 876)
Autres produits opérationnels 84 236 1425 472 21152 1530 860
Autres charges opérationnelles (22 923) (2 978 247) (19 750) (3 020 920)
Résultat opérationnel courant 104 601 209 500 (23 232) 290 869
Variation de valeur des immeubles de 1129 904 1129 904
placement
Dépréciations des écarts d'acquisition (10 510 070) (240 961) (10 751 031)
Quote—part de_ resultat,net_ des (745 788) (745 788)
entreprises mises en équivalence
Autres (33 246) (28 275) (6 750) (68 271)
Résultat des activités opérationnelles (10 054 599) (59 736) (29 982) (10 144 317)
Résultat financier (4 330 853) 225 269 (519 618) (4 625 202)
Résultat avant impots (14 385 452) 165 533 (549 600) (14 769 519)
Imp6ts sur les sociétés (88 617) (1984 097) (105 250) (2 177 964)
Résultat net (14 474 069) (1818 564) (654 850) (16 947 483)
EBITDA (RAG -amortissements, 1073718 624 878 246 994 1945 590

dépréciations et provisions)

Paged6sur228



Zones géographigues

31/12/2025 (En euros) Italie Pays Baltes Egypte Autres Total
Chiffre d'affaires 22 503 528 53 162 349 30 397 048 96 436 106 159 361
Achats consommés (14 327 556) (33 795 265) (22 214 911) 530 782 (69 806 950)
Charges de personnel (3 256 078) (5 592 066) (4 453 210) (427 063) (13 728 416)
Amortissements, dépréciations (2 700 950) (586 188) (2 274 057) (277 728) (5 838 922)
et provisions
Autres produits opérationnels 427 517 357 236 145 384 218 630 1148 767
Autres charges opérationnelles (73 743) (177 210) (1 411 836) (253 150) (1 915 938)
Résultat opérationnel courant 2572718 13 368 856 188 419 (112 092) 16 017 902
_\/ar|at|on de valeur des : 3467 358 } : 3467 358
immeubles de placement
Dépréciations des écarts
dacquisition (34 072) (9571 888) (182 529) ) (9 788 489)
Quote-part de résultat net des
entreprises mises en - - - (476 794) (476 794)
équivalence
Autres (211 101) - 439 684 178 835 407 418
Résultat des activités
opérationnelles 2327 546 7264 326 445573 (410 050) 9 627 395
Résultat financier (1204 519) (3 148 455) (1 504 538) (21 337) (5 878 849)
Résultat avant imp6ts 1123027 4115871 (1 058 964) (431 387) 3748 546
Impéts sur les sociétés (106 055) (442 734) (942 859) (468 413) (1 960 062)
Résultat net 1016 972 3673137 (2 001 824) (899 801) 1788 484
EBITDA (RAO -
amortissements, 5062 567 17 422 402 2902 159 (132 322) 25 254 806
dépréciations et provisions)
31/12/2024 (En euros) Italie Pays Baltes Egypte Autres Total
Chiffre d'affaires 21 089 528 18 135 592 27 763 583 96 203 67 084 906
Achats consommés (17 035 850) (12 309 014) (21 452 368) 816 615 (49 980 617)
Charges de personnel (3133 687) (5225 193) (5038 171) (587 433) (13 984 484)
Amortissements, dépréciations (1 205 923) (618 247) 729 049 (243 755) (1338 876)
et provisions
Autres produits opérationnels 1330 445 105 388 90 760 4 267 1530 860
Autres charges opérationnelles (537 853) (23 400) (2 441 048) (18 619) (3 020 920)
Résultat opérationnel courant 506 660 65 126 (348 195) 67 278 290 869
Variation de valeur des 1129 904 1129 904
immeubles de placement
Beprec."'?“.'f’“s des écarts (34 072) (206 889) (10 510 070) (10 751 031)

acquisition
Quote-part de résultat net des
entreprises mises en (745 788) (745 788)
équivalence
Autres (28 275) (39 996) (68 271)
Résultat des activités 444313 1155034 (555 084) (11 188 580) (10 144 317)
opérationnelles
Résultat financier (1 887 488) (4 402 188) 2134 443 (469 969) (4 625 202)
Résultat avant impots (1 443 175) (3 247 154) 1579 359 (11 658 549) (14 769 519)
Impéts sur les sociétés (841 042) (88 617) (1 046 829) (201 476) (2 177 964)
Résultat net (2 284 217) (3335 771) 532 530 (11 860 025) (16 947 483)
EBITDA (RAO -
amortissements, 1684 308 1773281 (1077 244) (434 755) 1 945 590
dépréciations et provisions)

1 Actifs immobilisés
Activité
Développement Hotellerie &

31/12/2025 (En euros) immobilier Tourisme Holding Total
Ecarts d'acquisition 59 562 703 33 765 504 93 328 207
Immobilisations incorporelles 97 560 5956 823 254 955 6 309 338
Immobilisations corporelles 7 836 358 105 981 559 28 810 113 846 727
:glr:s:rubles de placement évalués a la juste 43 516 000 565 482 44 081 482
Droits d'utilisation 781 040 548 957 382 851 1712 848
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Développement Hotellerie &
31/12/2024 (En euros) immobilier Tourisme Holding Total
Ecarts d'acquisition 69 134 591 35 460 543 104 595 133
Immobilisations incorporelles 98 277 5933070 430 161 6 461 508
Immobilisations corporelles 7594 744 111 490 188 33790 119 118 722
l/n;lr:iubles de placement évalués a la juste 44 210 000 300 686 44 510 686
Droits d'utilisation 513 397 599 787 392 125 1505 309
Zones géographiques
31/12/2025 (En euros) Italie Pays Baltes Egypte Autres Total
Ecarts d'acquisition 9139 128 59 500 000 24 626 377 62 702 93 328 207
Immobilisations incorporelles 138 345 97 560 2051 103 4022 330 6 309 338
Immobilisations corporelles 56 952 558 7 836 358 49 029 001 28 810 113 846 727
Immeubles de placement évalués 43 516 000 565 482 44081 482
a la juste valeur
Droits d'utilisation 548 957 781 040 382 851 1712 848
31/12/2024 (En euros) Italie Pays Baltes Egypte Autres Total
Ecarts d'acquisition 9173 200 69 071 888 26 287 342 62 702 104 595 133
Immobilisations incorporelles 126 221 98 277 2078 397 4158 613 6 461 508
Immobilisations corporelles 58 566 021 7594 744 52 924 167 33790 119 118 722
Immeubles de placement évalués
a la juste valeur 44 210 000 300 686 44 510 686
Droits d'utilisation 599 787 513 397 392 125 1505 309
1 Trésorerie et équivalents de trésorerie
Activité
Développement Hotellerie &
31/12/2025 (En euros) immobilier Tourisme Holding Total
Comptes bancaires courants 5124 397 9816 928 151 691 15 093 016
Liquidités en caisse 18 644 132 740 384 151 768
Total 5143 041 9 949 668 152 076 15 244 785
Développement Hétellerie &
31/12/2024 (En euros) immobilier Tourisme Holding Total
Comptes bancaires courants 4329 782 5330415 286 470 9 946 667
Liquidités en caisse 13 990 290 729 289 305 008
Total 4343772 5621 144 286 759 10 251 675
Zones géographiques
31/12/2025 (En euros) Italie Pays Baltes Egypte Autres Total
Comptes bancaires courants 5412 516 5126 800 4121 144 432 556 15 093 016
Liquidités en caisse 4291 18 644 128 764 70 151 768
Total 5416 807 5145 444 4249 908 432 626 15 244 785
31/12/2024 (En euros) Italie Pays Baltes Egypte Autres Total
Comptes bancaires courants 3259 824 4329 841 1872 324 484 678 9 946 667
Liquidités en caisse 11 447 13 990 279 502 69 305 008
Total 3271271 4343 831 2 151 826 484 747 10 251 675
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1 Passifs financiers

Activité
Dével men Hotelleri .
31/12/2025 (En euros) eveloppeme t ote ene & Holding Total
immobilier Tourisme
Emprunts obligataires 19 968 372 10 278 428 945 000 31 191 800
Emprunts aupres des établissements de crédit 23 585 997 22 597 430 23041 46 206 468
Autres emprunts et dettes assimilées 632 942 8 662 641 2120876 11 416 459
Dettes financieres 44 187 311 41 538 499 3088917 88 814 727
Passifs de location 834 508 572 252 397 919 1804 679
Total 45 021 819 42 110 751 3486 836 90 619 406
Non courant 14 942 557 26 383 706 2 452 668 43 778 931
Courant 30 079 262 15 727 045 1034 168 46 840 475
Développement Hotellerie & '
31/12/2024 (En euros) oppeme . Holding Total
immobilier Tourisme
Emprunts obligataires 30 155 264 9777 628 953 096 40 885 988
Erl?c‘l’izums aupres des établissements de 17 827 547 23973914 6883 41 808 344
Autres emprunts et dettes assimilées 631 065 8 568 309 3598 309 12 797 683
Dettes financieres 48 613 876 42 319 851 4 558 288 95 492 015
Passifs de location 532 387 611 813 401 859 1546 059
Total 49 146 263 42 931 664 4960 147 97 038 074
Non courant 26 730 583 39 197 900 3733661 69 662 144
Courant 22 415 680 3733764 1226 487 27 375 931
Zones géographigues

31/12/2025 (En euros) Italie Pays Baltes Egypte Autres Total

Emprunts obligataires 10 278 428 19 968 372 945 000 31 191 800
Eg‘frrg;tts aupres des établissements 22597 430 23 585 997 23041 46 206 468
Autres emprunts et dettes assimilées 4630 531 1356 232 200 339 5229 357 11 416 459
Dettes financiéres 37 506 390 44 910 601 200 339 6 197 398 88 814 727
Passifs de location 572 252 834 508 397 919 1804 679
Total 38 078 641 45 745 109 200 339 6 595 317 90 619 406
Non courant 22 351 596 14 942 557 200 339 6 284 439 43 778 931
Courant 15 727 045 30 802 552 310 878 46 840 475
31/12/2024 (En euros) Italie Pays Baltes Egypte Autres Total

Emprunts obligataires 9777 628 30 155 264 953 096 40 885 988
Egnfrrggitts auprés des établissements 23 960 258 17 827 547 13 656 6883 41 808 344
Autres emprunts et dettes assimilées 2692 930 3495 179 26 715 6 582 860 12 797 684
Dettes financiéres 36 430 816 51 477 990 40 371 7 542 839 95 492 016
Passifs de location 611 813 532 387 401 859 1546 059
Total 37 042 629 52 010 377 40 371 7 944 698 97 038 075
Non courant 35217 277 26 730 583 26 715 7 687 568 69 662 143
Courant 1825 352 25279 794 13 656 257 128 27 375930
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5. Notes sur | 6®tat de |l a situation financi re
51Ecarts dbdacquisition
PRINCIPES COMPTABLES (IFRS 3 et IAS 36)
Les regroupements doéentreprises sont comptabilis® selon
3 r®vi s®e
En application de cette m®t hode, | es actifs i demntiigfei abl e:
doivent °tre comptabilis®s |l eur juste valeur a date
L' ®cart d'"acquisition repr®sente |l a diff®rence enjtre (1)
donnant pas | e contrtle dans |l a soci ® ® acqui s d, adptl e(s2) e
acqui s. Lorsqudil en r®sulte une diff®rence n®gat|ve (®c
r®sul tat.
Le groupe appl Ggadwhht m®&t hode du
Pour chaque regroupement ddéentreprises, Il e mont anft de t
acquise (les int®r°ts minoritaires) peut initiakemant °t
guoptdaer débactif net r®®valu® qui |l eur revient.
Le Groupe pourra ®ventuell ement ajuster |l es valeuwrls initi.i
déun regroupement dbéentreprises, dans un d®Il ai de| 12 moi
L6®cart dbéacquisition est rattach® des unit®s g®n®ratr |
Conform®ment 36, al @mo@GmeudeASproc de des tests de|d®pr ®c |
val eur ddéun ®cart dbéacquisition et au minimum une|fois p
i nd®t eurnnmiignuReeme nt et | es ®carts dbéacquisition.
Les ®carts dobébacquisition sont test®s au niveau dolUnit ®s
homog nes g®n®rant conjointement des flux de tr ®slorerie
autres UGT.
Les UGT de PREATONI Group sont
Activit® h@dhél ¢uii epeut °tre port® par une entit® unique
Domina Sicily chez PK Sicily) ou plusieurs entit®$ (Shar
D®vel oppement |liemmoiulpieer ProKapit al
Ces évaluations reposent sur la méthode des flux de trésorerie actualisés (ou méthode DCF pour Discounted (Jash Flows)
Cette m®thode se :d®roule en trois ®tapes
Etapeektimation des flux de tr®sorerie susceptiblles do°t
sont esti m®s partir de plans dbéaffaires ® abor ®$ dans
propompt e.
Et ape aztualisation des pr®visions de flux de tr ®sloreri e,
de pr®vision (valeur terminale) un taux appropr
Et ape obtention de Il a valeur de | 6entit® ®gale I a
di ff®rence entre |l es imptts effectifs verser en cas d¢
compltiag®s au bilan selon I AS 12 db6autre part.
Le test de dépréciation consiste a comparer la valeur nette comptable a la valeur recouvrable, comme -ebqasqsd ci
et a constater en résultat une perte de valeur lorsque la valeur nette comptable des actifs testés est supérieurg a la valeur
recouvrale.
En cas de perte de valeur d'une UGT |l aquell e un|®cart
En premier en diminuant | a valeur computisble de | 6fcart d
Le cas ®ch®ant , en di mi nuant Il a val eur comptable es aut
Les d®pr®ciations constat®es sur | es ®carts dodéacqyisitio
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1 Evolution de la valeur comptable

En euros Valeur brute Pertes de valeur Valeur nette

31/12/2024 168 361 497 (63 766 364) 104 595 133
Variations de périmetre - - -
Pertes de valeur - (9 788 489) (9 788 489)
Ecarts de conversion (1 895 032) 416 595 (1478 437)
Autres - - -
31/12/2025 166 466 465 (73 138 258) 93 328 207

Sur la période 2025, les écarts de conversion sont la conséquence de la dépréciation de la livre égyptienne.

31/12/2025 31/12/2024
Développement  Hotellerie & Total Développement  Hotellerie &

En euros immobilier Tourisme immobilier Tourisme Total

Egypte resort 14 572 295 14 572 295 15 441 432 15 441 432

Egypte timeshare = -

Italie 5711174 5711174 5711174 5711174

Pays Baltes 59 500 000 59 500 000 69 071 888 69 071 888

Dubai - - -

Autres 62 703 62 703 62 703 62 703

Ecarts d'acquisition des 50562703 20283469 79846172 69134591 21152 606 90 287 197

sociétés d'exploitation

Egypte 10 054 081 10 054 081 10 845 909 10 845 909

Italie 3427 954 3427 954 3462 026 3462 026

Ecarts d'acquisition résuitant . 13482035 13482035 - 14307935 14 307 935

des imp6ts différés

Total 59562703 33 765 504 93 328 207 69134591 35 460 542 104 595 133

1 Dépréciation

La mise en Tuvre des tests de d®pr ®ciation au 31 d®cer
euros sur | 6®cart ddacquisition dandlestPays BaliecEnlefieates i vi t ®
hypothésessotjsacent es ~ | 6®t abli ssement des pr®visions de fl

la hausse des colts de structure et du contexte économique conduisant a une révision du prix des programmes

immobiliers et aune hausse des colts de construction.

5.2. Immobilisations incorporelles

PRINCIPES COMPTABLES (IAS 38)

Les immobilisations incorporelles sont des actifs non monétaires sans substance physique. Elles doivent étrg a la fois
identifiables (donc s®parables de | 6entit® acqui ®¢ ou r ®
du f@&Ji ®&®neaments pass®s et porteur dbéavantages ®congmi ques
La norme | AS 38 indique que |l es immobilisations irfcorpor e
d®t ermi n®e. Les immobilisations incorporelles qui|nb6ont
doiventfar e | 6 obj et dobébun test de valeur annuel (' AS 36)) ou d~—
Les immobilisations qualifi®es doéi mmobilisations ncorpo
sur des p®riodes qui correspondent 7 | eur dur®e dputilit
La dur®e doéutilit® de ;luatesindedéprécatiob estreffactaé apnsidllemenn qli@dns|stei ae
comparer la valeur nette comptable aux revenus de royalties pergus.

Les droits doéusufruit concernent | e parc de Timeshare ac:
taux dobéamorti ssement annuel est de 1, 2 %.

Les autres actifs incorporels comprennent les licences, les droits d'utilisation informatiques (software) et les itef Intern

La dur ®e doamortissement de ces actifs est de 3 " |5 ans.
L a dotation aux amortissements des i mmobilisati ns i nc
d®pr ®ci ations et provisionsd du R®sultat Op®ratio]:nel Co
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Marques dont

marque
Domina et Usufruit Time  Autres actifs
En euros brevets Share incorporels Total
Valeur brute
31/12/2024 4419 169 2 296 859 2101512 8 817 540
Entrée de périmétre - - - -
Acquisitions 36 453 4072 108 297 148 822
Cessions - - - -
Ecarts de conversion 46 177 - (688) 45 489
Transferts de poste 1423234 - (1 423 233) 1
Autres - - 3473 3473
31/12/2025 5 925 033 2300 931 789 361 9 015 325
Amortissements et pertes de valeur
31/12/2024 (626 944) (228 592) (1500 496) (2 356 032)
Variations de périmétre - - - -
Amortissements et pertes de valeur (266 783) (30 679) (41 890) (339 352)
Cessions - - - -
Ecarts de conversion (7 255) - 119 (7 136)
Transferts de poste (956 130) 956 130 -
Autres - - (3467) (3 467)
31/12/2025 (1857 112) (259 271) (589 604) (2 705 987)
Valeur nette
31/12/2024 3792225 2 068 267 601 016 6 461 508
31/12/2025 4067 921 2 041 660 199 757 6 309 339
Au 31 décembre 2025 Valeur nette comptable de la Marque Domina et @87 823 euros.
5.3. Immobilisations corporelles
PRINCIPES COMPTABLES (IAS 16)
Les i mmobilisations corporelles sont ®valu®es ini i
Post ®ri eurement : la comptabilisation initiale, I le s
linéairement selon les durées moyennes suivantes :
Batiments 33 a50ans
Infrastructures 8al0ans
Agencements et Equipements 5a8ans
Le Mobilier de bureau et les véhicules de transports sont amortis sur des durées de 5 & 8 ans.
Lorsqudil existe un indice de perte de valeur ni,
l a val eur comptable de | 6i mmeubl e est d®pr ®ci ®e pou
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Agencements,

Installations,

Mobilier, Immobilisa -

Véhicules de tions en
En euros Terrains Batiments Infrastructures  transport cours Total
Valeur brute
31/12/2024 47 519 300 97 127 378 11 942 198 10 400 862 895684 167 885 422
Variations de périmetre - - - - - -
Affectation du goodwill - - - - - -
Acquisitions - 89 076 625 231 1003 583 23716 1741 606
Cessions - (327 767) - (27 455) (156 838) (512 060)
Ecarts de conversion (1 974 006) (794 287) (345 727) (228 635) (44512) (3387 166)
Transferts de poste 149 242 (149 242) - 0) - 0)
Autres - (134 295) (6 166) (9 978) - (150 439)
31/12/2025 45 694 537 95 810 863 12 215 536 11 138 377 718 050 165577 363
Amortissements et pertes de
valeur
31/12/2024 (29 312 774) (10 144 425) (9 019 080) (290 421) (48 766 700)
Variations de périmetre - - - - -
Amortissement et perte de valeur (2 513 765) (775 347) (870 985) - (4 160 097)
Cessions 116 859 - 18 177 - 135 036
Ecarts de conversion 89 615 103 348 204 896 16 347 414 205
Transferts de poste - - - - -
Autres 622 693 7 349 16 878 - 646 920
31/12/2025 (30997 372) (10 809 075) (9 650 114) (274 074) (51 730 636)
Valeur nette
31/12/2024 47 519 300 67 814 604 1797 773 1381 782 605263 119 118 722
31/12/2025 45 694 537 64 813 491 1406 461 1488 262 443 976 113 846 727

L6®volution nette du poste &est principal ement expliql

variations de change.

5.4.Immeubles de placement a la juste valeur

PRI NCI PES COMPTABLES (I AS 40)

Les i mmeubles de placement sont des biens i mmobililers d®t
Les i mmeubles de placement incluent ®galement | es |[terrair
future comme i mmeubles de placement ou autres.

Lors de |l eur acquisition, | es immeubles de placement son
Apr s cette reconnaissance initiale, l es i mmeubl es de pl
en respectant les r gles do®valuation d®crites pa Il a no
En fonction de prix cot®s sur un march® actif (ni eau 1)
A partir de techniques de valorisation interne faisant a
donn®es observables sur | es march®s (cours ~ ter me, cour
aj ustn®edse atfeinir compte doébune ®volution raisonnable du ris
A partir de techniques de valorisation interne int®grant
observables (niveau 3).

Les justes valeurs des i mmeubl es ede epsl ascoenme ndt®toenrtmi Gt®e sc |a
experts ind®pendants, soit par comparaison directe avec

en | oicoanl,i ssaoti t par |l a m®t hode des flux futurs de t|r®sorer
La variation de juste valeur des i mmeubles de placement

Lorsque | 6utilisation future de | 6i mmeubl e est moldi fi ®e,
r gles de comptabilisation du poste dans |l equel i est r
Les immeubles de placement du Groupe sont constitu®s de
destin®s ~ °tre c®d®s.
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Lorsque | e projet ou une partie du projet
I

L
suivants :se r®alisent

-Signature d

6i mmeubl eparut lcao quertre® est reclass® dans
e

Groupe consid re que |l e projet est

un accord de; r®servation avec

0
-Demande de permis de conbbcalee; aupr s de

-Signature doéun accor;d de pr°t de dO®vel

entre d

e

post ¢

entr® en pi

e (ou

a muni

oppement

ans une
st ocKks

hase ac

l es) cl

cipalit

-Signature dobébun contrat de construction.

En euros 31/12/2025 31/12/2024
Juste valeur a l'ouverture 44 510 686 40 557 677
Variations de périmétre - -
Acquisitions 622 185 570 375
Cessions -

Variation de juste valeur 3467 358 1129 904
Transferts (4 500 000) 2 335000
Ecarts de conversion (18 748) (82 270)
Autres -

Juste valeur a la cléture 44 081 482 44 510 686

Les immeubles sont des terradestinés a la promotion immobilietdés sont évalués annuellement au 31 décembre
par un expert indépenda@dlliers Internationglconformément aux standards promus par le Red Book de la Royal

Institution of Chartered Surveysors (RICS)

La d®composition du poste par i mmeuble sO6®tabli
En euros 31/12/2025 31/12/2024 Variation
Kristiine City (Estonie - Tallinn) 23 300 000 20 100 000 3200 000
Ulemiste 5 (Estonie - Tallinn) 4 410 000 4 200 000 210 000
Kliversala (Lettonie - Riga) 11 947 000 11 909 000 38 000
Kliversala blue Marine (Lettonie - Riga) 1834180 (1 834 180)
City Oasis (Lettonie - Riga) 3859 000 3820 000 39 000
Brivibas (Lettonie - Riga) 2 347 000 (2 347 000)
Autres immeubles 565 482 300 506 264 976
Total 44 081 482 44 510 686 (429 204)

L6i mmeubl e Brividas ®valu® " 2 347 000 euros f;

le prix de vente est estimé a 1 900 000 euros.

L6i mmeubl e Ki v ertétahskré 8dtooke en gragrammes enacou® de développement.

5.5. Participations dans les entreprises associées

t C 0Omme

n 2024

Au 31 décembre 2025, la seule entité consolidée selon la méthode de la mise en équivalence est la société Preatoni

Real Estate DMCC.

Le montant de | a participation en

®qui val ence a

®t ® r a

provision pour risques de 854 022 euros, reclassée en Passifs destinés a la vente. La provision était de 773 424 euros

au 31 décembre 2024 266 108 euros au 31 décembre 2023.

Les donn®es r®sum®es dobéactifs, passifs et r®sul
> 0,
En euros et & 100% 31/12/2025 31/12/2024
Actifs courants 84 740 145 93 341 028
Actifs non courants 9 557 707 10 881 306
Passifs courants 82 328 669 86 066 496
Passifs non courants 14 914 086 19 702 685
Capitaux Propres (2 944 902) (1 546 847)
R®sul tat net de | 6exercice (1644 117) (784 885)
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5.6. Actifs financiers non courants

PRINCIPES COMPTABLES (IFRS 9)
€ la date dbéacquisition, Il e Groupe d®termine |l a [classif
| 6instrument et du mod | e de gestion dans | 6une de¢s cat®
Les actifs financiers non courants de PREATONI Grqqup son:
Actifs ®valu®s au co%t amort.i
Ces actifs sont constitu®s par |l es cr®ances et prfts rat
avances des tiers (parties | i ®es) et |l es d®ptts|de gar
lI'ls sont ®valu®s au co%t amort.i |l orsque | eur recopjuvremen
(remboursements de principal et int®r°ts sur | e capital
Conform®ment ~ | a norme I FRS 9, ils sont d®pr®ci ® dobéun
nature de | dactif, |l a perte de valeur est enregdisgm.®e so
Les pertes de valeur (hors cr®ances clients traini®s au ‘!
individuell ement selon Il a r gle suivante
Les actifs dont |l e risque de cr®dit ne sOest pas |[d®gr ad®@
des pertes attentaes.” ™ un horizon de 12
Les actifs dont Il e risque de cr®dit a augment® de|mani r
attendues sur | a totalit® de | eur dur ®e de vVvie.
Actifs ®valu®s © | a juste valeur par | e r®sultat
Cette catégorie comprend :
Les participations dans | es entit®s non consolild®es (i
correspond ni ° | 6encaissement des flux de tr ®slorerie
fluxattendusne or r espondent pas uni quement des rembopr semen
Les actifs d®sign®s °~ la juste valeur sur option. |1 s
de trésorerie dont la gestion et la performance sont fondées sur la juste valeur.
La variation de valeur de ces actifs est enregistf®e en
Le groupe ne d®tient pas doéactifs financiers ®val y®s - |
Juste valeur
La norme | FRS 13 ®tablit une classification de |l a juste
pour | es techniques de valorisation de |l a juste ®&egl eur d
soi t
En fonction de prix cot®s sur un march® actif (ni eau 1)
A partir deatteochmsiadie®snn deeterne faisant appel de$ m®t ho
observables sur | es march®s (cours ~ termentceaepuble®edeat
tenir compte ddune ®volution raisonnable du risque¢ de cr
A partir de techniques de valorisation interne int®grant
observables (niveau 3).
La juste valeur des instruments financiers d®tenup par |
val eur comptable.

5.6.1. Instruments de capitaux propres

Au 31 décembre 2025, sont enregistrés en Instruments de capitaux pespitess de la société Hypermarket,
(740 158 euros), filiale non consolidée de Svalbork. Le montant présenté sur la Tigaeskerts et autres
mouvements concerne les titres de la filiale non consolidée Colosseum Real Estate Vilnius liquidée au premier

semestre 2025.
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En euros

Juste Valeur par résultat

31/12/2024 1024 119
Variations de périmetre -
Acquisitions 28
Variation de juste valeur enregistrée en résultat (12 996)
Cessions -
Ecarts de conversion 0
Transferts et autres mouvements (270 993)
31/12/2025 740 158
5.6.2. Autres actifs financiers

Au 31 décembre 20254 préts consentis par Prea Swiss Holding a sa filiale Preatoni Real Estate dDV&€

recl ass®s en Actifs

141 918 euros au 31 décembre 2024.

non courant

s destin®s

°tre

c®d ®c¢

La créancalétenue sula société Domina Rusar Domina Srl estnregistrée en Préts et autres créances pour un
montant de 1 559 776 euros au 31 décembre 2025 contre 769 140 euros fin 2024. |l est rappelé que la société

Domina Rus est une fApartie | i ®ed qui <codsd.ecte |l es reve
Les dépbts versés sont essentiellement enregistrés @GaoupePr o Kapi t al ; il sbagi't de o
cadre de garantie débemprunts ou de d®pl!ts re-us des cl
En euros 31/12/2025 31/12/202¢

Préts et créances 1586 817 1911 05¢

Dépdts versés 1340079 530 71:

Autres actifs financiers 65 482 37 60¢

Total 2992 378 2 479 37¢

Courant -

Non courant 2992 378 2 479 37¢

5.7.Stocks
PRINCIPES COMPTABLES (IAS 2)
Les stocks comprennent | es stocks relatifs | dactt)ji vit ® o
i mmobilier.
Stocks de | 6activit® H'tellerie & Touri sme
1 sbagit essentiellement de stocks de mati res c¢onsomme
déacquisition.
Les provisions pour d®pr®ciation de ces stocks sotft d®t er
attendu de | 6utilisation du stock dans | e cours nér mal d
Stocks de | 6activit® de D®vel oppement i mmobilier
Les terrains desti n®s aux projets de d®vel oppemgnt i mm
pl acement . I'l's sont transf ®r ®s en stocks | orsque e proj
Le c o %t de revient de chaque projet i mmobilier egt cons
pl acement, des C 0 %t s de conception et de construftion e
financi rwesfirrrdmde merst adi rect du projet.
Les stocks de I 6activit® de D®veloppement i mmobil iler comg
en cour s.
Les projets achev®s sont sortis des stocks |l ors dp | a ce
sont comptabilis®s au compte de r®sultat sur | a m}me p®r
Lorsque | 6esti mati on de Il a valeur de r ®al i sati or est i
comptabilis®e sur |l a bamentanta. dLAf ®akpraoe datr®altesatdea
esti m® suprilxa dua smeardceh ®, di minu® des co3%ts esti m®Yg d' ach’
|l a vent e.
Les stocks de | dactivit® de d®vel oppement i mmobi l er son
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-R®al i s®s, c¢c®d®s ou consomm®s; durant | e cycle nor mal

-D®t enus principalement ° des fins de n®gociation.
Les pourcentages de r®servation communiqu®s pour
(r®servation ferme de |l a part du client).
% réservé
En euros 31/12/2025 31/12/2025 31/12/2024
Produits consommables et divers 1104 093 1055 279
Programmes en cours du développement immobilier 37 501 061 54 657 645
Uus Kindrali, black building Estonie - Tallinn 26% 7 078 233 8948 174
Kalaranna Kvartal Estonie - Tallinn 0% 147 780 24 906 619
Galtini ® Namai Attico Lituanie - Vilnius 34% 18 322 914 13 405 565
Borgo Lituanie - Vilnius 0% 6 902 940 6 462 250
Blue Marina Lettonie - Riga 0% 3626 605
Avances et acomptes 1422 586 935 037
Programmes achevés du développement immobilier 19 856 698 2198 834
Uus Kindrali, white building Estonie - Tallinn 76% 6 967 529
Kindrali Majad Estonie - Tallinn 100% - 193 008
Kalaranna kvartal Estonie - Tallinn 65% 11 990 770 899 380
River Breeze Lettonie - Riga 100% - 42 153
Galtini ® Namai Attico Lituanie - Vilnius 57% 898 399 1064 293
Total 58 461 852 57 911 758

5.8.Créances clients et comptes rattachés

PRINCIPES COMPTABLES (IFRS 9)

Les@oces <clients@soat co¥pa atwmiodrit $ f aidte des pertgs

recouvrabl es.

| es

de v

Les pertes de valeur sont ®val u®es9;sellanc dmp tna@btihljoidseat s ion

potentielles est faite sur | a dur®e de vie de | a ¢r®ance
Pour d®terminer | es d®pr®ciations en fonction des|taux d
ri squesedeunomement adapt®es ~ | eurs r®alit®s |l ocales, au
sur ddaexesr® profil de risque de cr®dit similaire |(se rep
En euros 31/12/2025 31/12/2024
Créances clients 20 264 664 16 497 861
Perte de valeur des créances clients (6 321 390) (6 006 560)
Total 13 943 274 10 491 301

Le poste clients se décompose comme suit par activité

31/12/2025 31/12/2024
Perte de Perte de
En euros Brut valeur Net Brut valeur Net
Développement immobilier 4818 744 - 4818 744 807 121 - 807 121
Hotellerie & Tourisme 14 364 698 (5 240 168) 9124 530 14 600 752 (4 925 338) 9675413
Holding 1081 222 (1081 222) - 1089 989 (1081 222) 8 767
Total 20 264 664 (6 321 390) 13943 274 16 497 862 (6 006 560) 10 491 301

Les clients du Développement immobilier sont des particuliers. Les ventes sont garanties par des versements

débacompt es. Le bi e Rrokagta @squae redglement campletrde la defte®@ar @ clidag.
forte ®volution du poste au 31 d®cembre 2025 est

LéactHi vet®eri e & Tourisme se d®compose comme sui
par pays
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31/12/2025 31/12/2024

Perte de Perte de
En euros Brut valeur Net Brut valeur Net
Egypte - Time share 677 228 (676 297) 930 665 847 (537 827) 128 020
Egypte - Hotellerie 8071778 (2992 774) 5079 003 8510 764 (2 753 314) 5757 450
Italie - Time Share 3934 898 (1020 437) 2 914 460 3663 491 (1 080 939) 2582 552
Italie - Hotellerie 1680 794 (550 659) 1130 136 1760 650 (553 258) 1207 392
Total 14 364 698 (5 240 168) 9 124 530 14 600 752 (4 925 338) 9 675 413

NB : pour la présentation -ciessus, les entités PK Sicily, Unupuntotre et Domina Srl sont rattachées a la ligne
« ltaliei Timeshare».

1T Egypte Timeshare

Les clients dulimeshare n Egypte sont des particuliers. A | 6®tabli
(30 % pour les contrats signés avantgahvier 2025 et 4% pour les contrats signés aprésdgdnvier 2025). Le
solde espercu dans un délai (fixé contractuellement) de 18 mois au plus.

L 6 e n ¢ o wtrlagprovisioruconcerneeiclusivementds créances antérieures au ler juillet 2022
T Egypte Htellerie

La ligne AEgypt e 87 146eurbsebrutide créarces mnrienaas tbtaldment dépréciées portées
par la société Sicot €t126 273euros pour la société Nile.

Les clients de Nile sont :
1 Pour 35% du solde, des Tour operators, compagnies aériennes et divers dont le délai de reglement est
en moyenne de 30 jours

T Pour 55% des propri®taires (particuliers ou entr

sur |l e site de Sharm EI Shei k 7 :qu®l ddternitditt®®,f aecnt
La facturation varie en fonction du saeivendu (annuelle, biannuelle;..)

1 Pour 10% les clients du resort.
T I'talie Timeshare
L 6 a c t iTimeshaRendtalie regroupe deux catégories de clients :

1 Les «acheteurs essentiellement privés de Timeshare dont les créances sont enregistrées chez PK
Sicily Zagarella et Unopuntotre. Le réglement des contrats peut intervenir deés la mise en place du
contrat ou bien étalé sur un a deux exercices selon lealidsctconclues avec le client

1 Les propriétaires déimesharel ont | es bi ens sont pl a@®asprpsant | 6i nt
DominaSrjet qui sont r edevabldecettep@siatiofespropridtaireassonton au
des particulieset des entreprises.

T Iltalie Htellerie
Les clients de I 6httellerie en Iltalie sont principale

ajustés sur le reglement du client final (30% a la réservation et 70% en général 30 jours avant la prestation

Les informations relatives “ | 6antRaguedacontreéparttes cr ®an c

5.9. Autres actifs

En euros 31/12/2025 31/12/2024
Autres créances 1092 017 2538633
Créances sociales et fiscales 1567 114 1458 855
Charges pay®es dobdavance 714 724 713 702
Pertes de valeur des autres actifs - -
Total 3373855 4711190

Le solde des autres créances comples@ances et acomptes versés aux fournisseurs (dont compagnies Charter).
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Les créancefiscales et socialesont principalement représentées par des crédits de TVA

5.10. Trésorerie et équivalents de trésorerie
PRINCIPES COMPTABLES (IAS 7)
Le poste de tr®sorerie et ®quivalents de tr ®sor er|li e comy
d®p!ttsquiveent consi d®r ® comme | iquides, convertlibles e
n®gl i geabhbemdatcHde valeur et d®tenus dans | e but e fair
Les concours bancaires sont pr®sent®s en dettes fl nanci
La trésorerie et les équivalents de trésorerie se composent des éléments:suivants
En euros 31/12/2025 31/12/2024
Comptes bancaires courants 15 093 016 9946 667
Liquidités en caisse 151 768 305 008
Total 15 244 785 10 251 675
Les comptes bancaires sont principalement libellé=ueos, franc suisse, dollar américain et livre égyptienne
5.11. Capitaux propres
Le capitaldePREATONIGr o u p s @4®79 392&rosdivi® en8 807 03mctions entieremehti b ®r ®es d o un
valeur nominale d&6,9euroschacunélne pri me doé®mi ssion de 36 108 843,50

de la réduction de capital effectuée en 2024.

Les écarts de conversion de devises sont générés par la conversion en euros des états financiers des filiales préparés

dans des devises autres que | deuro.

5.12. Provisions
PRINCIPES COMPTABLES (IAS 37)
Conform®ment ~ |l a norme | AS 37 ¢ Provisions, pas|si fs ®v
| orsque | e Groupe a une obligation actuelle, | ®galle ou ir
est Iplreobau certain que cette obligation provoquera une s
Les provisions dont | 6®ch®ance est Sup®rieure 12 moi s
significatif.

Au 31 décembre 2025 Imontant total des provisiorst del 452 938 uros dontl 446 677euros pour les entités

égyptiennes.
Variations
de Ecarts de
En euros 31/12/2024  Dotations Reprises périmetre conversion Reclassements Autres 31/12/2025
Provisions pour litiges 715 001 (126 149) - (35 629) (17 655) (49 934) 485 634
Egg‘:;‘;”s pour 584 479 456523 (188 543) - (34 269) 818 191
Provisions pour risques 773 422 150 081 - - (965) (773 424) 149 113
Total Provisions 2072 902 606 604 (314 692) 0 (70 863) (791079) (49 934) 1452 938
Courant
Non courant 2072902 1452 938
Sur |l a p®riode, | 6®v ol uti on cueclgssemdniede la provisignrpounrisqugsa | e me

sur la participation en équivalence de Preatoni real Estate DAhGQiassifs non courants destinés a étre cédés pour

854 022 euros.
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5.13. Dettes financiéres courant et non courant

PRINCIPES COMPTABLES (IFRS 9)

Les dettes financi res comprennent l es emprunts ¢bligat
financi res, |l es dettes vis ° vis de monsieur M. Frnesto
Les dettes financi r;esl esuorn t®vdaelsu aptaisosni fest flienuarn ccioempgt abi | i s
9 ¢ Instruments financiers ¢&.

Les emprunts sont ®valu®s selon |l a m®t hode du co% amort
Lors de |l eur comptabilisatiomiimeistid®cet ebedepr e meas|ddRemd re
comptabiisée n augmentation ou diminution de |l a valeur n¢minale
sont pris en compte dans |l e calcul du taux doéintré&f°t eff
de vie de | 6emprunt

Les passifs financiers sont ventilés dans les états de situations financiéres entre passifs non courants et courarjts.

Juste valeur

La norme | FRS 13 ®tablit une classification de | 4
pour | es techniques de valorisation de | a juste ®eg,
soit

T En fonction de prix cot®s sur un march® actif (

interne f
s (cours
on rai soni

alorisation
es march®
ti

T A partir de techniqgues de
S |
une ®volu

des donn®es observabl es u
sont ajnusde®etse naifri compte d
(niveau 2) ;

v
r
0

T A partir de techniques de valorisation interne |
observables (niveau 3).

La juste valeur des instruments financiers d®tenup

val eur comptable.

513.1. Evol ution de | 6endettement

L6®volution de | 6-dadsodotusesmeditnplr®csepa®el es dettes
en5.17.

Variation

Ecarts de de Transfert
En euros 31/12/2024 Augmentations  Diminutions  conversion  périmeétre de postes 31/12/2025
Encours Brut
Emprunts obligataires 37 916 994 1554118 (12 312 993) - - - 27 158 119
Emprunts aupres des 41 028 613 31514036 (27 067 132) (684) - (4 218) 45 470 614
établissements de crédit
Autres emprunts, dettes
assimilées, concours 10 764 115 338 697 (1506 417) (7 444) - (223 282) 9 365 669
bancaires
Sous Total 89 709 722 33406851 (40 886 542) (8 129) 0 (227 500) 81 994 402
Intéréts courus sur - - - - -
Emprunts obligataires 2 968 994 1117 783 (53 096) - - - 4033681
Emprunts aupres des 779 731 34 452 (78 328) ; i ; 735 855
établissements de crédit
Autres emprunts, dettes 2033 569 72 266 (14 732) 60 . (40 373) 2050 790
assimilées
Sous Total 5782294 1224501 (146 156) 60 0 (40 373) 6 820 326
Total 95 492 016 34631351 (41032 698) (8 069) 0 (267 873) 88 814 727
Courant 26 934 157 46 455 199
Non courant 68 557 859 42 359 529
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5.132. R®partition de | 6endettement par ®ch®ance
Encours brut et intéréts courus (en euros) Moins d'un an Delabans Plus de 5 ans 31/12/2025
Emprunts obligataires 20 013 372 11 178 428 - 31 191 800
Emprunts aupres des établissements de crédit 22 975 038 16 988 171 6 243 259 46 206 468
Autres emprunts et dettes assimilées 3466 788 7 587 023 362 648 11 416 459
Total 46 455 198 35 753 622 6 605 907 88 814 728

5.13.3. Principales sources de financement

1 Emprunts obligataires

Les émetteurs desbligationssontle Groupe ProKapitap o u r l e financement de
i mmobilier et Domina Vacanze Holding pour 1| e fi
Nombre Devise Taux de Montant
Emprunteur d'obligations d'émission  référence  Echéance  maximum 31/12/2025  31/12/2024
Encours brut Total (en 27 158 119 37 916 994
euros)
Groupe ProKapital 19 396 389 30 155 264
Non garanti/non convertible 3459 081 EUR 9% 31/10/2026 8232613 8183 497 8128 933
Garanti/non convertible 285 EUR 11% 20/02/2028 28 450 390 11 212 892 22 026 331
Preatoni Group 900 000 900 000
Non convertible EUR 10% 05/2028 900 000 900 000 900 000
Domina Vacanze Holding 6 861 730 6 861 730
Non garanti/non convertible 294 118 EUR 4% 31/12/2024 500 000 500 000 500 000
Convertible 116 307 EUR 7% 13/08/2021 197 722 197 722 197 722
Convertible 8627 EUR 7% 20/01/2022 14 666 14 666 14 666
Convertible 23874 EUR 7% 10/08/2022 40 586 40 586 40 586
Convertible 43 002 EUR 7% 16/09/2024 73103 73103 73103
Convertible 25290 EUR 7% 29/11/2020 42 993 42 993 42 993
Non garanti/non convertible 3525 094 EUR 8% 31/10/2026 6 482 022 5992 660 5992 660

Les emprunts obligataires du Groupe ProKapital sont classés en dette courant.

T Lébemprunt non garant.i
fixée au 31 octobre 2028e Groupe ProKapitad le droit de prolonger unilatéralement I'échéance de deux ans
supplémentaires jusqu'au 31 octobre 2028, sous réserve d'une annonce correspamnigitdsdaca Tallinn
avant le 30 septembre 2026.

non

1 L 6 e mpabligaiatre garantinon convertible dont la date remboursement contractuedist fixée au20
mont ant
au nominal et intérétsn raison d'un manquement a une clause restrictive technique existant au 31 décembre
2025. En raison de ce manquement et de I'absence de dérogation a la fin de I'tx&oiege ProKapitaie
disposait pas d'un droit inconditionnel de reporter le reglemedekude 2 mois apres la date de cléture. Ce
manquementd e natur e
déobligations et 6 a

étélevéle 26 mars 202 Ce qui a permis a la filiale de reclasser cette dette en non caprastla date de

février2028 a étéégalement classé ehe t t e

cléture.

techni
n

cour ant

que,

d®c !l en

noéa

pour

eu

un

aucune

ch® aucune

obl i

| 6act
nanceme

Cc 0 nvVv e ddrentbousemeérs co®racidléd mi | |

de 11

nci dence

gation de

Au 31 décembre 2028). Ernesto PREATONEst souscripteur de diverses tranches dans les emprunts obligataires
émis par DminaVacanzeHolding. Il détient2 937 395 obligatons ur | 6ensembl e des
encours brut de 4 993 571 euros soit 72(8&6reporter a la partie 11.3 transactions avec les parties liées).

emprun

M. Ernesto PREATONI a officiellement notifié le Groupe de sa décision de reporter les échéances principales et
intéréts au 31 décembre 2028. Le report d'échéance des 3 525 094 obligations non garantie/non convertible a fait
l'objet de formalités et l'infonation a été mise a jour sur le Nasdaq estonien. Pour les autres obligations, les

i nformat.i

ons n''ont

pas

®t

® mi

S es

jour

sur

e

Nasda

souscripteurs minoritaires qui détiennent 27,2% des obligatoomedtibles, la dette obligataire de Domina Vacanze
Holding est classée en non courant.
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1 Emprunts bancaires

La dette bancaire est essentiellement port®e par | mmo
hétek italienset le Groupe ProKapital pour le financement des programmes immobiliers en cours.
Devise Taux de
Emprunteur d'émission  référence Echéance 31/12/2025 31/12/2024
Encours brut Total (en euros) 45 470 613 41 028 613
Groupe Pro Kapital 23 551 546 17 811 151
Sparkasse EUR 3% 30/06/2030 281 250 343 750
BIuOr bank EUR 6,11% 05/12/2030 554 182
Siauliu Bankas EUR 5% + Euribor 6M 31/08/2027 8 065 536 500 000
Volksbank EUR 31/12/2025 - 39 710
AS LHV Bank EUR 4,5% + Euribor 6M 25/07/2028 10 000 000
AS LHV Bank EUR 5,75% + Euribor 6 M 18/04/2028 3511 836
AS LHV Bank EUR Euribor + 5,25% 28/04/2026 - 15103 916
AS LHV Bank EUR 6,25% + Euribor 6M 18/04/2027 1138 742 1823775
Immobiliare Novate 9570 424 10 187 486
Crédit Agricole EUR 5% 05/10/2039 5975 201 6 254 499
Crédit Agricole EUR 5% 30/09/2040 1346 020 1409 028
Crédit Agricole EUR 5% 05/10/2039 2 046 700 2149532
BANCA SELLA EUR 1% 30/09/2028 13 962 18 950
Euribor Trim.Floor base
MEDIOLANUM EUR 360- 1 173% 31/01/2027 188 541 355 477
PK Sicily 12 316 016 12 986 636
AMCO EUR 3% 31/12/2026 12 313 352 12 977 638
INTESA EUR 1% 14/05/2026 2664 8998
Nile Company for Hotels & Resorts . 13 656
Management
Arab Afirican International Bank EGP 21% 01/04/2025 - 13 656
Autres emprunts et ajustements 32 627 29 684
1 Autres emprunts et dettes assimilées
Les autres emprunts sont principalement les préts octroyds. fiemesto PREATONA des sociétés du groupe et
un cr®dit vendeur chez Domina I nternational pour 6 acc
Emprunteur Préteur Nature 31/12/2025 31/12/2024
Encours brut Total (en 9 365 669 10 764 115
euros)
Entités du Groupe M. Ernesto PREATONI (1) Préts et avances 1799 766 2969 419
Domina International Tiers Crédit vendeur- Acquisition 3397 940 3391427
d'Unopuntotre
Domina International '(“lc)cordo Limited & Saarmas o5/ 390 467 550 244
Unupuntotre Tiers Financement d'actionnaire 1757 068 1757 068
Svalbork Filiales non consolidées (1) Préts avec intéréts 657 000 884 500
Nuda Proprieta Tiers Préts 625 000 625 000
Immobiliare Novate Actionnaires Préts 362 648 365 437
Preatoni Swiss Holding '('f)”o Mangement Midle Est  pq 189 996 215 065
Autres 185 784 5 955
(1) voir détail en note 11.3 transactions avec les parties liées
1 Covenants
Le covenantprévu parlesl auses contractuell es de& 112428%aurosnat 3lgar ant
décembre 2025impose &As ProKapital Grupp et a ses filialde respectedeux ratios
1 Ratiofonds propres/actifs supérieura35%%e r ati o concer ne | 0 Reinaltdeclls As Pr

au31 décembre 20283,13% au décembre 2024

1 Ratio dettes financiéres/programme immobilier inférieur a 75%. Ce ratio concerne les filiales du groupe

ProKapital.Comme mentionné @vant,les tests ont mis en évidence le wieapect de ce ratio au 31 décembre
2025 par | 6 Genmngdemsent de nalture sethaigue a été levé le 26 mars 2026.

1 n 6 e xeclauses de geatyge dans les contrats souscrits par les autres entités du groupe
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5.14. Autres passifs non courants
Variation
Ecarts de de Transfert
En euros 31/12/2024 Augmentations  Diminutions  conversion _ périmétre  de postes 31/12/2025
Dépbdts et
cautionnements 3202 861 5981 (464 875) (176 828) 780 255 3347 394
regus
Autres passifs 2142 210 - (120 290) (44 571) 1977 350
Total 5345 071 5981 (464 875) (297 118) 0 735685 5324743
Les fid®p!ts e sontprimaipalementensésmar febussdperatorst enregistrés patile (2 275 418
euros)Les«autres passiss ont const i thez®got (@ 838 058 eutbssta viedif our ni sseur doé
DIA Egypt.
5.15. Dettes doéexploitation
PRINCIPES COMPTABLES
Les dettes dobébexploitation comprennent |l es dettes ourni s
avantages post®rieurs | 6empl 0i ), |l es produits cegnstat®
En euros 31/12/2025 31/12/2024
Fournisseurs 11 542 658 13 072 480
Autres passifs 16 405 086 13 368 787
Dettes fiscales et sociales 6 860 814 4001 301
Produits constatés d'avance 111 496 618 082
Autres dettes d'exploitation 9432776 8 749 404
Les autres dettes dbéexploitation enregistrent principe:é
T Des acomptes ver hddederigiimmeshare;es cl i ents de 16
1 Des ®mmes percues pour le compte de mandants propriétaires debtensshare
1 Dedettesviskvisdef our ni sseurs de services et doé®nergie.
5.16. Actifs et passifs sur contrats
PRINCIPES COMPTABLES (IFRS 15)
Le Groupe doit pr®senter de fa-on dasnosl Ree posltoea cAtgitfi fdse sl
cr®ances pour |l esquelles il ndéda pas encore obtenu|un droi
pouartpi e uni guement, ses obligations. Ces actifs |sur cor
sont attendues, en appliquant | es m°mes principes|que po
Le Groupe doit pr®senter de fa-on isol ®eepsepapasélsfensou
fait que |l es clients ont pay® une prestation qui n6a pas
Les actifs et passifs sur contrats cohairtmeentongc® tear ph®sent ®
(| nbexiste pas dbéactifs sur contrats | 6acti f de | 6®t a
Il existe des passifs:sur contrats sont enregistr®s par
T Le d®vel oppement i mmobilier : il s sont constituPs par
reprises |l orsque |l e bien est remis aux clients. Les mo
peuvent re 2ro®s ermut eprr i X0 d'e vent e. Les contrats portant
composante financement i mportante. Concernant Illes cont
paiements antici p®s sonbompup®rerurde | enar amoniN®&alhbmoi hse
serait non significatif sur | es ®tats financierg de | 0
T L6HItellerie & Touri sme : il s sont constitu®s p4gr | es &
T Le timeshare en Egypte en Egypte, Il e ti meshar est v
plusieurs semaines et sur une p®riode de 5 ou BE ans e
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p®riode de 18 mois au plus. En application doél FRS 15,
de 5 " 30 ans et donc constat®s au moment o0¥% | e ser vi
clients edespoprrteasnttatsivorns non encore fournies sont cl as:
sont annul ®es au fur et ° mesure de | a reconnaifssance
contrats de Ti meshaunre ecno nigoyspatnet ec of mpnoarntceenme n t i portanf
s6®coule entre I e moment o% le client r gle le plrix con
financement est enregistr®e eé@ lpassehbsgesudbicom®mr att s, e
exercices ult®rieurs en chiffre dbéaffaires au fdr et °
fournis aux clients.

En euros 31/12/2025 31/12/2024

Passifs sur contrats non courant s 12 378 517 8420135

Développement Immobilier

Hotellerie

Timeshare 12 378 517 8420 135

Passifs sur contrats courant s 9922 205 11 629 295

Développement Immobilier 5887 916 9617 774

Hotellerie 1864 190 1201 953

Timeshare 2170 099 809 568

Total 22300 722 20 049 430

L6®volution des passifs sur contrats est expliqgu®e pat

I Les avances clients pour le développement immobilgles sont en diminution au 31 décembre 2025 par
rapport au 31 décembre 2024 car les projets de développement de Kalaranikd, dud r a | i et Galtin
ont été achevés déclenchant la livraison dessba leurs propriétaires.

1 Les montants versés par les clients de Sunny Properties pour le timeshare en Egygpteespondent a la
di ff®rence entre | e chiffre dbéaffaires reconnu sur |
ces mémes contrats. La composdimancement est enregistrée en passifs sur contrats courant pour un montant
de 866 461 euros.
5.17. Contrats de location

PRINCIPES COMPTABLES (IFRS 16)

Les contrats de | ocation entrant dans | e champ dpapplic

v®hi cul es et du mat ®ri el de reprographie.

Le Groupe a choisi de b®n®ficier des exemptions p{®vues

T Les |l oyers relatifs ° des contrats dont | a dur ®e est i
déoptions dbéachat des biens | ou®s ;

T Les loyers sur des contrats qui portent sur des|actifs

Au titre des contrats de | ocation dont | e groupe ,¢st pr e

dans son bil an

T Au passi f, une dette relative aux | oyers futurs paye
payer en utilisant | e taux doéint®r°t implicite du cont |
en utiltiasiantdobéleemdett ement mar gi nal de | 0entit® |qui p ol
déendettement marginal correspond au taux d'int®r°t qu
dans un environnemerets @oomesmin@®Pre ssiamirlesi red, alcqgfi sitio
" cel ui du droit d'utilisation de I'actif.-jaceCretIteatuxdejé
risques | i ®s ° |l a cat®g.orie d'actif concern®e par | e c

T A |l dactif, un droit doéutilisation ®valu® ~ son |co %t , c
co%ts initiaux encourus pour | a conclusion du cdgntrat,
co%ts deonestaurat

Apr s |l a date de prise doeffet, l es droits doéuti i satio

exception, un droit doéutilisation est amorti.i surblllea dur ®:e

doecxeerr une option dbéachat portant sur ce bien. La pPette d
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Dans | e compte de r®sultat, aux |l oyers et redevanges pay
T Les dotations aux amortissements des droits doéufilisat,]
1 Une charge financi re, ®gale ° la part ddédint®r°fs pay®:
venant en r®duction de |l a dette.
Les droits d'utilisation font | 6objet de tests de|d®pr ®c
f Droits dbéutilisation
Matériel de Equipement
En euros Batiments transport informatique Total
Valeur brute
31/12/2024 1914 140 200 760 23 938 2138 838
Variations de périmétre - 9 405 9771 19 176
Acquisitions 579 935 - - 579 935
Cessions (234 195) - - (234 195)
Ecarts de conversion ©) - - (0)
Autres - 86 372 - 86 372
31/12/2025 2 259 880 296 537 33709 2590 126
Amortissements et pertes de valeur
31/12/2024 (538 615) (88 072) (6 842) (633 529)
Variations de périmétre - - R R
Amortissement et perte de valeur (374 842) (62 832) (9 370) (447 044)
Cessions 203 295 - - 203 295
Ecarts de conversion 0) - - (0)
Autres - - - -
31/12/2025 (710 162) (150 904) (16 212) (877 278)
Valeur nette
31/12/2024 1375525 112 688 17 096 1 505 309
31/12/2025 1549718 145 632 17 497 1712 848
1 Dette de location
Variation  Transfert
Ecarts de de de
En euros 31/12/2024 Augmentations  Diminutions  conversion  périméetre  postes 31/12/2025
CD:&Z:; location non 1104 285 619 611 (15 208) 0  (41326) (247959) 1419402
Dette de location courante 441 774 5267 (334 314) (0) 18 415 254 135 385 277
Total 1 546 059 624 878 (349 522) (0) (22911) 6176 1804 680
L6 ®c h®anc e -dessouslest acthaigéé. e cC i
En euros Moins d'un an Delab5ans Plus de 5 ans 31/12/2025
Dette de location 385 277 1378 358 41 045 1 804 680

1 Charges de location non retraitées

Au 31 décembr2025, le montant des charges de location non retragstele 585 397euros.Ce montant comprend,

outre les charges sur des contrats de faible valeur, les redevances de location de logiciel et les charges asoci€es a la

location des immeubles.

6. Notes sur | 6®t at du r®sultat net

6.1.Chi ffre doaffaires
PRINCIPES COMPTABLES (IFRS 15)
Le chiffre dbéaffaires est comptabilis® pour | e
contrl!le des biens et des services.
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1 comprend | esduprdo®ivueiltosp ppermroevnen ainnimobi | i er doéuntei gpear t d
Shad@autre part.

D®vel oppement i mmobilier

Le Groupe d®veloppe et vend des propri ® ®s r®sidephtielle
|l orsque |l es biens immobiliers sont soit achev®s, §goit en
signatvaet notaire, du contrat de vente constatan l e tr.
Le chiffre d'affaires est ®valu® au prix de traas@c®i on
transf ®r ®.

En Estoni e, Lituanie et Lettonie, l es revenus son const
cons®quent du transfert de propri®t ® effectif |l ¢ date

Les avances vers®es par |l es clients | ors de IPasrs®fesr watri
contratse.

Hitellerie & Touri sme

T Chambres et packages

Le Groupe exploite tous. |l es httels dont il est preopri ®t a
Le chiffre déaffaires de | 6activit® httellerie &tffourism
et gue | 6®t abli ssement a satisfait son obligat]ion de
guoti diesnmevenus des s® ours r®serv®s et pay®s dbéppvance

T Autres revenus de | 6httellerie

Les autres revenus de | dhttellerie correspondent princip
| e (sdltieni que, casinoé) et aux revenus de prestations anne
Ti meshare

Les clients ont | a possibilit® dbéacheter du timeshare

I 61 talie Gardone Riviera.

A Sharm EI Shei kh, Sunny Properties d®prepti PbasuérulLe d
déun acompte de 30% (40% compter de janvier 202%) de |
i mmobsudrn eune p®riode en g®n®r al déune semaine par|an, su
mois au plus. Le chiffre doéaffaires est r®parti qur | a

recup®r ® agmnubdlud®tcatn.t rladr st annul ®, | es encai ssemelnts re-
reconnus sont transf ®r ®s en r®sultat.

En Italie, |l e timeshare est vendu sous |l a forme d@qunit®s
sur une dur®e illimit®e. Le chiffre doéaffaires es|t const
utetibe bien d s |l a signature du contrat sans attendre |
Le chif fr e ctiitBaet dedeurs gésgraphimjues est présenté en note 4.

En euros 31/12/2025 31/12/2024

Développement immobilier 53 162 349 18 135 592

Hotellerie & Tourisme 52 997 012 48 949 314

Hotellerie 49 276 611 45 419 356

Timeshare 3720 401 3529 958

Total 106 159 361 67 084 906

Le chiffre déaffaires futur sur | eTsi nceosnhtarraet se ns i BNVt ea
comme suit

En euros Moins d'un an Delabans Plus de 5 ans Total

31/12/2025 1498 484 4788718 10 419 342 16 706 544

31/12/2024 1129 593 3879 206 7 869 441 12 878 240
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622Charges dbéexploitation

En euros 31/12/2025 31/12/2024
Achats consommés (40 609 760) (21 168 520)
Energie, entretien et réparations (7 005 906) (7 714 654)
Autres colts (21 101 381) (19 944 862)
Impdts et taxes (1 089 903) (1 152 582)

Total

(69 806 950)

(49 980 617)

Le poste «Achats consommés comprend le colt de revient des projets immobiliers a hauteur de 27 408 984 euros

au 31 décembre 202%ontre 6 192 099 euros au 31 décembre2024 | es achats consomm®s
hauteur deosl2 726 837 dobéeur
6.3. Pertes de valeur, amortissements et provisions
En euros 31/12/2025 31/12/2024
Pertes de valeur (475 134) 4379 461
Amortissements (4 946 493) (5 004 332)
Dotations/reprises sur provisions (417 295) (714 005)
Total (5 838 922) (1338 876)

L6®vol ution du

p oestéxpliguéepringipalem2rd 2adla variatio? de fertes de valeur, et plus

de

particuliérement par les reprises de provisions sur autres créances (Eginvest pour 2 189 149 euros chez Nile) et sur
créances clients irrécouvrables (1 072 238 euros) comptabilisées au 3bé2ead.

6.4.Résultat des activités opérationnelles

En euros 31/12/2025 31/12/2024
Résultat Opérationnel Courant 16 017 902 290 869
Variation de valeur des immeubles de placement 3467 358 1129904
Cessions d'éléments d'actifs (209 398) (15 315)
Effet des variations de périmétre 178 835 (6 750)
Autres produits et charges 437 981 (46 206)
Dépréciations des écarts d'acquisition (9 788 489) (10 751 031)
Quote-part de résultat net des entreprises mises en équivalence (476 794) (745 788)
Résultat des activités opérationnelles 9 627 395 (10 144 317)

Au 31 décembre2025, le Résultat des Activités Opérationnelles enregistre :
T La
1

d®pr ®ci ati on des ®carts
City a Tallin et Blue Mariné Riga.

Preatoni Real Estate DMCC.

6.5. Résultat financier

ddacquisition

de; | 6act

Un produit de juste valeur de 3 467 358 euros réalisé par le Groupe ProKapital, principaleméatspiowe

Un produit de 178 835 euros résultant de la dilutiod1Q0) de la participation de Prea Swiss Holding dans

PRINCIPES COMPTABLES

Le groupe enregistre dans | e r®sul't
de timeshare vendus en Egypte par S
Loef fet du financement est cal cul ®
respectivement de 4,25% pour 2023,
dur ®e des contrats.

at financier | peff
unny Propertie (v

en utilisant | es
4, 84% pour 202K et
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En euros 31/12/2025 31/12/2024
Produits de trésorerie et d'équivalents de trésorerie 52 669 84 986
Intéréts bancaires recus 52 669 84 986
Co(t de I'endettement financier brut (5 446 050) (6 408 534)
Intéréts et charges des emprunts obligataires (2 716 531) (4 710 141)
Intéréts des autres emprunts (953 889) (1 144 080)
Intéréts bancaires et sur opérations de financement (1721 075) (515 674)
Charges financiéres sur la dette de location (54 555) (38 639)
Codt de I'endettement financier net (5393 381) (6 323 548)
Autres produits et charges financiers (485 468) 1698 346
Pertes de change (1 608 389) (3895 201)
Gains de change 1796 435 5799 122
Autres charges financiéres (829 272) (460 898)
Autres produits financiers 155 759 255 323
Résultat financier (5878 849) (4 625 202)

L6i mpact de | a composante f i nancemenintéréts bancaicoetsur at s d.
opérations de financememtpour un montant del 056 129 euros dont 491 067 euros pour les exercices 2022 a

2024.

Les int®r°ts des emprunts obligataires restent | e pri
portent en presque totalit® sur | demprunt obligataire
charge non récurrente de41l0 0 000 euros g®n®r ®e par | a restructurat

constatée entre 2025 et 2024 est donc la conséquence derkcanduction de la charge non récurrente et de la

di minution de | dencours de dette en 2024 et 2025.
7. Impdts et impots différés
PRINCIPES COMPTABLES (IAS 12)
Le Groupe calcule ses imptts sur | e r®sultat conflor m®@men
dans chaque pays doéi mplantation des soci ® ®s du Gfoupe s
Les i-axtitgs bl essent déidh®@r®si | i s®s dans | e compte cpnsolid
ceux pr:ovenant
T Dbune transaction ou dOoAnDt Re®n@m@mencempwa ki@ icsa®a & m
propres,
1 6un regroupement d'entreprises.
Conform®ment 12, al e rdnef fl&rSences temporelles entrg¢ | es v.
|l es ®tats financiers consolid®s et | eurs valeurs fiscale
du repdratblve en wutilisant | es taux doéimptt adopt ®s| ou qua
Les passifs doéimptts diff®r ®s sont comptabilis®s |pour t
associ ®es aux investissements dans des filiales, entrepr
T Le d®calage de |l a reprise des diff®rences temporelle
T Québi l est probable que |l es diff®rences temporgelles n
Un actif doéimptt diff®r® est constat® en cas de plertes f
concern®e disposera de b®n®fices i mposables futur$ sur |
A ce titre, | e Groupe prend en compte |l es b®n®fi ce¢s i mpo
pr®par®s en utilisant |l es m°mes crit res que ceux|d®crit
Les imptts diff®r®s sont revus chaque arr°t® podyr tenir
fiscale et des perspectives de recouvrement des djff ®ren
Les actifs et passifs doéimp*ts diff® ® ne sont p@s actu
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71.Charges doéi mp?tt
Au 31 décembre 2025, laBspdts se décomposent comme suit

En euros 31/12/2025 31/12/2024
Imp6t courant (2 946 462) (507 691)
Imp6t différé 986 399 (1670273)
Total (1960 062) (2177 964)
Les taux doéimptts appliqu®s sont
31/12/2025 31/12/2024
France 25,0% 25,0%
Allemagne 30,0% 30,0%
Egypte 22,5% 22,5%
Estonie (1) 22,0% 20,0%
Italie 27,9% 27,9%
Lettonie (1) 20,0% 20,0%
Liechtenstein 21,5% 21,5%
Lituanie 16,0% 15,0%
Suisse 18,0% 21,5%
United Arab Emirates - Ras el Khaimah 0,0% 0,0%

(1) le résultat est taxé uniquement en cas de distribution de dividendes

Trois entit®s contribuent au montant

1 PREATONI GROUP enregistreume® g ul ar i s at ptomelledsi36m G40 euros (850 €00 francs
suisses) portant sur les exercices 2019 a 2022 pour le compte de sa filiale Domina International. En effet, selon
l 6admi ni stration fiscal e suiimmtae gaadie diisunmydéstributmors t

déi mptt courant

(

cons|

dissimulée de dividendesqui doit étre pris en charge par la société meére a la date du redressement fiscal.

f La soci ® ® Nile enregistre une charge
de déficits imputables sur ses bénéfices.
T Le Groupe ProKapital enregistre une charge

ses filiales lituaniennes, allemande et italienne.

déi mptt

La r®conciliation entre | a charge doéi mptt th®o

suivant:
En euros 31/12/2025 31/12/2024
Résultat net 1788 483 (16 947 483)
Part dans les entreprises associées et coentreprises (476 794) (745 788)
Impots (1 960 063) (2 177 964)
Résultat avant imp6t des sociétés intégrées (A) 4225 340 (14 023 731)
Taux d'impdt normatif de Preatoni Group (B) 25,0% 25,0%
Impot théorique (C) = (A) x (B) (1 056 335) 3505 933
En effet :

A . . .

(?alnsflefs j(irridi((e:tirr])ncs ?ran(;eaigets trat ztrar:ggrest auxodetmert mormal applica SO0 493 313
Différences permanentes (1 406 673) (347 164)
Eléments taxés a taux réduit ou nul 2765 209 30 651
Compléments d'impdt 79 506
Effgt de la non—reconnais§ancg d'imp6éts différés actifs sur les déficits fiscaux reportables et les autres (3 835 774) (5 268 089)
différences temporelles déductibles
e o e 15 ScaX epOrales eLes s 3 g5 gas (64 500
Effet des changements de taux d'imp6t -
Autres imp06ts, crédits d'impo6t et autres réductions d'imp6t (415 079) (207 550)
Impot effectif (1 960 063) (2 177 964)
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7.2.1mp6ts différés

Actifs

incorporels &
En euros corporels Déficits Autres bases Total
Imp6ts différés actifs
31/12/2024 169 125 4114 547 299 926 4 583 598
Variations de périmetre -
Variation en résultat (81 662) (212 148) (293 810)
Ecarts de conversion (23 860) (23 860)
Autres variations
31/12/2025 169 125 4032 885 63918 4 265 928
Impots différés passifs
31/12/2024 16 733 847 1962 596 18 696 443
Variations de périmetre -
Variation en résultat (408 610) (871 598) (1 280 208)
Ecarts de conversion (602 849) (64 278) (667 127)
Autres variations 143 264 175 143 439
31/12/2025 15 865 652 1026 895 16 892 547

Les imp6ts différés passifs comprennent principalement les impéts enregistrés par la société Sicot dans le cadre du
regroupement dobéentreprise. Le solde fin 2025 est de 1(

L6®volution du poste sur |l a p®riode est essentiell emer
1 Aux écarts de conversioddvaluation de la livre égyptienne

T A la reprise doédun imp?rt diff®r® passif devenu sans ¢

8. Rémunérations et avantages du personnel

PRINCIPES COMPTABLES (IAS 19)

La nor m® pA®cise les r gles de comptabilisation {{es ava
survient sur | a p®riode dbéacquisition des droits.
Selon |l es lois et usages de chaque pays, l es soc| ®t ®s d

indemnit®s de d®part et r®gi mes de pr®voyance.

Les avantages ®aai mes sown ned® ndtomsBed reisenst asd iawsasnt e s

Avantages ~ court ter me

1 sbagit des salaires, cong®s pay®s, contributiohs soci
duquel |l es membres du personnel ont rendu | es se¢ervices
¢cChar geseéf’i guaryaenrt au passif Adturlkeisl detsessela rubripgue ¢
Avantages ° l ong ter me

I'l's correspondent ° des avantages dus pendant | a p®riode
dont |l e r gl etheht dstdatuzencoiausuivant |l a fin de]l ob6exer
corproensdant s. l'l's sont comptabilis®s en tant que prfjovision
Avantages post®rieurs ° | 6empl oi

Les employ®s du Groupe en Italie sont couverts pa un r ®
Il sbébagit doébun r®gime ~ prestations d®finies, dan|s | eque
fine rapporto &€ vers®e en cas de cessation du confrat de
italien.

Selon |l es dispositions de | 61 AS 19R, | éallocation]|¢ TFR ¢
pour d®terminer | e montant de | 6engagement est | a|m®t hod
Hormis en Iltalie, il n Oiepxriessttea t p aosn sd Gauvpaomattra gdeasts | poaasdf a@ir® f@isunri

entit®s du Groupe.
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8.1.Engagements de retraite et assimilés

Le r®gime de retraite donnant | ieu " la constatation
consol i d®s dacatiankTratgmentoedsfine rdp@odoen Italie.

1 Provisions et écarts actuariels

Provisions (en euros) 31/12/2025 31/12/2024
OQuverture 590 934 568 430
Entrée de périmétre

Co %t doéoint ®r °t 17 714 19 384
Co(t du service courant 85 253 87 235
Cotisations des participants au régime

Prestations payées, nettes (60 906) (96 586)

Codt du service passé
Frais administratifs

Perte / (gain) actuarielle sur les obligations au titre des prestations définies 642 12 471
Régime de prestations définies non actualisé en ltalie

Cloture 633 637 590 934
Ecarts actuariels (en euros) 31/12/2025 31/12/2024
Ouverture 67 847 80 318
Perte / (gain) actuarielle sur les obligations au titre des prestations définies (642) (12 471)
Rendement sur les actifs du régime

Cloture 67 205 67 847

1 Hypothéses actuarielles et analyse de sensibilité

31/12/2025 31/12/2024
Hypothéses actuarielles
Taux doéactual i sat i on Eurcorporate AA, AA+, 31 12 2025 Eur corporate AA, AA+,31 12 2024
Taux de roulement du personnel 13,00% 13,00%
Taux dinflation 2025: 1,8% 2026:1,7% 2027: 1,8% 2024:1,1% 2025: 1,8% 2026: 1,8%
Dal 2028: 1,9% 2027:1,8% 2028: 1,9% Dal 2029: 2,0%
Augmentation de salaire future 1,00% 1,00%
Démographie Table RG48 Table RG48
Analyses de sensibilité (en euros) Taux + 0,50% Taux - 0,50% Taux + 0,50% Taux - 0,50%
Taux d'actualisation 619 206 651 876 575 612 608 325
Taux d'inflation 644 254 626 200 600 199 583 058
Taux de rotation du personnel 635 549 634 680 591 418 591 644
8.2. Frais de personnel et effectifs
En euros 31/12/2025 31/12/2024
Salaires et émoluments (10 149 164) (10 620 173)
Charges de sécurité sociale (1 776 556) (1 479 064)
Autres co(ts (1 802 696) (1 885 247)
Total (13 728 416) (13 984 484)

Les «Autresco(ts» de personnel enregistrent les dépenses consacrées aux tenues vestimentaires et a la formation
du personnel.

L 6 e f f Equitalerft Tegps Plein du Groupe est de 1 600 au 31 décembre 2688e 1 678 au 31 décembre
20214. LOEgypte enregistcensu@cutdivrei nNuti éaxtder n%@4 i EaP I
prestations, not @harmelsheikh. 6acti vi t® Spa
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Cadres &

Agents de Employés Dont
Pays / Activité maitrise & Ouvriers 31/12/2025 Homme Femmes 31/12/2024
Egypte 90 1345 1435 1404 31 1529
Italie 9 54 63 25 38 53
Hotellerie & Tourisme 99 1399 1498 1429 69 1582
Pays Baltes et Allemagne 5 97 102 45 57 96
Développement immobilier 5 97 102 45 57 96
Autres - - - -
Total 104 1496 1 600 1474 126 1678

9. Gestion des risques financiers

Le Directoire est chargé de superviser le dispositif de contrdle interne du Groupe, qui traite des risques auxquels le

Groupe est exposé. La stratégie de gestion des risques du Groupe vise a stabiliser les résultats du Groupe en

minimisant les effets potéirls de la volatilité des marchés financiers.

Les actifs du Groupe sont exposés a trois types de risques financiers :

1 Risque de marché (qui inclut les risques de taux de change et les incertitudes des flux de trésorerie) ;

1 Risque decontrepartie

1 Risque de liquidité.

9.1. Risque de marché

1 Risque de change

Les activit®s

dodnt ééher s eetlas adivitds gynpbiliaaeseq dehors d€reatoni

a

conver si

on

Real Estate Dubai) wutilisent | 6euro.

LeGroupaut i | i se | 6eur o c o mmeatesnerposalarisgeie dé eonvprsiaies devisesa duicas n
présende la livre égyptiennequi impacte fortement la valeur comptable des actifs corporels et incorporels depuis
2022.

Le tableau suivant pr®sente | a part de

nets, immobilisations incorporelles et corporeliettes entre le 31 décembre 2022 et le 31 décembre; 2825
rapport -86410 & aunososur & pagicdle ®r ®

dépréciation de la liv e

pour les trois postes.

®gyptienne par

Ecarts

Immobilisations

Immobilisations

En euros d'acquisition incorporelles corporelles Total
31/12/2022 142 062 670 6 821 005 167 829 162 316 712 837
Conversion (11 723 955) 218 372 (24 280 079) (35 785 662)
Autres variations (447 341) (360 037) 5502 700 4695 322
31/12/2023 129 891 374 6 679 340 149 051 783 285 622 497
Conversion (14 545 210) (44 509) (28 462 445) (43 052 164)
Autres variations (10 751 031) (173 323) (1 470 616) (12 394 970)
31/12/2024 104 595 133 6 461 508 119 118 722 230 175 363
Conversion (2 526 768) 23 986 (5 069 690) (7 572 472)
Autres variations (8 740 157) (176 156) (202 304) (9118 618)
31/12/2025 93 328 207 6 309 338 113 846 727 213 484 272
A contrario, es activitésl 6 h 1 t e | | e ren Egyptagénerentesrevenusen devises étrangéres (dont euro et
dol l ar) tandi s qdoidnarges de personnetl etiktés,ehiratierng estspayée en devise Rarale.
ailleurs i | paséde dettes financiéres audnil. La dépréciation de la livre égyptienne sur les trois derniers
exercices affecte peu | 6exploitation.

Les risques de change ne sont pas couverts.

T Risque de

La proportion

taux doi

ddéendettement

nt ®r °t
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31/12/2025 31/12/2024

Encours brut (en euros) Tau>§ f|x,eru T"?‘UX Total Tau>§ f'x,eru T"?‘UX Total
sans intéréts Variable sans intéréts Variable

Emprunts obligataires 27 158 119 - 27 158 119 37 916 994 - 37916 9

52“32;‘5 auprés des établissements 22 565 958 22 904 655 45 470 613 23 245 445 17 783 168 410286

Autres emprunts 9 365 669 - 9 365 669 10 764 115 - 10764 1

Total 59 089 746 22 904 655 81 994 401 71 926 554 17 783 168 897097

% 72,1% 27,9% 100,0% 80,2% 19,8% 100,C

Les emprunts a taux variable s@mésque exclusivemepbrtés pate Groupe ProKapitgbour le financement des
projets de constructiofse reporter a la note 5.13.3).

Pour évaluer lerisqud e t aux dodint ®r °t dasc®Een®@i bites emptemue cor
débune variation des taux de plus ou moins 0,5 % par r e
variation de plus ou moins O0,5% des etteanette a thixivariab®r °t -
g®n rerait, sur | a charge doéint®r °t, un gain ou une pé

Les autres emprunts, qui comprennlestdettesvis-a-vis deM. Ernesto PREATONSont a taux fixe les dépbts
recus des toubperators ne sont pas rémunerés

Aucune activit® de couverture (comme | e®t28wvaps de t au

9.2.Risque de contrepartie

Le Groupe est exposé par ses activités opérationnallesrisques de défaillance de ses contreparties (clients,

fournisseurs, partenaires, intermédiaires, banques) lorsquecélless e t rouvent dans | 6i mpos
engagements contractuels. Ce ri sdementetd®éveaisane de | a c o ml
Sur | 6ensemble des pays, | e risque de contrepartie est
Léencours des cr®ances clients nettes, par anciennet ®,
Echues
Non Echues Plus de 90
En euros 31/12/2025 échues Total  0-30 jours 31-60 jours 61-90 jours jours
Créances clients brutes 20264 664 7110661 13 153 999 3495576 405 053 189341 9064 029
Perte de crédit attendue (6 321 390) - (6 321 389) - - - (6 321 389)
Total 13943274 7110661 6832611 3495576 405 053 189341 2742641
Echues
Non Echues Plus de 90
En euros 31/12/2024 échues Total 0-30 jours  31-60 jours  61-90 jours jours
Créances clients brutes 16 497 862 3273 148 13224 714 1766 894 440 389 79 303 10938 127
Perte de crédit attendue (6 006 560) - (6 006 559) (20 105) (12 379) (2 816) (5 971 258)
Total 10491301 3273148 7218155 1746789 428 010 76 487 4966 869

La part des activités Hotellerie & Tourisme et Timeshare est la suivante
1 Au 31 décembre 2025
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Echues

Non Echues 61-90 Plus de 90
En euros 31/12/2025 échues Total 0-30 jours 31-60 jours jours jours
Errue;gces clients 14364 698 2291917 12072777 3495576 405053 189 341 7 982 807
Egypte - Time share 677 228 (0) 677 226 0 (0) (0) 677 226
Egypte - Hotellerie 8071778 0 8071778 3353540 347 971 8033 4362 234
Italie - Time Share 3934898 2291482 1643 416 33 600 28 885 110 920 1470011
Italie - Hotellerie 1680 794 435 1680 358 108 436 28 198 70 389 1473336
Perte de crédit
attendue (5 240 168) - (5 240 167) - - - (5 240 167)
Egypte - Time share (676 297) - (676 297) - - - (676 297)
Egypte - Hétellerie (2 992 774) - (2992 774) - - - (2992 774)
Italie - Time Share (1 020 437) - (1 020 437) - - - (1020 437)
Italie - Hotellerie (550 659) - (550 658) - - - (550 658)
Total 9124530 2291917 6832611 3495576 405 053 189 341 2742 641

1 Au 31 décembre 2024
Echues

Non Echues Plus de 90
En euros 31/12/2024 échues Total  0-30jours 31-60 jours 61-90 jours jours
Créances clients brutes 14 600 752 2564 140 12 036 612 1759 390 437 742 78 661 9760 818
Egypte - Time share 665 847 0) 665 847 0 0 0) 665 847
Egypte - Hétellerie 8510 764 - 8510 764 1683 388 366 084 3457 6 457 836
Italie - Time Share 3663 491 1997 077 1666 414 7724 67 110 44 370 1547 211
Italie - Hotellerie 1760 650 567 063 1193 586 68 278 4549 30 835 1089 925
Perte de crédit attendue (4 925 338) - (4925337) (20 105) (12 379) (2 816) (4 890 036)
Egypte - Time share (537 827) - (537 827) - - - (537 827)
Egypte - Hétellerie (2 753 314) - (2 753 314) (20 105) (12 379) (2 816) (2 718 013)
Italie - Time Share (1 080 939) - (1 080 939) - - - (1 080 939)
Italie - Hotellerie (553 258) - (553 257) - - - (553 257)
Total 9675413 2564140 7111275 1739 285 425 363 75 845 4 870 782

T Cr®ances de | 6activit® Ti meshare

Pour ces créances commerciales, les entités concernées utilisent une matrice de risquescdavmemenpour
évaluer le risque de naacouvrementDans cette matrice, 3 catégories de performance de recouvrement sont retenues,

en

fonct

i on

de : |

1 Catégorie 1 performance fainle moi ns

i Catégorieder f or mance
1 Catégoried er f or mance

Un taux de provisionnement est appliqué, fonction a la fois de la catégorie du cliberggs) et de la maturité

Maturité (jours)

b6encours d®j r egl ®
de 30% de I;6encours r®gl ® (i
moyenne Entre 30% et 50% dden
®l ev®e Plus de 50% dbébencours

Catégorie Non 121- 151~ 181-  271-  361- Contrats
due <30 30-60 61-90 91120 155 180 270 360 720 721 annulés
* moins de 30%
encaissé 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  60%  80%  90%  100% 100%
* De 30% & 50%
encaissé 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  50%  70%  85% 95% 100%
* Plus de 50%
encaissé 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  40%  60%  75% 85% 100%
Comme indi qu® en notimeshaden&Egyptd eSteanstitoéuparsles bréances adtérieures au ler

juillet 2022, provisionnégen totalité
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T Cr®ances de | 6activit® httellerie

En ltalie, Domina VIP Travel, dont les clients sont essentiellement des tour Operators, évalue les provisions a
constituer sur | a base de | 6anciennet® des c¢cr ®ances,
les taux de dépréciation-dessous

Maturité (jours)

Catégorie
Non due <30 30- 60 61- 90 91-120 121-150 151-180 181-270 271-360 361 -720 >721
Toutes 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 10% 10% 50% 100%
En Egypte, Nile appligue umodéle dematricec al cul ant |l anciennet® des <c¢cr ®a

clients(Tour operatorgpr opr i ®t ai res dobéappanr tleinenesciedce Vé?P doavel

Pour chacune derois catégories de clients, il est détermingcgnarios de risqueébase bestetworst Un montant
de perte attendu est calculé pour chaque scenario. La provision finale est déterminée en effectuant une moyenne des
trois provisions calculées.

Une provision compl ®ment ai r e ppuelestclierftstqui Be senf pasugéré&aansla | a p |
matrice.

9.3. Risque de liquidité

Le risque de liquidit® se traduit ayxéhéances courftermewaeec d 6 ° t r
les ressources court terme.

Depuis sa constitution, le Groupe poursuit une politique de financement décentralisée et diversifiée par zone
géographique les besoins de financements sont gérés localement.

La politique du Groupe s:bappuie sur | es principes sui\

1 Le financement du développement immobilier est en général planifié a moyen terme (5 ans en moyenne)
en adéquation avec le portage des projets immobijliers

1 Les investissements immobiliers sont financés sur des durées plus longues (10 ans et plus)

1 Les investissements courants sont financés par leflcash

Au 31 d®cembre 2025, |l a dette " moins ddédun an% epr ®s e

de | 6endettement net financier (contre 20% fin 2024)

Comme décrit au paragraphe 5.13.3empruntobligatairegarantinon convertible dns le Group@roKapital, dont

la date de remboursement contractuelle est fixée au 20 février 2028gaktitent classé efette courant pour un

mont ant de 11 2eh faisomid'unimarguementdadueelciauses restrictive technique existant au 31

décembre 2025Ce manquemertte nature techniquee étélevéle 26 mars 202 Ce qui a permis de reclasser cette

dette en non couraapreés la date de cl6ture

Sans cet ®v nement technique exceptionnel, l a dette

| 6endettement financier net

Les liquidit®s disponibles sont | es comptes bancaires.
Moinsdun Delabs Plus de Moins Dela5 Plusde5

En euros an ans 5 ans 31/12/2025 d'un an ans ans 31/12/2024

Dettes financiéres 46 455 198 35753622 6605907 88 814 727 26934 157 48744773 19 813 078 95 492 008

Dettes de location 385 277 1378 358 41 045 1804 680 441774 1025 358 78 927 1546 059

Total dettes 46 840 475 37131980 6646 952 90 619 407 27375931 49770131 19 892 005 97 038 067

Trésorerie active (15 244 785) - - (15244 785) (10261 675) - (10 261 675)

Endettement financier 31595600 37131980 6646952 75374622 17114256 49770131 19892 005 86 776 392

net

10. Garanties données

Les filiales du groupe ont donné les garanties suivantes :
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En Euros 31/12/2025 31/12/2024

Montant du Montant

Donneur Bénéficiaire F:;zr;(t:iement Nature de la garantie financement de la 'I\gon;?;];t(ijs
9 garanti garantie 9
Groupe Emprunt Nantissement des titres de participation
ProKapital Nordic Trustee obligataire des filiales 20 772 454 63 306 341 63 306 341
& Agency AB Garanti/non Nantissement du compte bancaire LHV 14 262 14 262
convertible Pank AS
LHV Bank AS E"r:pr“i?ts Stocks Kalaranna 8, Tallinn 12482302 26437 250
ancaires 14 650 578
Stocks Tallid3/Sammu 8, Tallinn 17 817 332 9429 995

Stocks AguonO 8, Ag

Giauliu Bankas UAB 10A 10B,10C 8065536 15390419 9828374

BIUOT Bank Stocks Trijadibas iela 1A, Riga 551 182 3683 346 -
PK Sicily Spa AMCO Emprunt bancaire  Hypotheque sur I'nétel Zagarella 12 671603 52 000 000 52 000 000
Nantissement du compte bancaire
Crédit Agricole (5372) NE NC
Nantissement des actions (capital) 5 000 000 5 000 000
Immobiliare Emprunt bancaire Hypotheque sur I'hotel Domina Milano 6116 418 4 680 000 4 680 000
Novate Fiera
Crédit Agricole  Emprunt bancaire  Fybohédue sur fhotel Domina Miano 1377877 9000000 9000000
Emprunt bancaire Eé Fr’gtheq”e sur 'hétel Domina Milano 2098691 16200000 16 200 000
Domina ) . -
Vacanze Emprunt ~ Nantissement des titres de participation 369 070 9706 786 9706 786
Holding obligataire Garanti  de PK Sicily

Nantissement des titres de participation

de Immobiliare Novate 2@ 2648 925

11. Informations complémentaires

11.1. Actionnariat

A la date duL6 mars 2026, M. Ernesto PREATONI détenait directement 86gBlcapital @ la société PREATONI
Group.

11.2. Rémunération des membres du Conseil de Surveillance et du Directoire

La socété mére du groupe, PREATONI GROUP, est une é@canonyme de droit fragais dont la structure de
gouvernance estcompess do6un Directoire et doédun Conseil de survei
2025 sont respectivement de 560 000 euros sous for me
de jetons de présence pour le conseil de survedlanc

11.3. Transactions avec les parties liées

Au 31 décembre02, les parties liées identifiées conformément au paragraphe 9 de la norme IAS:24 sont
1 Relations avec les entités consolidées par intégration globale

Les transactions entre parties liées ont été réalisées selardalBtés équivalentes a celles qui prévalent dans le
cas deransactions soumises a des conditions normales de concutresgmsitions bilancielles de fin de période
et les transactions depariode réalisées entre sociétés consolidées par intégration globitetalement éliminées.

1 Les entreprises associées

Avec la filiale Preatoni Real Estate DMCC, Il existe des transactions qui correspondent a des préts accordés par
Preatoni Swiss Holdingt rémunérés au taux de 5%.

Ces préts ont été reclassés en actifs non courant destinés a étre cédés au 31 décembre 2025.

Les montants non éliminés se présentent comme suit
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En euros 31/12/2025 31/12/2024
Actifs non courants 1141918
Actifs courants 75 167
Actifs non courants destinés a étre cédés 1172 440
Total Actifs 1172 440 1217 085
Passifs non courants - -
Passifs courants - -
Total passifs - -
Résultat Opérationnel Courant - -
Résultat financier 76 729 14 983
Résultat avant impots 76 729 14 983
Imp6ts sur le résultat - -
Résultat net 76 729 14 983
1 Relations entre M. Ernesto PREATONI et les sociétés du groupe PREATONI
31/12/2025 31/12/2024
Intéréts Intéréts en Intéréts Intéréts en
En euros Préts courus Total résultat Préts courus Total résultat
Emprunteur
Preatoni Group 767 180 67 628 834 808 28 045 1482 300 39 882 1522182 37 500
Prea Swiss 302 073 302073 867 475 14 672 882 147 4037
Holding
ag{gi'r’:g Vacanze 579925 1926672 2506 597 31915 570 425 1894 756 2465 181 129 380
Sunny Properties 26 715 26 715 26 715 26 715
Autres 123 873 123 873 22504 22 504
Total 1799 766 1994 300 3 794 066 59 960 2969 419 1949 310 4918 729 170 917

Au 31 décembre 202%4. Ernesto PREATONHétient la majorité des obligations émises par Domina Vacanze

Hol di n

g, soi

t un

encours hors

int ®r °ts lkeeintetétsedu@s 57 1
sur emprunts obligatairesgit 3 416 692uros,sont dus M. Ernesto PREATON& hauteude 2580808 euros.

31/12/2025 Total Dont M. Ernesto PREATONI
Devise Taux de Nombre Encours Intéréts Nombre Encours Intéréts

d'émission  Echéance référence d'obligations brut courus  d'obligations brut courus
gg:i'sge“ 4036312 6861730 3416697 2937395 4993571 2580 808
Non
garanti/non EUR 31/12/2024 4% 294 118 500 000 90 500 294 118 500 000 90 500
convertible
Convertible EUR 13/08/2021 7% 116 307 197 722 387 182 113 557 193 047 378 028
Convertible EUR 20/01/2022 7% 8 627 14 666 28 719 8627 14 666 28 719
Convertible EUR 10/08/2022 7% 23 874 40 586 79 476 23874 40 586 79 476
Convertible EUR 16/09/2024 7% 43 002 73 103 143 152 43 002 73 103 143 152
Convertible EUR 29/11/2020 7% 25 290 42 993 84 190 18 668 31736 62 145
Non
garanti/non EUR 31/10/2026 8% 3525094 5992660 2603478 2435549 4140433 1798788
convertible

Il est précisé gt M. Ernesto PREATONA a c qu
d®

conver

tible

8 %.

s en
1

1 Relations avec lesusres parties liées

Les opérationséaliséesavec les autres parties liégy cour s

dessous
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Etat de la situation financiere (en

Etat du
résultat net

euros) (en euros)
Partie liée Nature de la relation Activité Poste Montant (Charge_s ) et
Produits
Entité indirectement Exploitation d'un Prét et créance non
Domina Rus (Russie) détenue par Ernesto hétel & Saint courant 1583 008 6 259
Preatoni Petersbourg
) ) Entité directement détenue  Société de .
Domina Management (Russie) par Emesto Preatoni services Créances courant 255 845
. - Membre de la famille Prestations de
M. Eugenio Preatoni d'Ernesto Preatoni services REL )
M. Edoardo Preatoni Membre de la famille ngx\/l;zus ::wnt 230 619
’ d'Ernesto Preatoni ; pp
immobilier
o Prét et créance non 73025
Eginvest limited (Liechtenstein) E::'Ergg:tztin:;toﬁ?tenue Holding courant
p Créances courant 34 000
Estrella LTD (Emirats Arabes Entité directement détenue Holdin Crea-nf:es courant Ak 222
Unis) par Edoardo Preatoni 9 Provision sur (1038 222)
créances
Happiness Srl (ltalie) Entité dlregtement de_tenue Société de Fournisseurs et autres 88 005 (372 984)
par Eugenio Preatoni services dettes
Hypermarket Filiale non consolidée de Emprunt et dettes non 710 690 (6 661)
Svalbork courant
: Entité indirectement .
I(I(E%qrahtllsazgr:];tr)réinltjrl:{léfjle Est FZE détenue par Edoardo ggr(\;;iteesde Eé?;?;l:\rtn et dettes non 189 996
! : Preatoni
Prét et créance non
Lesterball Commercial Inc Entité directement détenue . courant 33503 191
. : ) Holding
(Emirats Arabes Unis) par Ernesto Preatoni — "
Provision sur prét (33591 191)
Prét et créance non
- s 87 529
OU Colosseum Finance g'\'/';'SO’:E” consolidée de courant
Provision sur prét (87 529)
Exploitation d'un Prét et créance non 2737 811
Entité indirectement hotel a courant
Pro Kapital Siberia (Russie) détenue par Ernesto Novossibirsk Provision sur prét (2 737 811)
Preatoni
Créances courant 46 624
. ) i Emprunts et courant 390 467
Saarmas Family Office SA Entité directement détenue PreStat.a,'r,e pour P
(Suisse) par Ernesto Preatoni les sociétés du Fournisseurs et autres
Groupe d 122 000 (118 814)
ettes
Stoupinco Investment Ltd Entité directement détenue Holdin Crea'n.ces courant 43 000
(Chypre) par Ernesto Preatoni 9 Provision sur (43 000)

créances

Les autres parties liées sont

1 Des entités qui ont des relations avec des entités du groupe et dans lesquelles M. Ernesto PREATONI exerce le
contréle (ou une influence notable).

1 Des entités qui ont des relations avec des entités du groupe et dans lesquelles un membre de la famille ou de

| 6entour age

de M.

Ernesto

PREATONI

M1 Des entitésion consolidées sans lien adcErnesto PREATONI

11.4.

Evénements postérieurs

exerce | e

Le 16 janvier 2026, les autorités dubaiotes ont approuvé la créatib®3deé92actions de Preatoni Real Estate

DMCC

r ®ser ve®e

excl

us i

participation de Prea Swiss Holding passe de 29% a 10%.

vement

| 6act

onnai

Le 22 janvier 2026, PREATONI Group et la société Financiére Marjos ont signé un protocole destiné a mettre fin,

par
de

PREATONI Groupa

concessi
c o mme r c eappeltdde Rarss.

ons

r ®c i
co

confi ® ° |

progques,

do

nvest

ur

Securiti

de

mani r e

es

re PLT.
d®finitive
compter du

liquidité portant suses actions ordinairelmises aux négociations sur Euronext Access+ Paris, pour une durée de
deux ans, renouvelable par tacite reconduction.
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Les op®rations militaires d®but ®es | e 28 f®vrier 2026

Ces événements induits pourraient avoir un impact général sur les marchés et donc un impact sur la performance, la
valorisation, la volatilitéou la liquidité des actifs. A ce jour, ces risques sont toutefois difficilement chiffrables et il

est difficile d'avoir une visibilité sur les impacts a moyen et long terme mais ils feront I'objet d'un suivi au regard de

| " ®vol ution daenéd2826si tuation sur |6

11.5. Honoraires des commissaires aux comptes

Les cabinetFORVISMAZARS et SAINT GERMAIN AUDIT agissent en tant que Commissaires aux comptes de
PREATONI Group.

Le cabinet Ernst & Young audite les comptesydoupe ProKapital

Forvis Mazars & réseau Saint Germain Audit & réseau Autres

En euros 31/12/2025 %  31/12/2024 % 31/12/2025 % 31/12/2024 % 31/12/2025 % 31/12/2024 %

Certification
des comptes
individuels et
consolidés

1) PREATONI
Group SA

2) Filiales
intégrées 179219 28% 183540  44% - 0% - 0% 182516  68% 197 667 78%
globalement

439 886 69% 180 000  43% 221369 100% 107 578 100% 0% 0%

Autres
services

1) PREATONI
Group SA

2) Filiales
intégrées 21911 3% 53999 13% 0% 0% 87722 32% 56 760  22%
globalement

Total 641016 100% 417539 100% 221369 100% 107578 100% 270238 100% 254 427 100%

0% - 0% 0% 0% 0% 0%
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14.2. AUDIT DES INFORMATIONS ANNUELLES HISTORIQUES

Docusign Envelope ID: CF815938-F93D-8264-81E6-194C342F2A17

SAINT-GERMAIN AUDIT FORVIS MAZARS SA

Preatoni Group

Rapport des commissaires aux comptes sur les comptes
consolidés

Exercice clos le 31 décembre 2025
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Docusign Envelope ID: CF815938-F93D-8264-81E6-194C342F2A17

SAINT-GERMAIN AUDIT FORVIS MAZARS SA
32, rue de Paradis 45, rue Kléber
75010 Paris 92300 Levallois-Perret
S.A.S. au capital de 526 683€ S.A au capital de 8 320 000€
334 735 438 R.C.S. Paris 784 824 153 R.C.S. Nanterre
Commissaire aux Comptes Commissaire aux Comptes
Membre de la compagnie Membre de la compagnie
régionale de Paris régionale de Versailles et du Centre

Preatoni Group

Rapport des commissaires aux comptes sur les comptes consolidés
Exercice clos le 31 décembre 2025

Al'assemblée générale de la société Preatoni Group,

Opinion
En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous avons effectué

I'audit des comptes consolidés de la société Preatoni Group relatifs a I'exercice clos le 31 décembre 2025
tels qu'ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes consolidés sont, au regard du référentiel IFRS tel qu'adopté dans I'Union
européenne, réguliers et sinceres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice
écoulé ainsi que de la situation financiere et du patrimoine, a la fin de I'exercice, de 'ensemble constitué
par les personnes et entités comprises dans la consolidation.

Fondement de I'opinion

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités des commissaires aux comptes relatives a I'audit des comptes consolidés » du présent
rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d'indépendance prévues par le code
de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la période
du 1¢" janvier 2025 & la date d'émission de notre rapport.

Preatoni Group
Rapport des commissaires aux comptes sur les comptes consolidés
Exercice clos le 31 décembre 2025
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Docusign Envelope ID: CF815938-F93D-8264-81E6-194C342F2A17

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations suivantes qui,
selon notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour I'audit des comptes consolidés de
I'exercice.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes consolidés pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur
des éléments de ces comptes consolidés pris isolément.

Les écarts d'acquisition et les immobilisations corporelles, figurant au bilan respectivement pour un
montant net de 93 M€ et 114 M€, ont fait I'objet de tests de dépréciation selon les modalités décrites dans
les notes 5.1 « Ecarts d’acquisition » et 5.3 « Immobilisations corporelles » de I'annexe aux comptes
consolidés. Nos travaux ont consisté a examiner les données et les hypotheses ainsi que les prévisions
de flux de trésorerie actualisés sur lesquelles se fondent ces tests de dépréciation et a revoir les calculs
effectués par la société ou par ses experts. Nous avons vérifié le caractére approprié des méthodes
comptables décrites dans I'annexe aux comptes consolidés et leur correcte application, ainsi que des
informations se rapportant aux écarts d’acquisition et aux immobilisations corporelles données dans les
notes 5.1 « Ecarts d'acquisition » et 5.3 « Immobilisations corporelles » de I'annexe aux comptes
consolidés.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires des informations
relatives au groupe, données dans le rapport de gestion du Directoire.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur leur sincérité et leur concordance avec les comptes
consolidés.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le
gouvernement d’entreprise relatives aux comptes consolidés

Il appartient a la direction d’établir des comptes consolidés présentant une image fidele conformément au
référentiel IFRS tel qu’adopté dans I'Union européenne ainsi que de mettre en place le contréle interne
qu'elle estime nécessaire a I'établissement de comptes consolidés ne comportant pas d'anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes consolidés, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de la
société a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations
nécessaires relatives & la continuité d'exploitation et d'appliquer la convention comptable de continuité
d’exploitation, sauf s'il est prévu de liquider la société ou de cesser son activité.

Les comptes consolidés ont été arrétés par le Directoire.

Preatoni Group
Rapport des commissaires aux comptes sur les comptes consolidés
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Responsabilités des commissaires aux comptes relatives a I'audit des
comptes consolidés

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes consolidés. Notre objectif est d’obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes consolidés pris dans leur ensemble ne comportent pas d'anomalies
significatives. L'assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir
qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement
détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et
sont considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement s’attendre a ce qu’elles puissent,
prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques gue les utilisateurs des
comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par I'article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes
ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre société.

Dans le cadre d'un audit realisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En
outre :

« il identifie et évalue les risques que les comptes consolidés comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre
des procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et
appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative
provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’'une anomalie significative résultant d’'une erreur,
car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses
déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

« il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour l'audit afin de définir des procédures
d’'audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité
du contréle interne ;

« il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant
fournies dans les comptes consolidés ;

« il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d’une incertitude
significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité de la société a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s'appuie sur les éléments
collectés jusqu’'a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou
événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S'il conclut a
I'existence d’une incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes consolidés au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec
réserve ou un refus de certifier ;

e il apprécie la présentation d’ensemble des comptes consolidés et évalue si les comptes
consolidés reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une
image fidéle ;
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« concernant l'information financiére des personnes ou entités comprises dans le périmetre de
consolidation, il collecte des éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour exprimer une
opinion sur les comptes consolidés. Il est responsable de la direction, de la supervision et de la
réalisation de I'audit des comptes consolidés ainsi que de I'opinion exprimée sur ces comptes.

Les commissaires aux comptes,

Levallois-Perret et Paris, le 29 avril 2026,

DocuSigned by: DocuSigned by:

Anton LISSORGUES Virginie Fissl
31DBACEDSD2DLAC D91E705A10A849A .
Forvis Mazars SA, Saint-Germain Audit,
Anton Lissorgues, Associé Virginie Rissel, Associée
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Etat de la situation financiére consolidée
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Tableau des flux de trésorerie consolidés
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Comptes consolidés de PREATONI Group au 31 décembre 2025

Etats financiers consolidés

Etats du résultat net et du résultat global consolidés

En euros Note 31/12/2025 31/12/2024
Chiffre d'affaires 6.1 106 159 361 67 084 906
Achats consommés 6.2 (69 806 950) (49 980 617)
Charges de personnel 8 (13 728 416) (13 984 484)
Amortissements, dépréciations et provisions 6.3 (5838 922) (1338 876)
Autres produits opérationnels 1148 767 1530 860
Autres charges opérationnelles (1 915 938) (3 020 920)
Résultat opérationnel courant 16 017 902 290 869
Variation de valeur des immeubles de placement 3467 358 1129 904
Cessions d'éléments d'actifs (209 398) (15 315)
Effet des variations de périmetre 178 835 -
Autres produits et charges 437 981 (52 956)
Dépréciations des écarts d'acquisition (9 788 489) (10 751 031)
Quote-part de résultat net des entreprises associées (476 794) (745 788)
Résultat des activités opérationnelles 6.4 9 627 395 (10 144 317)
Cout de I'endettement net (5393 381) (6 323 548)
Autres produits et charges financiers (485 468) 1698 346
Résultat financier 6.5 (5 878 849) (4 625 202)
Résultat avant impots 3748 546 (14 769 519)
Impbts sur les sociétés 7 (1 960 062) (2177 964)
Résultat net 1788 483 (16 947 483)
Dont
Résultat net part du Groupe (4 655 924) (14 664 829)
Résultat net des participations ne donnant pas le contrdle 6 444 407 (2 282 654)
Nombre moyen d'actions 8 807 035 8 807 035
Résultat net, part du Groupe, par action (0,53) (1,67)
31/12/2025 31/12/2024
Participations Participations
ne donnant ne donnant
pasle pas le
En euros Total Groupe contréle Total Groupe contrdle
Résultat Net de I'ensemble consolidé 1788483 (4655 924) 6444407 (16947 483) (14 664 829) (2282 654)
Pertes et profits de conversion (3791370)  (3713039) (78331) (35434 430) (34 744 832) (689 598)

Impots différés sur pertes et profits de
conversion

Total éléments recyclables (3791370) (3713 039) (78331)  (35434430) (34744 832) (689 598)

Pertes et gains actuariels 2104 (685) 2789 (12 471) (12212) (259)

Impots différés sur pertes et gains actuariels - - - - - -

Total éléments non recyclables 2104 (685) 2789 (12 471) (12212) (259)
Autres éléments du résultat global (3789266) (3713 724) (75542) (35446 901) (34 757 044) (689 857)
Résultat global (2000783) (8 369 648) 6368865 (52394384) (49 421 873) (2972 511)
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Comptes consolidés de PREATONI Group au 31 décembre 2025

Etat de la situation financiére consolidée

En euros Note 31/12/2025 31/12/2024
Actifs non courants

Ecarts d'acquisition 5.1 93 328 207 104 595 133
Immobilisations incorporelles 5.2 6 309 338 6461508
Immobilisations corporelles 5.3 113 846 727 119118 722
Immeubles de placement évalués & la juste valeur 5.4 44 081 482 44 510 686
Droits d'utilisation 517 1712 848 1505 309
Participations dans les entreprises associées 5.5 = -
Instruments de capitaux propres 5.6 740 158 1024 119
Autres actifs financiers non courants 5.6 2992 378 2479 376
Impéts différés Actif 7 4 265 928 4583 598
Total Actifs non courants 267 277 066 284 278 451
Actifs courants

Stocks 5.7 58 461 852 57911758
Créances clients et comptes rattachés 5.8 13943 274 10 491 301
Autres actifs 5.9 3373855 4711190
Trésorerie et équivalents de trésorerie 5.10 15244 785 10 251 675
Total Actifs courants 91 023 766 83 365 924
Actifs non courants destinés a étre cédés 3072 440

Total Actif 361373 272 367 644 375
Capital 324 979 592 324 979 592
Primes liées au capital 36 108 843 36 108 843
Réserves consolidées (94 377 706) (79 768 296)
Réserves de conversion (101 791 622) (98 091 455)
Résultat de I'exercice (4 655 924) (14 664 829)
Capitaux propres part du Groupe 160 263 183 168 563 855
Participations ne donnant pas le contréle 35084 331 28 846 398
Total Capitaux Propres 5.1 195 347 514 197 410 253
Passifs non courants

Provisions 5.12 1 452 938 2072902
Engagements de retraites et assimilés 8 633 637 590 934
Dettes financiéres 5.13 42 359 529 68 557 858
Dettes de location 5.17 1419 402 1104 285
Passifs sur contrats 5.16 12378 517 8420 135
Autres passifs 5.14 5324743 5345071
Impéts différés Passif 7 16 892 547 18 696 443
Total Passifs non courants 80 461 312 104 787 628
Passifs courants

Dettes financieres 5.13 46 455 199 26 934 157
Dettes de location 5.17 385277 441774
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 5.15 11 542 658 13 072 480
Passifs sur contrats 5.16 9922 205 11 629 295
Autres dettes 5.15 16 405 085 13 368 787
Total Passifs courants 84 710 424 65 446 492
Passifs non courants destinés a étre cédés 854 022 -
Total Passif et Capitaux Propres 361 373 272 367 644 375
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Comptes consolidés de PREATONI Group au 31 décembre 2025

Etat de variation des capitaux propres consolidés

Participations

Réserves et Capitaux

Nombre . Primes liées p Réserves de ne donnant
En euros d'actions Capital au capital reslyétgl conversion prgzrersu;:larel pas le Total
consolides 9 P contréle
Capitaux propres
au 31/12/ 2023 8807035 361088 435 - (79431080) (63346 630) 218310725 31878900 250 189 625
retraités
Résultat net (14 664 829) - (14664 829) (2282654) (16 947 483)
Autres éléments du
résultat global (12212) (34744 832) (34 757 044) (689857) (35446 901)
Résultat global (14677 041) (34744 832) (49 421 873) (2972511) (52 394 384)
Augmentation ~ _ R _ _
/réduction de capital (36 108 843) 36108 843
Variations de . 100817 100817
périmétre
Autres variations (325 004) 7 (324 997) (160 808) (485 805)
Capitaux propres 8807035 324979592 36108843  (94433125) (98091455) 168563855 28846398 197 410 253
au 31/12/ 2024
Résultat net (4 655 924) (4 655 924) 6 444 407 1788 483
Autres éléments du
résultat global (685) (3713 039) (3713724) (75 542) (3 789 266)
Résultat global (4 656 609) (3713 039) (8 369 648) 6368 865 (2 000 783)
Augmentation . - -
/réduction de capital
Variations de (158 872) 12872 (146 000) (134 000) (280 000)
périmétre
Autres variations 214 976 214976 3067 218 043
Capitaux propres 8807035 324 979 592 36108843 (99033 630) (101791622) 160263 183 35084330 195347 513
au 31/12/ 2025
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Comptes consolidés de PREATONI Group au 31 décembre 2025

Tableau des flux de trésorerie consolidés

En euros 31/12/2025 31/12/2024
Résultat net 1788 483 (16 947 483)
Quote-part de résultat net des entreprises associées 476 794 745788
Amortissements, dépréciations et provisions 15 152 278 16 579 125
Elimination des plus ou moins-values de cession 218 300 362 160
Variation de valeur des immeubles de placement (3 454 362) (1142 808)
Autres éléments sans effet de trésorerie

Charge d'impots y compris imp6ts différés 1960 063 2177 964
Colt de I'endettement financier 5446 050 6 408 534
MBA avant résultat financier et imp6t 21 587 606 8183 280
Impbts versés (2735 322) (581 244)
Variation du Besoin en Fonds de Roulement lié a I'activité 2645933 (8384 725)
Flux issus des activités opérationnelles 21 498 217 (782 689)
Acquisitions d'immobilisations incorporelles et corporelles (2 282 549) (3 852 852)
Acquisitions d'immeuble de placement (622 185) (570 375)
Acquisitions de filiales nettes de la trésorerie acquise

Prise de controéle dans les coentreprises et entreprises associées

Perte de contrdle sur des filiales nettes de la trésorerie cédée

Cessions d'immobilisations nettes d'impot 10 789

Variations des préts et autres actifs financiers (1 425 035) (5639 028)
Flux de trésorerie lié aux opérations d'investissement (4 318 980) (4 962 255)
Nouveaux emprunts et dettes financiéres 33913 631 23796 215
Nouvelles dettes de location 624 878 727 686
Remboursement d'emprunts et dettes financiéres (41 351 417) (21 610 318)
Remboursement de dettes de location (349 522) (197 204)
Intéréts financiers versés (4 868 505) (7 166 255)
Autres

Flux de trésorerie liées aux opérations de financement (12 030 935) (4 449 876)
Variation de trésorerie 5148 302 (10 194 820)
Trésorerie d'ouverture 10 251 675 22039 520
Trésorerie de cloture 15244 785 10 251 675
Effet des variations de change et divers (155 191) (1593 025)
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